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IDENTIFICACAO DA EMPRESA

RAZAO SOCIAL: MUNICIPIO DE PASSA SETE

NOME FANTASIA: PASSA SETE PREFEITURA MUNICIPAL

CNPJ: 01.612.364/0001-95

ENDERECO: Av Pinheiro, 1500

COMPLEMENTO: CENTRO ADMINISTRATIVO

BAIRRO: Centro CIDADE: Passa Sete
ESTADO: RS CEP: 96908-000
FONE: 51 3616-6105

CNAE (principal): 8411-6/00

ATIVIDADE PRINCIPAL: Administracao publica em geral

GRAU DE RISCO: 1

7/398

COMPOSICAO DO QUADRO DE FUNCIONARIOS

Masculino

Feminino

Funcionarios por sexo 52

168

Total de Funcionarios 220

RESPONSAVEL DA EMPRESA:

1. MAURICIO AFONSO RUOSO (CPF: 472.947.280-20 - NIT: 170.66363.69-6)
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1 - INFORMACOES IMPORTANTES DO PCMSO

1.1 OBJETIVO
1.1.1 Objetivo do PCMSO

A Norma Regulamentadora n® 7 (NR 7) estabelece as diretrizes, parametros técnicos e requisitos minimos para a
elaboracdo, implementagdo e acompanhamento do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO) nas organizacdes.

O PCMSO tem como finalidade proteger, promover e preservar a salde dos trabalhadores, por meio de acdes
médicas planejadas, sisteméticas e integradas ao conjunto de medidas de prevenc¢do adotadas pela empresa.

O programa deve ser estruturado com base nos riscos identificados no Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR) e nos agentes nocivos caracterizados no LTCAT, garantindo coeréncia entre a exposi¢do ocupacional e o
monitoramento clinico.

Entre seus objetivos fundamentais, destacam se:

e Monitorar a salde dos trabalhadores expostos a riscos ocupacionais.

e Detectar precocemente altera¢ges que possam indicar agravos relacionados ao trabalho.
¢ Subsidiar agdes de prevengéo, controle e elimina¢éo de riscos.

e Contribuir para a melhoria continua das condicdes de trabalho.

¢ Produzir indicadores epidemioldgicos que auxiliem na tomada de decisGes gerenciais.

¢ Integrar se aos demais programas de SST, como PGR, LTCAT, NR 15 e NR 17.

O PCMSO possui carater preventivo, clinico e epidemiolégico, indo muito além da simples realizacdo de
exames meédicos. Ele € um instrumento estratégico de gestédo da salude ocupacional.

1.2 CAMPO DE APLICACAO
1.1.2 Abrangéncia da Norma

A NR 7 aplica se a todas as organiza¢des que possuam empregados contratados sob o regime da Consolidagao
das Leis do Trabalho (CLT), abrangendo:

e Empresas privadas de qualquer porte ou segmento econdmico.

« Orgaos publicos da administrac&o direta, autarquica e fundacional.

Entidades da administracao indireta.

 Orgaos dos poderes Legislativo, Judiciario e Ministério Publico, desde que mantenham empregados
celetistas.

Assim, qualquer instituicdo que possua trabalhadores regidos pela CLT deve implementar e manter um PCMSO
ativo, atualizado e compativel com os riscos ocupacionais identificados em suas atividades.
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rance do Trabalbo

2 - MEDICO RESPONSAVEL DESTE PCMSO

O médico executante deste PCMSO, esta apenas realizando este documento com base nos dados
registrados no PGR.

Dr. Roque Pereira Bonetti Jury
CRM 21354/RS

RQE 33147

CPF 540.770.600-87

NIT 170.58785.61-7

Médico do Trabalho
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3 - RESPONSABILIDADE REFERENTE A EXECUCAO DE EXAMES

3.1 Responsabilidade pela Realizagdo dos Exames Ocupacionais

E de responsabilidade integral da empresa MUNICIPIO DE PASSA SETE garantir a execucdo de todos os
exames médicos ocupacionais previstos neste PCMSO, em conformidade com a NR 7 e demais normas
aplicaveis.

A empresa deve assegurar a realizacao dos seguintes exames obrigatorios:

Exame Admissional — antes do inicio das atividades do trabalhador.

Exame Peri6dico — conforme periodicidade definida neste PCMSO, de acordo com os riscos ocupacionais
identificados.

Exame de Mudanca de Func¢do — sempre que houver alteracdo de atividade que implique exposicdo a
NOVOS riscos.

Exame de Retorno ao Trabalho — apds afastamento igual ou superior a 30 dias por motivo de salde,
acidente ou licenca maternidade.

Exame Demissional — realizado antes da rescisao contratual, respeitando os prazos legais.

Além dos exames clinicos, também é responsabilidade da empresa providenciar todos o0s exames
complementares necessarios, conforme estabelecido neste PCMSO e de acordo com 0s riscos identificados no
PGR e no LTCAT, tais como:

Audiometria

Acuidade visual

Radiografia de térax

Hemograma completo

Espirometria

Exames laboratoriais especificos

Outros exames indicados pelo médico coordenador do PCMSO

A empresa deve garantir que tais exames sejam realizados em servicos especializados, devidamente
registrados e com profissionais habilitados.

3.2 Responsabilidade pela Atualizagdo e Controle dos Exames Periddicos

E responsabilidade da empresa MUNICIPIO DE PASSA SETE manter todos os exames periddicos atualizados,
respeitando rigorosamente a periodicidade definida neste PCMSO e as exigéncias da NR 7.

Isso inclui:

Controle dos prazos de vencimento dos exames.

Convocacédo dos trabalhadores para realizacdo dos exames dentro dos prazos estabelecidos.

Garantia de que nenhum trabalhador permaneca em atividade com exames vencidos.

Arquivamento e guarda dos Atestados de Salde Ocupacional (ASO) e laudos complementares, conforme
prazos legais.

Disponibilizagdo dos registros para fins de auditoria, fiscaliza¢@o ou analise do médico coordenador.

A empresa deve ainda assegurar que os resultados dos exames sejam utilizados para monitoramento
epidemioldgico, contribuindo para acdes preventivas e para a melhoria continua das condicfes de trabalho.
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4 - INTRODUCAO E CONSIDERACOES GERAIS

A Saude Ocupacional tem como finalidade essencial a preservacdo da integridade fisica, mental e social dos
trabalhadores, assegurando condi¢cdes adequadas de trabalho e prevenindo agravos decorrentes da exposicdo a
riscos ocupacionais. Para que esse objetivo seja plenamente alcancado, é necessaria a atuacao integrada de uma
equipe multidisciplinar composta por médicos do trabalho, engenheiros e técnicos de segurancga, enfermeiros
do trabalho, psicélogos, fisioterapeutas, fonoaudiélogos e cirurgides-dentistas, entre outros profissionais
gue contribuem para a promocao da saude e bem-estar do trabalhador.

O presente Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) foi elaborado em conformidade
com as determinacdes legais estabelecidas pela Norma Regulamentadora n® 7 (NR 7), instituida pela Portaria n°
3.214, de 08/06/1978, e posteriormente atualizada pela Portaria n°® 24, de 29/12/1994, ambas publicadas no Diario
Oficial da Unido. Essas normas definem os requisitos necessario a salde dos trabalhadores expostos a riscos
ocupacionais, estabelecendo diretrizes para a prevencgédo, deteccdo precoce e acompanhamento de possiveis
agravos a saude relacionados ao trabalho.

O PCMSO é um programa de carater preventivo, clinico e epidemiolégico, elaborado e coordenado por médico
do trabalho, e implantado pela empresa com o objetivo de:

¢ Monitorar sistematicamente a salde dos trabalhadores.

* |dentificar precocemente alteracdes que possam estar relacionadas as condi¢Ges de trabalho.
e Subsidiar a¢Bes de prevencgdo e controle dos riscos ocupacionais.

¢ Integrar informagBes médicas e ambientais para melhoria continua das condi¢des de trabalho.
e Atender as exigéncias legais e normativas vigentes.

Este documento contempla a programacao das acGes de salilde ocupacional para um periodo de 12 meses,
incluindo:

¢ A andlise dos riscos ambientais identificados no PGR e no LTCAT.

¢ A definicdo dos exames clinicos e complementares necessarios.

* A periodicidade dos exames médicos ocupacionais.

¢ As diretrizes para acompanhamento dos trabalhadores expostos a agentes nocivos.

¢ A elaboracéo do Relatério Anual do PCMSO, que consolida os dados epidemioldgicos e orienta as agfes
para o ciclo seguinte.

O escopo deste programa abrange todos os trabalhadores da empresa, independentemente da fungéo exercida,
garantindo que cada colaborador seja avaliado conforme os riscos especificos aos quais esta exposto. Dessa
forma, o PCMSO contribui para a constru¢cdo de um ambiente de trabalho mais seguro, saudavel e alinhado as
boas praticas de gestdo em Seguranca e Saude no Trabalho (SST).
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5 - DESENVOLVIMENTO DO PCMSO

O desenvolvimento do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) envolve a execucao
sistematica dos exames médicos ocupacionais previstos na NR 7, com o objetivo de monitorar a salde dos
trabalhadores em todas as fases do vinculo empregaticio. Cada tipo de exame possui finalidade especifica e deve
ser realizado conforme 0s riscos ocupacionais identificados no PGR e no LTCAT.

5.1 Exame Admissional

O exame médico admissional deve ser realizado obrigatoriamente antes que o trabalhador inicie suas
atividades na empresa.

Sua finalidade é avaliar se o candidato apresenta condi¢8es fisicas e mentais compativeis com as exigéncias da
funcao, considerando os riscos ocupacionais aos quais estara exposto.

A avaliacéao inclui:
e Exame clinico completo (anamnese ocupacional e exame fisico).
¢ Andlise do histérico de salde e de atividades anteriores.

¢ |dentificacdo de possiveis restricdes ou aptiddes especificas.

A necessidade de exames complementares sera definida com base nos riscos presentes na fungéo, podendo
incluir audiometria, acuidade visual, exames laboratoriais, radiografias, entre outros.

5.2 Exame Periédico

O exame médico periddico tem como objetivo monitorar a satde do trabalhador ao longo do tempo, permitindo a
detecc¢do precoce de agravos relacionados ao trabalho.

Ele deve incluir:

Avaliacéo clinica completa.

e Anamnese ocupacional atualizada.

¢ Revisdo dos exames complementares anteriores.
¢ Andlise da evolugéo da saude do trabalhador.

A periodicidade sera definida conforme:

¢ A funcéo exercida.

¢ Os riscos ocupacionais identificados.

A idade do trabalhador.

¢ Critérios técnicos do médico coordenador.

Os intervalos podem ser anuais, bienais ou menores, conforme necessidade clinica ou exigéncia normativa.

5.3 Exame de Mudanca de Funcéo

O exame de mudanca de funcdo deve ser realizado antes da data da alteragdo, sempre que houver mudanca
de atividade, posto de trabalho ou setor que implique exposicdo a riscos diferentes daqueles anteriormente
existentes.

Este exame deve contemplar:

¢ Avaliacédo clinica completa.
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e Anamnese ocupacional direcionada a nova funcéo.
¢ Verificacdo de compatibilidade entre o estado de saude e 0S NnovOS riscos.

Os exames complementares seréo definidos conforme os agentes nocivos presentes na nova funcao, seguindo
0S mesmos critérios utilizados no exame admissional.

5.4 Exame de Retorno ao Trabalho

O exame de retorno ao trabalho é obrigatério no primeiro dia de retorno do colaborador que tenha se afastado
por periodo igual ou superior a 30 dias, por motivo de:

¢ Doenca ocupacional ou ndo ocupacional.
¢ Acidente de trabalho ou acidente comum.
¢ Licenca maternidade.

Este exame tem como finalidade:

e Avaliar se o trabalhador esté apto a retomar suas atividades.
e Identificar possiveis limitacdes temporarias ou permanentes.
¢ Determinar a necessidade de adaptacdes ou restri¢cdes.

A avaliagéo inclui:

e Exame clinico completo.
e Anamnese ocupacional e analise do motivo do afastamento.
¢ Definicdo de exames complementares conforme riscos da funcao e tempo desde o Ultimo exame.

5.5 Exame Demissional

O exame médico demissional deve ser realizado antes da rescisdo contratual, observando os prazos definidos
pela NR 7:

e Setores de grau de risco 3 e 4: exame obrigatério se o Ultimo exame tiver sido realizado ha mais de 90
dias.

e Setores de grau de risco 1 e 2: exame obrigatorio se o ultimo exame tiver sido realizado ha mais de 135
dias.

O exame demissional deve incluir:

¢ Avaliagéo clinica completa.

¢ Anamnese ocupacional detalhada.

¢ Analise dos exames complementares anteriores.

¢ Verificacdo de possiveis agravos relacionados ao trabalho.

A necessidade de exames complementares sera definida com base:
¢ Nos riscos da fungéo exercida.

¢ Na avaliagéo clinica atual.
¢ Nos resultados dos exames anteriores.
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6 - ATIVIDADES PRIMARIAS EM SAUDE OCUPACIONAL

As atividades primarias em Saude Ocupacional constituem o conjunto de a¢fes preventivas destinadas a evitar
a ocorréncia de acidentes de trabalho, doencas ocupacionais e agravos a saude relacionados as condicdes
laborais. Essas atividades integram o0 PCMSO e se articulam diretamente com o PGR, o LTCAT e demais Normas
Regulamentadoras, formando um sistema de gestédo de salde e seguranga coerente e eficaz.

As acdes primérias incluem, entre outras:
¢ Reconhecimento e avaliacdo dos riscos ambientais.
¢ Programas de imunizagéo e vigilancia epidemiolégica.
¢ Programas de promocéao da saude e qualidade de vida.

* Monitoramento de agravos profissionais e indicadores de saude.

Essas medidas tém carater preventivo e educativo, buscando reduzir a exposi¢do aos riscos, fortalecer a saude
dos trabalhadores e promover ambientes laborais mais seguros e saudaveis.

6.1 Reconhecimento dos Riscos Ambientais

O reconhecimento dos riscos ambientais é a etapa inicial e fundamental para o desenvolvimento de qualquer
acdo preventiva em Saude Ocupacional.

Essa etapa consiste em:

Identificar os agentes fisicos, quimicos, biolégicos, ergondmicos e mecanicos presentes no ambiente de
trabalho.

¢ Avaliar as condi¢Bes operacionais, processos produtivos e rotinas de trabalho.

¢ Determinar as fontes geradoras, vias de exposicdo e grupos de trabalhadores expostos.

¢ Classificar os riscos conforme intensidade, concentraco, frequéncia e duragéo da exposicao.

O reconhecimento dos riscos é realizado em articulagao direta com:

* NR 1 (PGR) — que estabelece a estrutura de gerenciamento de riscos ocupacionais.
* NR 9 (Avaliacdo e Controle das Exposi¢cdes Ocupacionais).
e LTCAT — que caracteriza 0s agentes nocivos para fins previdenciarios.

Essa integracdo garante que as acdes médicas do PCMSO sejam coerentes com a realidade dos ambientes de
trabalho e com os riscos efetivamente presentes.

6.2 Imunizac@es

Os programas de imunizacao constituem uma importante estratégia de prevencao de doencas transmissiveis no
ambiente de trabalho. Eles sao estruturados em duas etapas principais:

a) Imunizagdes obrigatorias ou recomendadas por autoridades sanitarias

Incluem vacinas determinadas pelo Ministério da Salde, conforme o calendario nacional de imunizagcdo e
conforme riscos especificos da atividade, tais como:

e Vacina Antitetanica (dT ou dTpa)

¢ Hepatite B

* Febre Amarela (quando aplicavel)

e Triplice Viral

e Qutras vacinas definidas por protocolos epidemiolégicos
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Essas imunizacdes sdo essenciais para trabalhadores expostos a riscos biolégicos ou a ambientes com potencial
de contaminacéo.

b) ImunizacGes ocupacionais recomendadas

A segunda etapa consiste em vacinas que, embora ndo obrigatodrias, sao fortemente recomendadas para reduzir
absenteismo e agravos a saude, como:

* Vacina contra Influenza (Gripe)
A vacinacgao contra gripe € reconhecida por:

¢ Reduzir significativamente o nimero de afastamentos no periodo de inverno.
e Diminuir complicag8es respiratorias.
e Contribuir para a manutencao da produtividade.

A aplicacéo dessas vacinas deve ocorrer:

e Apobs orientagdo do Médico do Trabalho.
e Com autorizacao formal da empresa.
¢ Preferencialmente em campanhas anuais organizadas internamente.

6.3 Programa de Promocéao da Salde do Trabalhador
O Programa de Promocao da Saude inclui agdes como:

e Campanhas educativas (ISTs, tabagismo, alcoolismo, ergonomia, salide mental).
* Incentivo a prética de atividades fisicas.

¢ Orientacdes nutricionais.

¢ Acles de prevencédo de doencas cronicas (hipertensao, diabetes, obesidade).

e Programas de bem-estar e qualidade de vida.

Essas ac¢fes tém carater continuo e contribuem para:

¢ Reducao de afastamentos.

¢ Melhoria do clima organizacional.

e Aumento da produtividade.

¢ Fortalecimento da cultura de salude e seguranca.
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7 - PROGRAMA DE PROMOCAO DA SAUDE DO TRABALHADOR

7.1. Introducéo

O Programa de Promogédo da Salide do Trabalhador integra o conjunto de ag¢des preventivas, educativas e de
vigilancia em salde previstas no Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSQO), conforme
estabelecido pela Norma Regulamentadora n° 07 (NR 07). Este programa tem como finalidade promover a
melhoria continua da saude, do bem-estar e da qualidade de vida dos trabalhadores, atuando de forma integrada
com o gerenciamento de riscos ocupacionais, com 0 monitoramento clinico e com a¢des de prevenc¢édo de agravos
relacionados ao trabalho.

A promogdo da saude no contexto ocupacional ultrapassa a simples prevencdo de doencas, abrangendo
estratégias educativas, comportamentais, ambientais e organizacionais que favorecam ambientes de trabalho
mais seguros, saudaveis e humanizados.

Com a promulgacdo da Lei Federal n° 15.377, de 2 de abril de 2026, a promoc¢do da saude do trabalhador
ganhou reforgo normativo, tornando obrigatoria a disponibilizacdo de informagfes sobre campanhas oficiais de
vacinagéo, prevencao do papilomavirus humano (HPV) e conscientizacdo sobre canceres de mama, colo do Utero
e préstata. A lei também determina que as empresas orientem seus empregados sobre 0 acesso aos servicos de
diagndstico e sobre o direito de auséncia remunerada para realizacdo de exames preventivos, conforme art. 473
da CLT.

Assim, este capitulo consolida a¢bes ampliadas de promoc¢do da saude, alinhadas as diretrizes legais e as
necessidades especificas da empresa.

7.2. Fundamentacgéo Legal

Este capitulo esta fundamentado nos seguintes dispositivos:

* NR 07 — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (2022), especialmente os itens
referentes & promocao da saude, vigilancia epidemioldgica, acdes educativas e integracdo com o PGR.
¢ |Lei Federal n®15.377/2026, que altera a CLT para determinar que as empresas:
¢ disponibilizem informac¢des sobre campanhas oficiais de vacinacéo;
e promovam ag¢fes afirmativas de conscientizagdo sobre HPV e canceres de mama, colo do Utero e
prostata;
¢ orientem sobre acesso a servigos diagndésticos;
¢ informem sobre o direito de auséncia remunerada para exames preventivos.
* NR 01 — Disposic8es Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, no que se refere a hierarquia
das medidas de prevencéo e as responsabilidades sobre o uso de EPls.
¢ Demais legislacdes correlatas de salde publica, vigilancia sanitaria e seguranca do trabalho.

7.3. Objetivos do Programa de Promocdao da Saude do Trabalhador

7.3.1 Objetivos Gerais

O Programa de Promocédo da Saude do Trabalhador tem como objetivos:

e Assegurar a protecao dos trabalhadores contra riscos que possam prejudicar sua salde, sejam eles
decorrentes das atividades laborais ou das condi¢cdes em que o trabalho é executado.

e Contribuir para a adaptacgéo fisica, mental e psicossocial dos trabalhadores as suas fun¢des, promovendo
equilibrio entre capacidade laboral e exigéncias do trabalho.
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e Estimular o autocuidado, o comportamento preventivo e a corresponsabilidade pela satde individual e
coletiva.

¢ Reduzir a incidéncia de doengas ocupacionais e ndo ocupacionais, bem como agravos relacionados ao
trabalho.

e Promover ambientes de trabalho saudaveis, seguros e ergonomicamente adequados.

e Integrar agBes de saude com o PCMSO, o PGR e demais programas de SST.

¢ Atender as diretrizes da Lei 15.377/2026, incorporando campanhas de vacinagédo, prevencao de HPV e
canceres prevalentes como parte obrigatéria da promocédo da saude.

7.4. Acbes de Promocdao da Saude

As acdes de promocao da salde tém carater continuo, sistematico e multidisciplinar, abrangendo iniciativas
educativas, preventivas, comportamentais e organizacionais.

7.4.1 Campanhas Educativas

As campanhas educativas tém como finalidade conscientizar os trabalhadores sobre temas relevantes para a
saude individual e coletiva, tais como:

¢ InfecgBes Sexualmente Transmissiveis (ISTS)

e Tabagismo e alcoolismo

¢ Ergonomia e prevencdo de distlrbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT)
e Salde mental, manejo do estresse e prevencao do suicidio

¢ Prevencao de acidentes e uso correto de EPIs

¢ Prevencao de doencgas cronicas

¢ Higiene pessoal e coletiva

e Prevencao de canceres prevalentes

Reforco da Lei 15.377/2026: A empresa deve obrigatoriamente promover campanhas informativas sobre:

¢ Vacinacao oficial do Ministério da Saude
e HPV

e Cancer de mama

e Cancer de colo do utero

e Cancer de prostata

E orientar os trabalhadores sobre:

¢ Acesso aos servicos de diagnéstico
¢ Direito de auséncia remunerada para exames preventivos

Essas campanhas fortalecem o conhecimento dos trabalhadores, estimulam comportamentos seguros e
promovem cultura de prevencao.

7.4.2 Incentivo a Pratica de Atividades Fisicas

As ac0es voltadas a atividade fisica tém como objetivos:

¢ Melhorar a capacidade fisica e funcional

¢ Reduzir o sedentarismo

¢ Prevenir doengas cronicas ndo transmissiveis

e Aumentar a disposi¢éo, energia e produtividade
¢ Reduzir dores musculoesqueléticas e fadiga
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Podem incluir:

¢ Ginastica laboral

¢ Parcerias com academias

¢ Programas de alongamento e mobilidade

¢ Orientagdes de fisioterapeutas e educadores fisicos

7.4.3 Orientag¢8es Nutricionais

As acOes de educacéo nutricional visam:

¢ Promover habitos alimentares saudaveis

¢ Prevenir obesidade e sobrepeso

e Controlar hipertenséo, diabetes e dislipidemias
e Melhorar energia, disposicao e bem-estar geral
e Reduzir riscos cardiovasculares

7.4.4 Prevencdo de Doencas Crbnicas

Acdes direcionadas ao controle e prevencéao de:

¢ Hipertensao arterial

¢ Diabetes mellitus

¢ Dislipidemias

¢ Obesidade

¢ Doencas cardiovasculares

Incluem:

e Aferigbes periddicas

e Rastreamento clinico

¢ Orientacfes personalizadas

e Encaminhamento para acompanhamento médico

7.4.5 Programas de Bem Estar e Qualidade de Vida

Podem envolver:

e Acdes de salde mental

¢ Atividades de integracéo e convivéncia

¢ Programas de ergonomia e conforto no trabalho

e Acompanhamento de grupos vulneraveis

¢ Estratégias de reducgédo de estresse

e Promocéo de equilibrio entre vida pessoal e profissional

7.5. Beneficios das Ac¢bes de Promocdao da Saude

A implementacgéo continua dessas a¢des contribui para:

¢ Reducao de afastamentos e absenteismo
Melhoria do clima organizacional

e Aumento da produtividade e engajamento

¢ Fortalecimento da cultura de salde e segurancga
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¢ Prevencao de doengas ocupacionais e hdo ocupacionais
e Reducao de custos com saude e afastamentos
¢ Melhoria da qualidade de vida no trabalho

7.6. Orientacdo sobre 0 Uso de EPIs

19/398

A orientacdo sobre o uso correto dos Equipamentos de Protecéo Individual (EPIs) é parte essencial da promocéo

da salde e da prevencéo de acidentes, conforme NR 01 e NR 06.
7.6.1 Responsabilidades do Empregador

Cabe a organizacéo:

a) Adquirir somente EPI aprovado pelo 6rgdo competente.

b) Orientar e treinar o empregado quanto ao uso correto.

c¢) Fornecer gratuitamente EPI adequado ao risco, em perfeito estado.
d) Registrar o fornecimento (livro, ficha ou sistema eletrénico).

e) Exigir o uso.

f) Realizar higienizacao e manutencéo periddica.

g) Substituir imediatamente quando danificado ou extraviado.

h) Comunicar irregularidades ao érgdo competente.
7.6.2 Responsabilidades do Trabalhador

Cabe ao trabalhador:

a) Usar o EPI fornecido.

b) Utilizar apenas para a finalidade destinada.
c) Zelar pela limpeza, guarda e conservacao.
d) Comunicar extravio, dano ou irregularidade.

e) Cumprir as determinac6es da empresa.
7.7. Calendario de Campanhas de Saude (Meses Coloridos)

e Janeiro Branco — Saude mental e emocional
¢ Fevereiro Roxo e Laranja — Alzheimer, fibromialgia e leucemia

e Marco Lilas/Azul — Prevencao do cancer de colo de Utero e colorretal

e Abril Verde — Saude e Seguranga no Trabalho
e Maio Amarelo — Prevencao de acidentes de transito

¢ Junho Vermelho/Laranja — Doacgéo de sangue e prevencéo de anemias/leucemia

¢ Julho Amarelo — Prevencao contra hepatites virais

¢ Agosto Dourado/Azul — Aleitamento materno e saide do homem
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e Setembro Amarelo — Prevenc¢éo ao suicidio

e Outubro Rosa — Prevenc¢éo do cancer de mama

e Novembro Azul — Prevencao do cancer de prostata

e Dezembro Laranja/Vermelho — Prevencao do cancer de pele e combate a AIDS

7.8. Integragdo com o PCMSO, PGR e Lei 15.377/2026

O Programa de Promocédo da Saude do Trabalhador integra-se:

e Ao PCMSO, reforcando acdes clinicas e epidemioldgicas.

¢ Ao PGR, contribuindo para o controle de riscos ocupacionais.

e A Lei 15.377/2026, que determina a promog&o da sadde como politica nacional obrigatéria, com foco em
vacinacéo, HPV e prevencao de canceres.

Essa integracd@o garante coeréncia, rastreabilidade e efetividade das a¢fes de saude.
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Medlcma e Seguranca do Trabalho

LEI N° 15.377/2026

SAUDE E SEGURANCA
NO TRABALHO E DIREITO,
E VALORIZAGAO, E LEI!

A Lei n° 15.377/2026 institui a Politica Nacional de Saude Ambientes de trabalho
do Trabalhador e da Trabalhadora, estabelecendo diretrizes seguros e saudaveis
para a promoc¢3o da salde, a prevencao de doencas e acidentes promovem res.
e a melhoria das condi¢des de trabalho em todo o pais. pessoas mais saudaveis

e organizagdes
A LEI PROMOVE:

W A i

Promocg3o da Prevencio de Participagdo e Fortal_ef:ifnepto Ambientes de

Sadde e qualidade fiacas d%en o didlogo entre da vigilancia, trabalho mais
de vida no p acidentegs todos os P0|_ltlcaS e acoes seguros, saudaveis

trabalho envolvidos integradas e sustentaveis

Um direito de Todos.
. . EXAMES PREVENTIVOS
O empregador informara o empregado _ R
sobre a possibilidade de deixar de zﬁ:"-\‘:‘%‘:‘ég“xs g::‘e‘éi:r e
comparecer ao servigo para a realizacdo Preveng3o é o melhor é tratar melhor.
de exames preventivos do papilomavirus caminho. Faca o exame A prevencao
humano (HPV) e de cancer. e cuide do seu futuro. salva vidas.
lN FORM E'SE. PARTIC' PE. @ Use EPI @ :lga as @ TrabEalhe
egras em Equipe
FACA PARTE DESSA MUDANGA! G isentinaue © Comuniaue
|tuag:oes

© (54)3601.0990 $ @GrupoRamosBR Q Notmasanie

UM COMPROMISSO
COM A VIDA.

@gruporamos.st ® www.assessoriaramos.com.br
© Rua Morom, 3020 A | Bairro Boqueirdo | CEP 99025-024 | Passo Fundo/RS
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8 - PROGRAMA MEDICO PREVENTIVO

O Programa Médico Preventivo constitui um dos pilares do PCMSO e tem como finalidade monitorar
sistematicamente a salde dos trabalhadores, identificar precocemente possiveis agravos relacionados ao trabalho
e subsidiar acdes de prevencédo e controle dos riscos ocupacionais.

Sua execucgao segue as diretrizes estabelecidas no item 7.4 da Portaria n° 24, de 29/12/1994, que regulamenta
os procedimentos médicos obrigat6rios no ambito da Sadde Ocupacional.

O programa é desenvolvido por meio da realizagdo dos exames médicos ocupacionais (admissionais,
periddicos, mudanca de fungéo, retorno ao trabalho e demissionais), bem como dos exames complementares
necessarios, definidos conforme os riscos identificados no PGR e no LTCAT.

8.1 Emisséo e Controle do Atestado de Saude Ocupacional (ASO)

O Atestado de Saude Ocupacional (ASO) é o documento oficial que registra o resultado da avaliagdo médica
ocupacional. Ele deve ser obrigatoriamente emitido pelo médico responséavel pelo PCMSO ou por médico
examinador por ele designado.

8.1.1 O ASO deve ser emitido apés:

¢ Avaliagéo clinica completa do trabalhador.
¢ Andlise dos exames complementares realizados.
¢ Consideracao dos riscos ocupacionais da fungéo.

8.1.2 Armazenamento e Disponibilizagcdo do ASO

e A primeira via do ASO deve permanecer arquivada na empresa, em pasta especifica, sob
responsabilidade do setor de Recursos Humanos ou Departamento Pessoal, & disposi¢cao da
fiscalizac@o trabalhista e previdenciaria.

¢ A segunda via deve ser entregue obrigatoriamente ao trabalhador, garantindo transparéncia e acesso as
informacdes sobre sua salude ocupacional.

Esse procedimento assegura rastreabilidade, conformidade legal e facilidade de auditoria.
8.1.3 Conteddo Minimo do ASO
O ASO deve conter, no minimo, as seguintes informacoes:

¢ Identificacdo completa do trabalhador, incluindo nome, nimero de documento e funcao exercida.

e Descricdo dos riscos ocupacionais aos quais o trabalhador esta ou estard exposto, conforme PGR e
LTCAT.

* Indicagéo dos procedimentos médicos realizados, incluindo exames clinicos e complementares.

e Conclusdo médica, definindo se o trabalhador estd APTO ou INAPTO para exercer a funcao.

¢ |dentificacdo do médico responséavel, incluindo nome completo, nimero de inscricdo no CRM e
assinatura.

¢ Data darealizacdo do exame.

e Assinatura do trabalhador ou sua impressao digital, confirmando ciéncia do resultado.

8.2 Importancia do Programa Médico Preventivo

A implementacéo adequada do Programa Médico Preventivo permite:

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
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e Identificac@o precoce de doencas ocupacionais e ndo ocupacionais.
¢ Reducao de afastamentos e incapacidades.

¢ Melhoria continua das condi¢bes de trabalho.

e Cumprimento das obrigacdes legais perante o MTE e o INSS.

¢ Integracdo entre agdes médicas, ambientais e de seguranca.

O programa reforca o compromisso da empresa com a saude e seguranca dos trabalhadores, garantindo que
todas as etapas do PCMSO sejam executadas de forma técnica, ética e alinhada as normas vigentes.
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9 - ESPECIFICACAO DOS PROCESSOS DE TRABALHO NA EMPRESA
Setor CBO Cargo Funcéo Qtde Func
Administracdo/Gabinete/Finangas/Tributario/Procurad § 2410-05 Advogado Advogado 1
oria Geral
Administracao/Gabinete/Finangas/Tributario/Procurad § 2410-40 Assessor Juridico Assessor Juridico 1
oria Geral
Administracdo/Gabinete/Finan¢as/Tributario/Procurad | 4131-10 Assistente Fazendario Assistente Fazendario 1
oria Geral
Administracdo/Gabinete/Finangas/Tributario/Procurad § 4110-10 Auxiliar de Administracao Auxiliar de Administracéo 2
oria Geral
Administracdo/Gabinete/Finangas/Tributario/Procurad | 1114-15 Chefe da Sec¢éo de Limpeza e Manutengdo [ Chefe da Sec¢éo de Limpeza e Manutengédo [ O
oria Geral do Centro Administrativo do Centro Administrativo
Administracdo/Gabinete/Finangas/Tributario/Procurad | 1114-15 Chefe de Departamento de Administracéo Chefe de Departamento de Administracéo 1
oria Geral
Administragdo/Gabinete/Financas/Tributario/Procurad | 1114-15 Chefe de Gabinete do Prefeito Chefe de Gabinete do Prefeito 1
oria Geral
Administracdo/Gabinete/Financgas/Tributario/Procurad | 1114-15 Chefe do Departamento de Compras Chefe do Departamento de Compras 1
oria Geral
Administracdo/Gabinete/Finangas/Tributario/Procurad | 1114-15 Chefe do Departamento de Compras e Chefe do Departamento de Compras e 0
oria Geral LicitagBes LicitagBes
Administracdo/Gabinete/Finan¢as/Tributario/Procurad J 3511-10 Chefe do departamento de Empenhos e Chefe do departamento de Empenhos e 1
oria Geral Escrituragdo Contabil Escrituragdo Contabil
Administracdo/Gabinete/Financgas/Tributario/Procurad | 1114-15 Chefe do Departamento de Finangas e Chefe do Departamento de Finangas e 1
oria Geral Planejamento Planejamento
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Administracao/Gabinete/Finangas/Tributario/Procurad | 1114-15 Chefe do Departamento de Meio Ambiente Chefe do Departamento de Meio Ambiente
oria Geral

Administracdo/Gabinete/Financas/Tributario/Procurad § 1114-15 Chefe do Setor de Apoio e Chefe do Setor de Apoio e

oria Geral Acompanhamento dos Programas Sociais Acompanhamento dos Programas Sociais
Administracdo/Gabinete/Finangas/Tributario/Procurad | 1114-15 Chefe do Setor de Desenvolvimento Chefe do Setor de Desenvolvimento
oria Geral Econdémico Econdémico
Administracéo/Gabinete/Financas/Tributario/Procurad | 2522-10 Contador Contador

oria Geral

Administracdo/Gabinete/Financgas/Tributario/Procurad § 2522-10 Contador Temporario Contador Temporario

oria Geral

Administracao/Gabinete/Finangas/Tributario/Procurad § 2545-05 Fiscal Municipal Fiscal Municipal

oria Geral

Administracdo/Gabinete/Finangas/Tributario/Procurad | 2544-10 Inspetor Tributario Inspetor Tributario

oria Geral

Administracdo/Gabinete/Finangas/Tributario/Procurad § 4110-10 Oficial Administrativo Oficial Administrativo

oria Geral

Administracdo/Gabinete/Financas/Tributario/Procurad § 1112-50 Prefeito Municipal Prefeito Municipal

oria Geral

Administracdo/Gabinete/Financgas/Tributario/Procurad | 1114-15 Secretario da Administragao Secretario da Administragao

oria Geral

Administracéo/Gabinete/Financas/Tributario/Procurad | 1114-15 Secretéario de Assisténcia Social Secretario de Assisténcia Social

oria Geral

Administracdo/Gabinete/Finan¢as/Tributario/Procurad | 1114-15 Secretario de Finangas e Planejamento Secretario de Finangas e Planejamento
oria Geral

Administracao/Gabinete/Finangas/Tributario/Procurad § 3532-30 Tesoureiro Tesoureiro

oria Geral
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Secrertaria de Assistencia Social 2516-05 Assistente Social Assistente Social

Secrertaria de Assistencia Social 2516-05 Assistente Social - Temporario Assistente Social - Temporario

Secrertaria de Assistencia Social 5153-20 Conselheiro Tutelar Conselheiro Tutelar

Secrertaria de Assistencia Social 1311-20 Coordenador do Cras Coordenador do Cras

Secrertaria de Assistencia Social 7823-10 Motorista - Temporario Motorista - Temporario

Secrertaria de Assistencia Social 2515-10 Psicologo - Temporario educacgao Psicologo - Temporario educagéo

Secretaria de Agricultura 1114-15 Chefe do Setor de Apoio Agropecuario Chefe do Setor de Apoio Agropecuario

Secretaria de Agricultura 7151-30 Operador de Maquinas Operador de Maquinas

Secretaria de Agricultura 6410-15 Operador de Trator Agricola Operador de Trator Agricola

Secretaria de Agricultura 1114-15 Secretério de Agricultura, Meio Ambiente e Secretério de Agricultura, Meio Ambiente e
Desenvolvimento Econdmico Desenvolvimento Econdmico

Secretaria de Agricultura 3211-05 Técnico Agricola Técnico Agricola

Secretaria de Educagédo 2410-05 Advogado Advogado

Secretaria de Educagédo 4110-10 Auxiliar de Administracao Auxiliar de Administracéo

Secretaria de Educacéo 1114-15 Chefe da Sec¢éo de Limpeza e Manutengdo [ Chefe da Sec¢éo de Limpeza e Manutengao
de Escolas de Escolas

Secretaria de Educacgédo 1114-15 Chefe da Sec¢éo de Limpeza e Manutencdo [ Chefe da Sec¢éo de Limpeza e Manutencao
de Lougradouros Publicos de Lougradouros Publicos

Secretaria de Educacéo 1114-15 Chefe da Secao de Limpeza e Manutengdo | Chefe da Secao de Limpeza e Manutengéo
do Centro Administrativo do Centro Administrativo

Secretaria de Educacédo 1114-15 Chefe de Gabinete do Prefeito Chefe de Gabinete do Prefeito
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Secretaria de Educacédo 1114-15 Chefe do Departamento de Cultura, Chefe do Departamento de Cultura, 1
Turismo, Esportes e Lazer Turismo, Esportes e Lazer

Secretaria de Educagédo 1114-15 Chefe do Departamento de Educacdo Chefe do Departamento de Educagédo 0

Secretaria de Educacédo 1114-15 Chefe do Setor de Apoio Pedagdgico Chefe do Setor de Apoio Pedagdgico 0

Secretaria de Educagédo 1114-15 Chefe do Setor de Projetos e Atividades Chefe do Setor de Projetos e Atividades 1
Educacionais Educacionais

Secretaria de Educacéo 1114-15 Chefe do Setor de Suspenséo e Orientagdo [ Chefe do Setor de Suspensédo e Orientagdo [ 1
Educacional Educacional

Secretaria de Educacgédo 3341-10 Estagiario Estagiario 13

Secretaria de Educacgédo 3341-10 Estagiario 20 Horas Estagiario 20 Horas 0

Secretaria de Educagédo 3341-10 Estagiario 30hrs Estagiario 30hrs 1

Secretaria de Educacédo 5132-05 Merendeira Merendeira 0

Secretaria de Educagédo 3311-10 Monitor de Educacgao Infantil - Temporario Monitor de Educacgao Infantil - Temporario 3

Secretaria de Educacédo 7825-10 Motorista Motorista 4

Secretaria de Educacgédo 2237-10 Nutricionista Nutricionista 1

Secretaria de Educacédo 2313-35 Professor (A) Temporario de Lingua Professor (A) Temporario de Lingua 2
Portuguesa Portuguesa

Secretaria de Educacgédo 2312-05 Professor de Anos Finais do Ensino Professor de Anos Finais do Ensino 0
Fundamental Fundamental

Secretaria de Educacédo 2312-05 Professor de Anos Finais do Ensino Professor de Anos Finais do Ensino 0
Fundamental - Temporario Fundamental - Temporario

Secretaria de Educagédo 2312-05 Professor de Anos Iniciais do Ensino Professor de Anos Iniciais do Ensino 0
Fundamental Fundamental
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Secretaria de Educacédo 2312-05 Professor de Anos Iniciais Fundamental - Professor de Anos Iniciais Fundamental - 1
Temporario Temporario
Secretaria de Educagédo 2312-05 Professor de Educacao Fisica - Temporario | Professor de Educacéo Fisica - Temporario | 1
Secretaria de Educacédo 2312-05 Professor de Educacéo Infantil Professor de Educacéao Infantil 0
Secretaria de Educagédo 2312-05 Professor de Educaccao Especial - Professor de Educaccao Especial - 0
Temporario Temporario
Secretaria de Educacéo 2312-10 Professor Efetivo de Anos Iniciais Professor Efetivo de Anos Iniciais 10
Secretaria de Educagédo 2313-10 Professor Efetivo de Arte Professor Efetivo de Arte 2
Secretaria de Educacédo 2313-05 Professor Efetivo de Ciéncias Professor Efetivo de Ciéncias 1
Secretaria de Educagédo 2392-20 Professor Efetivo de Educacéo Especial Professor Efetivo de Educacao Especial 1
Secretaria de Educacédo 2313-15 Professor Efetivo de Educacao Fisica Professor Efetivo de Educacao Fisica 2
Secretaria de Educacéo 2311-05 Professor Efetivo de Educacéo Infantil Professor Efetivo de Educacéao Infantil 5
Secretaria de Educacédo 2313-20 Professor Efetivo de Geografia Professor Efetivo de Geografia 1
Secretaria de Educacéo 2313-25 Professor Efetivo de Historia Professor Efetivo de Historia 1
Secretaria de Educacéo 2346-16 Professor Efetivo de Lingua Inglesa Professor Efetivo de Lingua Inglesa 2
Secretaria de Educacéo 2313-35 Professor Efetivo de Lingua Portuguesa Professor Efetivo de Lingua Portuguesa 3
Secretaria de Educacgédo 2313-40 Professor Efetivo de Matematica Professor Efetivo de Matematica 2
Secretaria de Educacgéo 3312-05 Professor Municipal Professor Municipal 1
Secretaria de Educagédo 2312-10 Professor Temporario de Anos Iniciais Professor Temporario de Anos Iniciais 15
Secretaria de Educacédo 2313-05 Professor Temporario de Ciéncias Professor Temporario de Ciéncias 2

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br




Rames

Wedicing @ Segarance do Trabalbo

Qﬁ.’f

29/398

Secretaria de Educacédo 2312-05 Professor Temporario de Educacgéo Professor Temporario de Educagéo 2
Especial Especial
Secretaria de Educagédo 2312-05 Professor Temporario de Educacéo fisica Professor Temporario de Educagéo fisica 2
Secretaria de Educacédo 2312-05 Professor Temporario de Educacéo Infantil Professor Temporario de Educacéo Infantil 9
Secretaria de Educacéo 2311-05 Professor Temporario de Educacéo Infantil Professor Temporario de Educacao Infantil 2
Secretaria de Educacédo 2313-20 Professor Temporario de Geografia Professor Temporario de Geografia 0
Secretaria de Educacgédo 2313-25 Professor Temporario de Historia Professor Temporario de Historia 1
Secretaria de Educacédo 2313-40 Professor Temporario de Matematica Professor Temporario de Matematica 1
Secretaria de Educacéo 3312-05 Professor Temporario Disciplina Professor Temporario Disciplina 0
Secretaria de Educacgédo 3312-05 Professor Temporario Iniciais Professor Temporario Iniciais 0
Secretaria de Educacéo 2313-10 Professor Temporario- Musica Professor Temporario- Musica 1
Secretaria de Educacgédo 2515-10 Psicélogo - Temporério educagéo Psicélogo - Temporério educacéo 1
Secretaria de Educagédo 1114-15 Secretério de Educacéo, Cultura, Turismo, Secretéario de Educacao, Cultura, Turismo, 1
Desporto de Lazer Desporto de Lazer
Secretaria de Educacgédo 4110-10 Secretério de Escola Secretario de Escola 2
Secretaria de Educacéo 5143-20 Servente Servente 2
Secretaria de Educacgédo 5143-20 Servente - Temporario Servente - Temporario 10
Secretaria de Obras, Transito e Servigos 1114-15 Chefe da Sec¢éo de Motoristas e Chefe da Sec¢éo de Motoristas e 1
Operadores de Maquinas Operadores de Maquinas
Secretaria de Obras, Transito e Servigos 1114-15 Chefe do departamento de Maquinas e Chefe do departamento de Maquinas e 1
Equipamentos Rodoviarios Equipamentos Rodoviarios
Secretaria de Obras, Transito e Servigos 1114-15 Chefe do Departamento de Obras Chefe do Departamento de Obras 1
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Secretaria de Obras, Transito e Servigos 1114-15 Chefe do Departamento de Urbanismo e Chefe do Departamento de Urbanismo e
Servigos Publicos Servigcos Publicos

Secretaria de Obras, Transito e Servigos 1114-15 Chefe do Setor de Abastecimento e Chefe do Setor de Abastecimento e
Controle da Frota Controle da Frota

Secretaria de Obras, Transito e Servigos 1114-15 Chefe do Setor de Habilitacdo e Servigos Chefe do Setor de Habilitagdo e Servigos
Urbanos Urbanos

Secretaria de Obras, Transito e Servigos 1114-15 Chefe do Setor de lluminagéo Publica e Chefe do Setor de lluminagao Publica e
Servigos Elétricos Servicos Elétricos

Secretaria de Obras, Transito e Servigos 1114-15 Chefe do Setor de Mecéanica e Oficina Chefe do Setor de Mecéanica e Oficina

Secretaria de Obras, Transito e Servigos 1114-15 Chefe do Setor de Transito Chefe do Setor de Transito

Secretaria de Obras, Transito e Servicos 2142-05 Engenheiro Civil Engenheiro Civil

Secretaria de Obras, Transito e Servigos 2142-05 Engenheiro Civil - Temporario Engenheiro Civil - Temporario

Secretaria de Obras, Transito e Servigos 9113-05 Mecénico Mecénico

Secretaria de Obras, Transito e Servigos 7825-10 Motorista Motorista

Secretaria de Obras, Transito e Servigos 7823-10 Motorista - Temporario Motorista - Temporario

Secretaria de Obras, Transito e Servigos 7151-30 Operador de Maquinas Operador de Maquinas

Secretaria de Obras, Transito e Servigos 7151-30 Operador de Maquinas - Temporario Operador de Maquinas - Temporario

Secretaria de Obras, Transito e Servigos 9922-20 Operério Operario

Secretaria de Obras, Transito e Servigos 1114-15 Secretério de Obras, Transito e Servigcos Secretario de Obras, Transito e Servigos
Publicos Publicos

Secretaria de Saude 5151-05 Agente Comunitario de Saude Agente Comunitario de Salde

Secretaria de Saude 5151-05 Agente Comunitario de Saude - Agente Comunitario de Saude -
Temporarios Temporarios
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Secretaria de Saude 5151-40 Agente de Combate as Endemias Agente de Combate as Endemias

Secretaria de Saude 5151-40 Agente de Combate as Endemias- Agente de Combate as Endemias-
Temporario Temporario

Secretaria de Saude 7911-40 Arteséo Arteséo

Secretaria de Saude 7911-40 Artesdo Temporario Artesdo Temporario

Secretaria de Saude 2516-05 Assistente Social Assistente Social

Secretaria de Saude 2516-05 Assistente Social - Temporario Assistente Social - Temporario

Secretaria de Saude 4221-15 Atendente de Unidade Sanitaria Atendente de Unidade Sanitaria

Secretaria de Saude 4221-10 Atendente de Unidade Sanitaria Temporario | Atendente de Unidade Sanitaria Temporario

Secretaria de Salde 3224-15 Auxiliar de Saude Bucal Auxiliar de Saude Bucal

Secretaria de Saude 1114-15 Chefe da Secao de Limpeza e Manutengdo | Chefe da Secao de Limpeza e Manutengéo
do Centro Administrativo do Centro Administrativo

Secretaria de Saude 1114-15 Chefe de Sec¢éo de Limpeza e Manutencdo [ Chefe de Sec¢éo de Limpeza e Manutencao
das Unidades de Saude das Unidades de Salde

Secretaria de Saude 1114-15 Chefe do Departamento de Saude e Chefe do Departamento de Salde e
Enfermagem Enfermagem

Secretaria de Saude 1114-15 Chefe do Setor de Apoio ADM e Chefe do Setor de Apoio ADM e
Acompanhamento dos Programas de Saude | Acompanhamento dos Programas de Saude

Secretaria de Salde 1114-15 Chefe do Setor de Saude Preventiva Chefe do Setor de Saude Preventiva

Secretaria de Saude 1114-15 Chefe do Setor de Vigilancia Sanitaria Chefe do Setor de Vigilancia Sanitaria

Secretaria de Saude 2232-08 Cirurgido Dentista 40h Temporario Cirurgido Dentista 40h Temporario

Secretaria de Saude 1311-20 Coordenador do Cras- Temporario Coordenador do Cras- Temporario
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Secretaria de Saude 2235-05 Enfermeiro Enfermeiro 2
Secretaria de Saude 2235-05 Enfermeiro - Temporario Enfermeiro - Temporario 1
Secretaria de Saude 2234-05 Farmacéutico - Temporario Farmacéutico - Temporario 2
Secretaria de Salde 2251-25 Médico Médico 0
Secretaria de Saude 2251-25 Medico 20hrs Temporario Medico 20hrs Temporario 1
Secretaria de Salde 2251-25 Médico Mais Médicos Médico Mais Médicos 0
Secretaria de Salde 7825-10 Motorista Motorista 3
Secretaria de Saude 7823-10 Motorista - Temporario Motorista - Temporario 0
Secretaria de Saude 2515-10 Psicologo Psicologo 1
Secretaria de Saude 1114-15 Secretério de Saude Secretario de Saude 1
Secretaria de Salde 5143-20 Servente Servente 0
Secretaria de Saude 5143-20 Servente - Temporario Servente - Temporario 1
Secretaria de Saude 3222-05 Técnico de Enfermagem Técnico de Enfermagem 3
Secretaria de Saude 3222-05 Técnico de Enfermagem - Temporario Técnico de Enfermagem - Temporario 3
TOTAL 220
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Setor: Administracdo/Gabinete/Financgas/Tributario/Procuradoria Geral

Cargo

Funcéo

Vacina

Observagdes

Auxiliar de Administracédo

Auxiliar de Administracéo

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacao do trabalhador no momento
da admissao. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Oficial Administrativo

Oficial Administrativo

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacao do trabalhador no momento
da admissao. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Secretario de Assisténcia Social

Secretario de Assisténcia Social

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacao do trabalhador no momento
da admissao. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe do Setor de Desenvolvimento
Econdmico

Chefe do Setor de Desenvolvimento
Econbmico

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacao do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Advogado

Advogado

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacao do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinagdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
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Assessor Juridico Assessor Juridico Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe da Secéo de Limpeza e Manutencao Chefe da Sec¢éo de Limpeza e Manutencdo | Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
do Centro Administrativo do Centro Administrativo de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséao. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe de Gabinete do Prefeito Chefe de Gabinete do Prefeito Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinag¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinag¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Prefeito Municipal Prefeito Municipal Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Secretario de Financas e Planejamento Secretério de Finangas e Planejamento Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Fiscal Municipal Fiscal Municipal Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinac¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Inspetor Tributario Inspetor Tributario Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
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esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Tesoureiro

Tesoureiro

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinag¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Assistente Fazendario

Assistente Fazendario

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinac¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Secretario da Administragcdo

Secretario da Administracao

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe do Departamento de Meio Ambiente

Chefe do Departamento de Meio Ambiente

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Contador

Contador

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe do Setor de Apoio e
Acompanhamento dos Programas Sociais

Chefe do Setor de Apoio e
Acompanhamento dos Programas Sociais

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude
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Chefe do Departamento de Financas e
Planejamento

Chefe do Departamento de Financgas e
Planejamento

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe do Departamento de Compras e
Licitagbes

Chefe do Departamento de Compras e
LicitagBes

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséao. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe do departamento de Empenhos e
Escrituragdo Contabil

Chefe do departamento de Empenhos e
Escrituragdo Contabil

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinag¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinag¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Contador Temporario

Contador Temporario

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe do Departamento de Compras

Chefe do Departamento de Compras

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe de Departamento de Administracéo

Chefe de Departamento de Administra¢éo

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinac¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude
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Setor: Secrertaria de Assistencia Social

Cargo

Funcéo

Vacina

Observagdes

Assistente Social

Assistente Social

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Coordenador do Cras

Coordenador do Cras

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinag¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Conselheiro Tutelar

Conselheiro Tutelar

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinac¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Psicélogo - Temporario educagéo

Psicélogo - Temporério educagéo

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Motorista - Temporario

Motorista - Temporario

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinac¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Assistente Social - Temporério

Assistente Social - Temporario

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinac¢édo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude
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Motorista - Temporario

Motorista - Temporario

Tetano ATT

- Apenas doses de reforgo, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinagao do trabalhador no
momento da admissao e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Setor: Secretaria de Agricultura

Cargo

Funcéo

Vacina

Observagdes

Operador de Maquinas

Operador de Maquinas

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admissao. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da salde

Operador de Trator Agricola

Operador de Trator Agricola

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admissao. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da salde

Chefe do Setor de Apoio Agropecuario

Chefe do Setor de Apoio Agropecuario

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admissao. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da salde

Secretario de Agricultura, Meio Ambiente e
Desenvolvimento Econdmico

Secretario de Agricultura, Meio Ambiente e
Desenvolvimento Econdmico

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admissao. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Técnico Agricola

Técnico Agricola

Gripe influenza
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de vacinacao do trabalhador no momento
da admissao. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Operador de Maquinas Operador de Maquinas Tetano ATT Apenas doses de reforco, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admissao e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Operador de Trator Agricola Operador de Trator Agricola Tetano ATT Apenas doses de refor¢o, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admissdo e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Setor: Secretaria de Educacéo

Cargo Funcéo Vacina Observacgdes

Motorista Motorista Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinac¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Auxiliar de Administracéo Auxiliar de Administracé@o Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe da Secéo de Limpeza e Manutencao Chefe da Sec¢éo de Limpeza e Manutencdo | Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de Escolas de Escolas de vacinacéo do trabalhador no momento
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da admisséo. - Seguir determinagdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe do Setor de Apoio Pedagdgico Chefe do Setor de Apoio Pedagdgico Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Estagiario Estagiario Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor Temporario Disciplina Professor Temporario Disciplina Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséao. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor Temporario Iniciais Professor Temporario Iniciais Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinac¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinag¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor Municipal Professor Municipal Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Servente Servente Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude
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Secretario de Escola Secretério de Escola Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Nutricionista Nutricionista Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséao. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Advogado Advogado Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinag¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinag¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe da Secéo de Limpeza e Manutencao Chefe da Sec¢éo de Limpeza e Manutencdo | Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
do Centro Administrativo do Centro Administrativo de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe de Gabinete do Prefeito Chefe de Gabinete do Prefeito Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Secretario de Educacao, Cultura, Turismo, Secretéario de Educacéao, Cultura, Turismo, Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
Desporto de Lazer Desporto de Lazer de vacinac¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor Efetivo de Educagéo Fisica Professor Efetivo de Educacéo Fisica Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS

Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br 1 Ty



L]
R @mmﬁ 42/398

Wedicing @ Segarance do Trabalbo

esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor de Educacéo Fisica - Temporario J Professor de Educacéo Fisica - Temporario J Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinag¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor de Educaccao Especial - Professor de Educaccao Especial - Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
Temporario Temporario de vacinac¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor Temporario de Educagéo Infantil Professor Temporario de Educacéo Infantil Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor de Anos Iniciais do Ensino Professor de Anos Iniciais do Ensino Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
Fundamental Fundamental de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor de Anos Iniciais Fundamental - Professor de Anos Iniciais Fundamental - Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
Temporario Temporario de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor de Anos Finais do Ensino Professor de Anos Finais do Ensino Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
Fundamental - Temporario Fundamental - Temporario de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS

Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br 1 Ty



e

Qﬁ.’f

QMOS

Wedicing @ Segarance do Trabalbo

43/398

Professor de Anos Finais do Ensino
Fundamental

Professor de Anos Finais do Ensino
Fundamental

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Servente - Temporario

Servente - Temporario

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséao. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Monitor de Educacao Infantil - Temporario

Monitor de Educacao Infantil - Temporario

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinag¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinag¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe do Setor de Suspenséo e Orienta¢édo
Educacional

Chefe do Setor de Suspenséo e Orientagdo
Educacional

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe do Departamento de Educagéo

Chefe do Departamento de Educacdo

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor de Educacéao Infantil

Professor de Educacéo Infantil

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinac¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe do Departamento de Cultura,
Turismo, Esportes e Lazer

Chefe do Departamento de Cultura,
Turismo, Esportes e Lazer

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
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esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Merendeira

Merendeira

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinag¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor (A) Temporario de Lingua
Portuguesa

Professor (A) Temporario de Lingua
Portuguesa

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinac¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Estagiario 20 Horas

Estagiario 20 Horas

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor Efetivo de Ciéncias

Professor Efetivo de Ciéncias

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor Efetivo de Anos Iniciais

Professor Efetivo de Anos Iniciais

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor Temporario de Educacdo
Especial

Professor Temporario de Educagédo
Especial

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude
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Professor Efetivo de Educacéo Infantil

Professor Efetivo de Educacéo Infantil

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor Efetivo de Lingua Portuguesa

Professor Efetivo de Lingua Portuguesa

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséao. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor Temporario de Anos Iniciais

Professor Temporario de Anos Iniciais

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinag¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinag¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor Temporario- Musica

Professor Temporario- Musica

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor Efetivo de Geografia

Professor Efetivo de Geografia

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor Efetivo de Lingua Inglesa

Professor Efetivo de Lingua Inglesa

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinac¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor Efetivo de Educagéo Especial

Professor Efetivo de Educagéo Especial

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS

Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br 1 Ty



(=]
R@mes

Wedicing @ Segarance do Trabalbo

46/398

esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor Efetivo de Matematica

Professor Efetivo de Matematica

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinag¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor Temporario de Ciéncias

Professor Temporario de Ciéncias

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinac¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor Efetivo de Historia

Professor Efetivo de Historia

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe do Setor de Projetos e Atividades
Educacionais

Chefe do Setor de Projetos e Atividades
Educacionais

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor Efetivo de Arte

Professor Efetivo de Arte

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor Temporario de Educacao fisica

Professor Temporario de Educacéo fisica

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude
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Estagiario 30hrs

Estagiario 30hrs

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor Temporario de Geografia

Professor Temporario de Geografia

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséao. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Professor Temporario de Matematica

Professor Temporario de Matematica

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinag¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinag¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Motorista

Motorista

Tetano ATT

Apenas doses de reforco, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacgao do trabalhador no
momento da admissao e apas, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Servente

Servente

Tetano ATT

Apenas doses de reforco, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacgao do trabalhador no
momento da admissao e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Servente - Temporario

Servente - Temporario

Tetano ATT

Apenas doses de reforco, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinagao do trabalhador no
momento da admissao e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.
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Merendeira

Merendeira

Tetano ATT

Apenas doses de reforco, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinagao do trabalhador no
momento da admissao e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Setor: Secretaria de Obras, Transito e Servi¢os

Cargo

Funcéo

Vacina

Observagdes

Operador de Maquinas

Operador de Maquinas

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admissao. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da salde

Motorista

Motorista

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admissao. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da salde

Chefe do Setor de Abastecimento e
Controle da Frota

Chefe do Setor de Abastecimento e
Controle da Frota

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admissao. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da salde

Engenheiro Civil

Engenheiro Civil

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admissao. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe do Setor de Habilitagdo e Servigos

Chefe do Setor de Habilitagdo e Servigos

Gripe influenza
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Urbanos Urbanos de vacinacao do trabalhador no momento
da admissao. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Mecanico Mecanico Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira

de vacinacao do trabalhador no momento
da admissao. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe do Setor de lluminagédo Publica e
Servigos Elétricos

Chefe do Setor de lluminagéo Publica e
Servigos Elétricos

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacao do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe do Setor de Mecanica e Oficina

Chefe do Setor de Mecéanica e Oficina

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacao do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinagdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Operario

Operério

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Secretéario de Obras, Transito e Servigos
Publicos

Secretério de Obras, Transito e Servigcos
Publicos

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe do Departamento de Obras

Chefe do Departamento de Obras

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséao. - Seguir determinagées do

esquema vacinal conforme faixa etaria do
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ministério da salde

Chefe do Departamento de Urbanismo e
Servicos Publicos

Chefe do Departamento de Urbanismo e
Servigos Publicos

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe da Secéo de Motoristas e
Operadores de Maquinas

Chefe da Sec¢éo de Motoristas e
Operadores de Maquinas

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Motorista - Temporario

Motorista - Temporario

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinag¢édo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe do Setor de Tréansito

Chefe do Setor de Transito

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinac¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Operador de Maquinas - Temporario

Operador de Maquinas - Temporario

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinac¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe do departamento de Maquinas e
Equipamentos Rodoviarios

Chefe do departamento de Maquinas e
Equipamentos Rodoviarios

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Engenheiro Civil - Temporario

Engenheiro Civil - Temporario

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
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de vacinacao do trabalhador no momento
da admissao. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Mecanico

Mecanico

Tetano ATT

Apenas doses de reforco, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admissao e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Motorista

Motorista

Tetano ATT

Apenas doses de refor¢o, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admissdo e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Motorista - Temporario

Motorista - Temporario

Tetano ATT

Apenas doses de refor¢o, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admisséo e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Operador de Maquinas

Operador de Maquinas

Tetano ATT

Apenas doses de reforco, se o trabalhador
j& realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admissao e apas, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Operador de Maquinas - Temporario

Operador de Maquinas - Temporario

Tetano ATT

Apenas doses de reforco, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admissao e apas, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.
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Operario Operério Tetano ATT Apenas doses de reforco, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinagao do trabalhador no
momento da admissao e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Setor: Secretaria de Saude

Cargo Funcéao Vacina Observagdes

Motorista Motorista Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admissao. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da salde

Servente Servente Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admissao. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da salde

Artesao Artesao Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admissao. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da salde

Agente Comunitario de Salde Agente Comunitario de Saude Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admissao. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Assistente Social Assistente Social Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
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de vacinacao do trabalhador no momento
da admissao. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Agente de Combate as Endemias

Agente de Combate as Endemias

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacao do trabalhador no momento
da admissao. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Atendente de Unidade Sanitaria

Atendente de Unidade Sanitaria

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacao do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Auxiliar de Saude Bucal

Auxiliar de Saude Bucal

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacao do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinagdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe do Departamento de Salde e
Enfermagem

Chefe do Departamento de Saude e
Enfermagem

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe de Secéo de Limpeza e Manutencao
das Unidades de Saude

Chefe de Sec¢éo de Limpeza e Manutencéo
das Unidades de Saude

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Cirurgiao Dentista 40h Temporario

Cirurgido Dentista 40h Temporario

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséao. - Seguir determinagées do

esquema vacinal conforme faixa etaria do
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ministério da salde

Enfermeiro

Enfermeiro

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Psicologo

Psico6logo

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Secretario de Saude

Secretario de Saude

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinag¢édo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Técnico de Enfermagem

Técnico de Enfermagem

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinac¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Farmacéutico - Temporario

Farmacéutico - Temporario

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinac¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe da Secéo de Limpeza e Manutencao
do Centro Administrativo

Chefe da Sec¢éo de Limpeza e Manutencao
do Centro Administrativo

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe do Setor de Apoio ADM e

Chefe do Setor de Apoio ADM e

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
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Acompanhamento dos Programas de Saude | Acompanhamento dos Programas de Saude de vacinacao do trabalhador no momento
da admissao. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da salde

Atendente de Unidade Sanitaria Temporério | Atendente de Unidade Sanitaria Temporario | Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacao do trabalhador no momento
da admissao. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Motorista - Temporario Motorista - Temporario Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacao do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Servente - Temporario Servente - Temporario Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacao do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinagdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Agente Comunitario de Saude - Agente Comunitario de Saude - Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
Temporarios Temporarios de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Técnico de Enfermagem - Temporario Técnico de Enfermagem - Temporario Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Assistente Social - Temporario Assistente Social - Temporario Gripe influenza - 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséao. - Seguir determinagées do

esquema vacinal conforme faixa etaria do

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS

Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br 1 Ty



o

Givpe
QMMN@F

Wedicing @ Segarance do Trabalbo

56/398

ministério da salde

Enfermeiro - Temporario

Enfermeiro - Temporario

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe do Setor de Vigilancia Sanitaria

Chefe do Setor de Vigilancia Sanitaria

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacgéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Chefe do Setor de Saude Preventiva

Chefe do Setor de Salde Preventiva

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinag¢édo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinac¢des do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Médico

Médico

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinac¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Médico Mais Médicos

Médico Mais Médicos

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinac¢éo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Artesdo Temporario

Artesdo Temporario

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinagéo do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Coordenador do Cras- Temporario

Coordenador do Cras- Temporario

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
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de vacinacao do trabalhador no momento
da admissao. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Medico 20hrs Temporario

Medico 20hrs Temporario

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacao do trabalhador no momento
da admissao. - Seguir determinacdes do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Agente de Combate as Endemias-
Temporario

Agente de Combate as Endemias-
Temporario

Gripe influenza

- 1 Dose anual. - Orientar-se pela carteira
de vacinacao do trabalhador no momento
da admisséo. - Seguir determinagées do
esquema vacinal conforme faixa etaria do
ministério da saude

Motorista

Motorista

Tetano ATT

- Apenas doses de reforgo, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinagao do trabalhador no
momento da admissao e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Servente

Servente

Tetano ATT

- Apenas doses de reforgo, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admissédo e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Arteséo

Arteséo

Tetano ATT

- Apenas doses de refor¢o, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admissédo e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Agente Comunitario de Salde

Agente Comunitario de Saude

Tetano ATT

- Apenas doses de refor¢o, se o trabalhador
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ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admissao e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Assistente Social Assistente Social Tetano ATT - Apenas doses de refor¢o, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admissdo e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Agente de Combate 4s Endemias Agente de Combate &s Endemias Tetano ATT - Apenas doses de refor¢o, se o trabalhador
j& realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admissao e apas, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Atendente de Unidade Sanitaria Atendente de Unidade Sanitéaria Tetano ATT - Apenas doses de reforco, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admissao e apas, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Auxiliar de Saude Bucal Auxiliar de Salde Bucal Tetano ATT - Apenas doses de reforco, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admissao e apas, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Chefe do Departamento de Salde e Chefe do Departamento de Saude e Tetano ATT - Apenas doses de reforco, se o trabalhador
Enfermagem Enfermagem ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admissao e apas, realizar
monitoramento para periodicidade de
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realizacdo da mesma.

Chefe de Secéo de Limpeza e Manutencao
das Unidades de Saude

Chefe de Sec¢éo de Limpeza e Manutencao
das Unidades de Saude

Tetano ATT

- Apenas doses de refor¢o, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacgao do trabalhador no
momento da admissao e apas, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Cirurgiao Dentista 40h Temporario

Cirurgido Dentista 40h Temporario

Tetano ATT

- Apenas doses de reforgo, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacgao do trabalhador no
momento da admissao e apas, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Enfermeiro

Enfermeiro

Tetano ATT

- Apenas doses de reforgo, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacgao do trabalhador no
momento da admissao e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Psicologo

Psicologo

Tetano ATT

- Apenas doses de reforgo, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinagao do trabalhador no
momento da admissao e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Secretario de Salude

Secretario de Salde

Tetano ATT

- Apenas doses de reforgo, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinagao do trabalhador no
momento da admissao e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Técnico de Enfermagem

Técnico de Enfermagem

Tetano ATT

- Apenas doses de refor¢o, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
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carteira de vacinagao do trabalhador no
momento da admissao e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Farmacéutico - Temporario

Farmacéutico - Temporario

Tetano ATT

- Apenas doses de reforgo, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admissao e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Chefe da Secao de Limpeza e Manutengéo
do Centro Administrativo

Chefe da Secao de Limpeza e Manutengdo
do Centro Administrativo

Tetano ATT

- Apenas doses de refor¢o, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admissdo e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Chefe do Setor de Apoio ADM e
Acompanhamento dos Programas de Saude

Chefe do Setor de Apoio ADM e
Acompanhamento dos Programas de Saude

Tetano ATT

- Apenas doses de refor¢o, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admisséo e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Atendente de Unidade Sanitaria Temporario

Atendente de Unidade Sanitaria Temporario

Tetano ATT

- Apenas doses de reforco, se o trabalhador
j& realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admissao e apas, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Motorista - Temporario

Motorista - Temporario

Tetano ATT

- Apenas doses de refor¢o, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admissao e apas, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.
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Servente - Temporario

Servente - Temporario

Tetano ATT

- Apenas doses de reforgo, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinagao do trabalhador no
momento da admissao e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Agente Comunitério de Saude -
Temporarios

Agente Comunitario de Saude -
Temporarios

Tetano ATT

- Apenas doses de reforgo, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinagao do trabalhador no
momento da admissao e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Técnico de Enfermagem - Temporario

Técnico de Enfermagem - Temporario

Tetano ATT

- Apenas doses de reforgo, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admissédo e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Assistente Social - Temporario

Assistente Social - Temporario

Tetano ATT

- Apenas doses de refor¢o, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admissdo e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Enfermeiro - Temporario

Enfermeiro - Temporario

Tetano ATT

- Apenas doses de refor¢o, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admisséo e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Chefe do Setor de Vigilancia Sanitaria

Chefe do Setor de Vigilancia Sanitaria

Tetano ATT

- Apenas doses de reforco, se o trabalhador
j& realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admissao e apas, realizar
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monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Chefe do Setor de Saude Preventiva Chefe do Setor de Saude Preventiva Tetano ATT - Apenas doses de reforco, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacgéo do trabalhador no
momento da admisséao e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Médico Médico Tetano ATT - Apenas doses de reforgo, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinagao do trabalhador no
momento da admisséao e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Médico Mais Médicos Médico Mais Médicos Tetano ATT - Apenas doses de refor¢o, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinagao do trabalhador no
momento da admissao e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Artesdo Temporario Artesdo Temporario Tetano ATT - Apenas doses de reforgo, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admissédo e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Coordenador do Cras- Temporario Coordenador do Cras- Temporario Tetano ATT - Apenas doses de refor¢o, se o trabalhador
ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admissédo e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Medico 20hrs Temporario Medico 20hrs Temporario Tetano ATT - Apenas doses de refor¢o, se o trabalhador
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ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admissao e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.

Agente de Combate as Endemias- Agente de Combate as Endemias- Tetano ATT - Apenas doses de refor¢o, se o trabalhador
Temporario Temporario ja realizou a mesma. - Orientar-se pela
carteira de vacinacao do trabalhador no
momento da admissdo e apos, realizar
monitoramento para periodicidade de
realizacdo da mesma.
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11 - LEGENDA
Nivel de Risco
Nivel Significado

1 - Toleréavel Risco Toleravel

3 - Grave

4 - Intoleravel

Risco Grave

Risco Intoleravel

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br




65/398

Ramme

Wedicing @ Segarance do Trabalbo

=

12 - AVALIACOES DE RISCOS OCUPACIONAIS

A avaliagcéo dos riscos ocupacionais € etapa fundamental para o planejamento das ac¢des de salde previstas no PCMSO. Todas as recomendacgdes médicas, exames
clinicos e exames complementares definidos neste documento estao diretamente alinhados aos riscos identificados no Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e
no Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais de Trabalho (LTCAT).

O objetivo desta secdo é garantir que 0 monitoramento da salde dos trabalhadores seja coerente com as exposicfes reais presentes no ambiente de trabalho,
assegurando a prevencédo de agravos e o cumprimento das exigéncias legais.

12.1 Riscos Detectados na Empresa, conforme o PGR

¢ Os riscos ocupacionais considerados neste PCMSO foram identificados a partir das informac¢des técnicas contidas no PGR, documento que estabelece o
reconhecimento, avaliagdo e controle dos riscos ambientais presentes nos setores da empresa.

* A definicdo dos exames clinicos e complementares recomendados neste PCMSO esta diretamente relacionada aos agentes fisicos, quimicos, bioldgicos,
ergonémicos e mecanicos apontados no PGR.

¢ Dessa forma, o PCMSO atua como instrumento médico complementar ao PGR, utilizando seus dados para orientar o monitoramento da saude dos
trabalhadores e a prevencédo de doencgas ocupacionais.

¢ Qualquer alteracao significativa nas atividades, processos, maquinas, equipamentos ou organizacédo do trabalho que modifique os riscos identificados no PGR
implicara na necessidade de reviséo das acdes médicas previstas neste PCMSO.

12.2 Observacéao

A realizagdo de exames complementares podera ser ampliada a critério do médico examinador ou do médico coordenador do PCMSO, sempre que houver
necessidade clinica ou quando a avaliagao indicar suspeita de agravo a saude.

O médico podera solicitar exames adicionais quando:

Identificar sinais ou sintomas durante a anamnese ou exame fisico.

¢ Avaliar histérico clinico que justifique investigacdo mais aprofundada.

¢ Verificar exposicao a riscos ndo previstos inicialmente.

¢ Considerar necessario para confirmar aptidao ou inaptidao do trabalhador.

Essa prerrogativa garante que o PCMSO seja um programa dinamico, preventivo e adaptado a realidade individual de cada trabalhador, reforcando a seguranca e a
gualidade das avaliagbes médicas.
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Administracao/Gabinete/Finangas/Tributario/Procuradoria

Geral

Qtde de Funcionarios 1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a resolugdo, administracdo e coordenacao de assuntos diversos da administragdo Municipal.

CBO | Cargo

2410-05 | Advogado

Funcéo

Advogado

Descri¢céo das atividades

Presta assisténcia juridica ao Municipio, atuando na analise e orienta¢do de questdes relacionadas ao direito administrativo, trabalhista e civil. Examina
contratos, convénios, processos e documentos administrativos, emitindo pareceres juridicos quando solicitado. Analisa e interpreta a legislagcédo municipal,
propondo alteracdes e auxiliando na elaboragdo de projetos de lei, decretos, memorandos, editais, ordens de servigos, oficios e demais atos
administrativos. Assessora 6rgdos e comissdes municipais no cumprimento de suas atribui¢cdes, representa o Municipio em juizo mediante autorizagao
legal e mantém atualizada a Base de Legislagdo Municipal (BLM) perante os 6rgdos competentes. Quando necessario, conduz veiculo de servi¢co ou

representacéo do Municipio para cumprimento das atividades. Executa outras tarefas correlatas.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante

as atividades.

Trajetoria

Meio de propagacéo /

posi¢Bes incorretas e

Sobrecarga postural por

mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Administracao/Gabinete/Finangas/Tributario/Procuradoria

Geral

Qtde de Funcionarios 1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a resolugdo, administracdo e coordenacao de assuntos diversos da administragdo Municipal.

CBO | Cargo

2410-40 | Assessor Juridico

Funcéo

Assessor Juridico

Descri¢céo das atividades

Executa atividades juridicas de assessoramento administrativo ao Poder Executivo Municipal, analisando processos, consultas e documentos submetidos
a apreciagdo, elaborando pareceres, manifesta¢gfes, minutas e interpretacdes de textos legais. Realiza estudos, revisdes e atualizacdes da legislagéo
municipal, examina contratos, convénios, termos, atos administrativos e demais documentos juridicos, orientando quanto a sua formalizacéo e adequagdo
legal. Analisa processos administrativos, participa de reunides, assessora comissdes de licita¢ao, sindicancia, processos administrativos e controle interno,
além de prestar atendimento juridico aos 6rgdos municipais e usuarios dos servigos. Representa o Municipio quando designado, acompanha demandas

juridicas e executa outras atividades compativeis com a funcéo, conforme a necessidade do servico.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante

as atividades.

Trajetoria

Meio de propagacéo /

posi¢Bes incorretas e

Sobrecarga postural por

mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Ramos

Wedicing @ Segarance do Trabalbo

68/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Administracao/Gabinete/Finangas/Tributario/Procuradoria

Geral

Qtde de Funcionarios 1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a resolugdo, administracdo e coordenacao de assuntos diversos da administragdo Municipal.

CBO | Cargo

4131-10 | Assistente Fazendario

Funcéo Assistente Fazendario

Descri¢céo das atividades

Auxilia na execucdo de atividades fazendarias do Municipio, realizando apoio nos controles orcamentario, financeiro e patrimonial, bem como na
elaboracdo de documentos e processos administrativos relacionados a gesté@o publica. Auxilia na preparacao de projetos referentes ao Plano Plurianual,
Diretrizes Orgamentarias, Orcamento Anual, créditos adicionais e alteracdes orgamentarias. Efetua apoio na elaboragdo de prestacdes de contas,
relatérios de execugdo orgamentaria, financeira, patrimonial e de gestao fiscal, além de auxiliar nos processos de conciliagdo bancéria, processamento de
notas, empenhos, liquidagfes e ordens de pagamento. Executa outras atividades administrativas correlatas conforme determinacéo legal ou superior.

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacéo / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicao sentada durante Trajetodria posi¢des incorretas e Exposicao
as atividades. mobiliario inadequado.

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensdo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apés Adm. Periédico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Ramos

Wedicing @ Segarance do Trabalbo

69/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Administracao/Gabinete/Finangas/Tributario/Procuradoria

Geral

Qtde de Funcionarios 2

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a resolugdo, administracéo e coordenagao de assuntos diversos da

administragdo Municipal.

CBO | Cargo

4110-10 | Auxiliar de Administracéo

Funcéo Auxiliar de Administracé@o

Descri¢céo das atividades

Executa atividades administrativas e de secretaria, realizando a elaboracdo, conferéncia e organizacdo de documentos, informacgdes, oficios, cartas,
memorandos e demais expedientes. Efetua trabalhos de digitacdo, secretariado de reunides, elaboracdo de atas, controle de processos, registros
administrativos, fichas e arquivos. Realiza conferéncia de documentos, materiais e suprimentos, acompanha movimentagGes de processos e papéis,
organiza mapas, boletins demonstrativos e controles internos. Efetua levantamentos de frequéncia de servidores, providencia a expedicdo de
correspondéncias e auxilia nas rotinas administrativas do setor. Mantém organizado o ambiente de trabalho e executa outras atividades correlatas.

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacéo / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicao sentada durante Trajetodria posi¢des incorretas e
as atividades. mobiliario inadequado.

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensdo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apés Adm. Periédico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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70/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Administracao/Gabinete/Finangas/Tributario/Procuradoria
Geral

Qtde de Funcionarios

0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a resolugdo, administracéo e coordenagao de assuntos diversos da

administragdo Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe da Secéo de Limpeza e Manutengé&o do
Centro Administrativo

Funcéo

Chefe da Sec¢édo de Limpeza e Manutengéo do Centro
Administrativo

Descrigdo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades da Sec¢&o de Limpeza e Manutencdo do Centro Administrativo, organizando, orientando e acompanhando a
execucdo dos servigos de zeladoria, conservagdo e manutengdo das instalagdes publicas. Distribui tarefas aos servidores subordinados, controla a
execucdo das rotinas de trabalho, avalia o desempenho das atividades realizadas e prop6e melhorias nos procedimentos do setor. Acompanha a
utilizagdo e movimentacdo de materiais, autoriza requisi¢cdes, elabora relatérios, presta informagbes e esclarecimentos sobre os servicos sob sua
responsabilidade. Controla frequéncia, orienta equipes, mantém a organizacdo das atividades administrativas da se¢do, comunica irregularidades aos
superiores e executa outras atividades compativeis com a funcéo, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacao / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicdo sentada durante Trajetoria posi¢des incorretas e Exposicao
as atividades. mobiliario inadequado.

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS

Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
71/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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72/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Administracao/Gabinete/Finangas/Tributario/Procuradoria
Geral

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a resolugdo, administracéo e coordenagao de assuntos diversos da

administragdo Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe de Departamento de Administragéo

Funcéo

Chefe de Departamento de Administra¢éo

Descri¢céo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades do Departamento de Administragdo, organizando, orientando e controlando a execucao das rotinas administrativas
do setor. Acompanha a elaboracao, distribuicdo, tramitacdo, registro, controle e arquivamento de processos, documentos e correspondéncias oficiais,
além de gerenciar servigos de recepcéo, telefonia, materiais, conservagéo, limpeza, vigilancia, manutencdo de instalagdes, equipamentos e veiculos.
Controla a movimentacdo de documentos, bens e materiais, emite certidoes, atestados, relatérios e informacdes referentes aos servicos sob sua
responsabilidade. Analisa procedimentos internos, propde melhorias, orienta equipes, acompanha o desempenho dos servidores, controla frequéncia,
organiza escalas e promove o aperfeicoamento das atividades administrativas. Autoriza requisi¢des, presta atendimento ao publico e executa outras

atividades compativeis com a fungéo, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacao / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicdo sentada durante Trajetoria posi¢des incorretas e Exposicao

as atividades.

mobiliario inadequado.

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS

Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
73/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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74/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Administracao/Gabinete/Finangas/Tributario/Procuradoria

Geral

Qtde de Funcionari

0s 1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a resolugdo, administracéo e coordenagao de assuntos diversos da

administragdo Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe de Gabinete do Prefeito

Funcéo

Chefe de Gabinete do Prefeito

Descri¢céo das atividades

Coordena as atividades administrativas do Gabinete do Prefeito, prestando assessoramento no atendimento de autoridades, servidores e publico em
geral. Organiza agendas, audiéncias, reunides, solenidades, protocolos e cerimoniais, preparando expedientes, documentos e informagdes necessarias ao
despacho do Chefe do Executivo. Controla o recebimento, registro, encaminhamento e acompanhamento de documentos, processos, solicitagfes da
Cémara de Vereadores e demais demandas administrativas do gabinete. Supervisiona a execuc¢do das atividades determinadas pelo Prefeito, distribui
tarefas aos servidores subordinados, acompanha prazos, organiza arquivos e mantém documentos administrativos, sociais, politicos e econdmicos do
Municipio. Controla procedimentos relacionados a viagens, despesas, bens e valores sob responsabilidade do gabinete e executa outras atividades

compativeis com a fungéo, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacao / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicdo sentada durante Trajetoria posi¢des incorretas e

as atividades.

mobiliario inadequado.

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Administragdo/Gabinete/Finangas/Tributario/Procuradoria Qtde de Funcionarios 1
Geral

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a resolugdo, administracdo e coordenacao de assuntos diversos da administragdo Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe do Departamento de Compras Funcéo Chefe do Departamento de Compras

Descri¢céo das atividades

Coordena, organiza e supervisiona as atividades do Departamento de Compras e Licitagdes, acompanhando os procedimentos licitatdrios, a elaboragéo
de editais e 0s processos de aquisi¢cdo de bens e servi¢os, assegurando o cumprimento da legislagcdo aplicavel. Fiscaliza o cadastro de fornecedores e
prestadores de servigos, acompanha os prazos de entrega de materiais, analisa as rotinas do departamento e propde melhorias para otimizacdo dos
processos. Emite laudos, certiddes, licencas, informagfes, pareceres e relatérios de competéncia do setor, presta esclarecimentos sobre processos
administrativos, assina e encaminha documentos, autoriza requisi¢es de materiais e controla sua movimentacdo. Coordena e orienta a equipe, controla
frequéncia e organizagdo das atividades, propde escala de férias, realiza reunides de trabalho, acompanha o desempenho dos servidores e, quando
necessario, propde a instauracédo de procedimentos administrativos relacionados as atividades do departamento.

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacao / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicdo sentada durante Trajetoria posi¢des incorretas e Exposicao
as atividades. mobiliario inadequado.

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS

Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br 1 Ty



Givpo
76/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Administracao/Gabinete/Finangas/Tributario/Procuradoria

Geral

Qtde de Funcionarios 0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a resolugdo, administracdo e coordenacao de assuntos diversos da administragdo Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe do Departamento de Compras e Licitagbes

Funcéo

Chefe do Departamento de Compras e Licitacdes

Descri¢céo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades do Departamento de Compras e Licitagdes, organizando, orientando e controlando os procedimentos
administrativos relacionados a aquisicdo de bens e servigos. Acompanha processos licitatorios, elaboragdo de editais, registros cadastrais de
fornecedores, prazos de entrega e demais rotinas do setor, garantindo o cumprimento dos procedimentos legais aplicaveis. Analisa fluxos de trabalho,
propde melhorias, emite documentos, certiddes, relatérios e informagdes referentes aos processos sob sua responsabilidade. Orienta e acompanha a
atuacao dos servidores subordinados, controla atividades, frequéncia e distribuicdo de tarefas, autoriza requisicdes de materiais, presta atendimento aos

usuérios e fornecedores e executa outras atividades compativeis com a fungdo, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante

as atividades.

Trajetoria

Meio de propagacéo /

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.

RUA MOROM - N° 3020 A,

BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS

Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Administracao/Gabinete/Finangas/Tributario/Procuradoria

Geral

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a resolugdo, administracéo e coordenagao de assuntos diversos da

administragdo Municipal.

CBO | Cargo

3511-10 | Chefe do departamento de Empenhos e

Escrituragdo Contabil

Funcéo

Contabil

Chefe do departamento de Empenhos e Escrituragdo

Descrigdo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades do Departamento de Empenhos e Escrituracdo Contabil, organizando, distribuindo e acompanhando a execug¢éo
dos servigos e o desempenho da equipe. Realiza a andlise das receitas, despesas e da execugdo orcamentario-financeira, efetua a escrituragéo e andlise
dos atos e fatos contabeis, elabora orgcamentos, planos de investimentos, prestagdes de contas, pareceres técnicos, balancetes e relatdrios financeiros e
patrimoniais. Controla empenhos, créditos orcamentarios, restos a pagar, movimentacédo de recursos financeiros, bens patrimoniais e a execugdo de
convénios, acordos, auxilios e fundos especiais. Analisa processos, emite certiddes, laudos e documentos de competéncia do departamento, presta
informacgdes técnicas, acompanha prazos e encaminha documentos para apreciagdo superior. Conforme a necessidade, autoriza requisigées de materiais,

coordena rotinas administrativas da equipe, prop8e melhorias nos processos e executa outras atividades correlatas.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
as atividades.

Meio de propagacdao /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posicdes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
79/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Administracao/Gabinete/Finangas/Tributario/Procuradoria

Geral

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a resolugdo, administracéo e coordenagao de assuntos diversos da

administragdo Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe do Departamento de Finangas e

Planejamento

Funcéo

Chefe do Departamento de Finangas e Planejamento

Descrigdo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades do Departamento de Finangas e Planejamento, organizando, orientando e controlando a execucgdo das rotinas
administrativas, orcamentarias e financeiras do Municipio. Planeja, desenvolve e acompanha estudos, projetos, programas e agfes de planejamento
municipal, participando da elaboragdo do Plano Plurianual, Diretrizes Orgamentarias e Proposta Orgamentdria Anual. Acompanha a execucao
orgamentéria e financeira, movimentacdo de recursos, processos contabeis e administrativos, além de supervisionar sistemas informatizados e
informacdes econdmico-fiscais. Elabora relatérios, pareceres, certiddes e documentos técnicos, presta orientacdes aos 6rgdos municipais sobre projetos e
convénios, propde melhorias nos procedimentos internos, coordena equipes, controla atividades e executa outras fungBes compativeis com o cargo,

conforme a necessidade do servico.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
as atividades.

Meio de propagacdao /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posicdes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
81/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Ramos
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Administracao/Gabinete/Finangas/Tributario/Procuradoria

Geral

Qtde de Funcionarios 1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a resolugdo, administracdo e coordenacao de assuntos diversos da administragdo Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe do Departamento de Meio Ambiente

Funcéo Chefe do Departamento de Meio Ambiente

Descri¢céo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades do Departamento de Meio Ambiente, organizando, distribuindo e acompanhando as rotinas de trabalho e o
desempenho da equipe. Planeja, desenvolve e acompanha agdes relacionadas as questdes ambientais e ecolégicas no ambito municipal, realizando
estudos, andlises e avaliagdes dos processos e atividades do departamento. Presta assessoramento técnico aos setores competentes em assuntos
relacionados ao meio ambiente, elabora relatérios, emite laudos, certidfes e licencas de responsabilidade do departamento, acompanha processos e
prazos administrativos. Prop6e melhorias nos procedimentos de trabalho, presta informacdes técnicas, assina e encaminha documentos de competéncia
do setor. Conforme a necessidade, autoriza requisicdes de materiais, conduz veiculo de servigo para atendimento das atividades do departamento e

executa outras atividades correlatas.

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacao / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicdo sentada durante Trajetoria posi¢des incorretas e Exposicao
as atividades. mobiliario inadequado.

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Administracao/Gabinete/Finangas/Tributario/Procuradoria

Geral

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a resolugdo, administracéo e coordenagao de assuntos diversos da

administragdo Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe do Setor de Apoio e Acompanhamento dos

Programas Sociais

Funcéo

Programas Sociais

Chefe do Setor de Apoio e Acompanhamento dos

Descrigdo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades do Setor de Apoio e Acompanhamento dos Programas Sociais, organizando, distribuindo e acompanhando as
rotinas de trabalho e o desempenho da equipe. Acompanha a execugéo e avaliagdo dos programas sociais desenvolvidos pelo Municipio e por érgdos
federais e estaduais, promovendo o controle das atividades administrativas relacionadas ao setor. Coordena o0s servigos de recepc¢do, telefonia,
manutencdo e limpeza das dependéncias da Secretaria, bem como controla materiais de expediente e veiculos vinculados a area de assisténcia social.
Elabora relatérios, presta informag@es técnicas, assina e encaminha documentos de competéncia do setor, acompanha processos e propde melhorias nos
servigos. Conforme a necessidade, autoriza requisigbes de materiais, coordena as rotinas administrativas da equipe e executa outras atividades

correlatas.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
as atividades.

Meio de propagacdao /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posicdes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Administracao/Gabinete/Finangas/Tributario/Procuradoria
Geral

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a resolugdo, administracéo e coordenagao de assuntos diversos da

administragdo Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe do Setor de Desenvolvimento Econémico

Funcéo

Chefe do Setor de Desenvolvimento Econémico

Descri¢céo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades do Setor de Desenvolvimento Econémico, organizando, distribuindo e acompanhando as rotinas de trabalho e o
desempenho da equipe. Planeja e acompanha a execucdo da politica municipal de desenvolvimento econdmico, promovendo ac¢des voltadas ao
fortalecimento industrial, comercial, geracdo de emprego e renda. Divulga potenciais econdmicos do Municipio, incentiva a instalagdo, ampliagéo e
modernizacdo de empreendimentos, apoia pequenas e médias empresas e acompanha iniciativas relacionadas a implantacéo de distritos industriais e
parcerias com entidades publicas e privadas. Presta assisténcia e orientacdo aos setores agroindustrial e comercial quanto as oportunidades de
investimento e desenvolvimento local. Elabora relatdrios, presta informagfes técnicas, assina e encaminha documentos de competéncia do setor.
Conforme a necessidade, conduz veiculo de servigo, autoriza requisi¢des de materiais, coordena as rotinas administrativas da equipe.

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacao / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicdo sentada durante Trajetoria posi¢des incorretas e Exposicao

as atividades.

mobiliario inadequado.

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Administracao/Gabinete/Finangas/Tributario/Procuradoria

Geral

Qtde de Funcionari

0s 0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a resolugdo, administracdo e coordenacao de assuntos diversos da administragdo Municipal.

CBO | Cargo

2522-10 | Contador

Funcéo

Contador

Descri¢céo das atividades

Executa atividades contabeis relacionadas ao planejamento, organizacao, analise e controle das informag®@es financeiras, patrimoniais e orcamentérias do
Municipio. Elabora planos de contas, normas e procedimentos contabeis, realiza escritura¢do, analise, revisdo e assinatura de balancos, balancetes,
relatérios e demonstrativos financeiros, além de efetuar pericias, estudos e pareceres técnicos na area contabil. Supervisiona os servigos de contabilidade,
orienta equipes, acompanha a prestacao de contas, analisa empenhos, operac¢des de crédito, divida publica, bens patrimoniais e auxilia na elaboragéo de
instrumentos or¢camentarios e relatérios de gestéo fiscal. Coordena as atividades da Unidade Central de Controle Interno, acompanha demandas dos
orgaos fiscalizadores, utiliza sistemas informatizados e executa outras atividades compativeis com a funcdo, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante

as atividades.

Trajetoria

Meio de propagacéo /

posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Sobrecarga postural por

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Administracao/Gabinete/Finangas/Tributario/Procuradoria

Geral

Qtde de Funcionarios 1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a resolugdo, administracdo e coordenacao de assuntos diversos da administragdo Municipal.

CBO | Cargo

2522-10 | Contador Temporario

Funcéo Contador Temporario

Descri¢céo das atividades

Executa atividades contabeis relacionadas ao planejamento, organizacao, analise e controle das informag®@es financeiras, patrimoniais e orcamentérias do
Municipio. Elabora planos de contas, normas e procedimentos contabeis, realiza escritura¢do, analise, revisdo e assinatura de balancos, balancetes,
relatérios e demonstrativos financeiros, além de efetuar pericias, estudos e pareceres técnicos na area contabil. Supervisiona os servigos de contabilidade,
orienta equipes, acompanha a prestacao de contas, analisa empenhos, operac¢des de crédito, divida publica, bens patrimoniais e auxilia na elaboragéo de
instrumentos or¢camentarios e relatérios de gestéo fiscal. Coordena as atividades da Unidade Central de Controle Interno, acompanha demandas dos
orgaos fiscalizadores, utiliza sistemas informatizados e executa outras atividades compativeis com a funcdo, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante

as atividades.

Trajetoria

Meio de propagacéo /

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Administracao/Gabinete/Finangas/Tributario/Procuradoria
Geral

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a resolugdo, administracéo e coordenagao de assuntos diversos da

administragdo Municipal.

CBO | Cargo

2545-05 | Fiscal Municipal

Funcéo

Fiscal Municipal

Descri¢céo das atividades

Executa atividades de fiscalizacdo nas areas de meio ambiente, obras, industria, comércio, transporte coletivo, vigilancia sanitaria e tributos municipais,
realizando inspecdes, vistorias, diligéncias e levantamentos para verificacdo do cumprimento da legislagdo e das normas administrativas. Efetua
notificagBes, intimagdes, embargos, interdicdes, apreensdes e lavratura de autos de infragcdo, elabora relatérios e pareceres técnicos, presta orientagdes
aos contribuintes e acompanha processos relacionados a licenciamento, construgdes, estabelecimentos e atividades sujeitas a fiscalizagdo municipal.
Verifica denuncias, apura irregularidades, monitora o atendimento as condicionantes estabelecidas e comunica ocorréncias as autoridades competentes
para as providéncias cabiveis. Quando necessario, conduz veiculo oficial para execucdo das atividades externas, presta apoio a outros setores da

Administracdo Municipal e executa outras atividades compativeis com a funcao.

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacao / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicdo sentada durante Trajetoria posi¢des incorretas e Exposicao
as atividades. mobiliario inadequado.

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS

Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Administracao/Gabinete/Finangas/Tributario/Procuradoria
Geral

Qtde de Funcionari

0s 2

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a resolugdo, administracdo e coordenacao de assuntos diversos da administragdo Municipal.

CBO | Cargo

2544-10 | Inspetor Tributario

Funcéo

Inspetor Tributario

Descri¢céo das atividades

Executa atividades de fiscalizacao tributéria, orientando e verificando o cumprimento da legislacdo municipal por meio de inspecdes, diligéncias, pericias e
levantamentos fiscais em estabelecimentos comerciais, industriais e demais contribuintes sujeitos a tributacdo municipal. Realiza andlises de langcamentos
tributarios, organiza e atualiza o cadastro fiscal, apura tributos devidos, emite pareceres e informagdes técnicas, lavra autos de infragdo, certidées de
divida ativa, intimagfes e embargos, além de acompanhar processos administrativos relacionados a area tributaria. Elabora relatérios, levantamentos
estatisticos e demonstrativos da arrecadacéo, presta orientagdo aos contribuintes quanto a legislagéo vigente e participa de grupos de trabalho. Quando
necessario, conduz veiculo oficial, coordena equipes de apoio e executa outras atividades compativeis com a funcéo, conforme a necessidade do servico.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Manutencéo de posturas
inadequadas durante
atividades administrativas e
fiscalizagOes externas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por

posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor Administragdo/Gabinete/Finangas/Tributario/Procuradoria Qtde de Funcionarios 2
Geral
Descricdo do ambiente Departamento destinado a resolucdo, administracéo e coordenagdo de assuntos diversos da administragdo Municipal.
CBO | Cargo 4110-10 | Oficial Administrativo Funcéo Oficial Administrativo

Descrigdo das atividades Executa servicos administrativos complexos relacionados a analise, elabora¢@o e conferéncia de documentos da administragdo municipal, realizando
interpretagdo de leis, normas e procedimentos administrativos para fundamentacéo de informacdes e expedientes. Elabora pareceres, portarias, decretos,
projetos de leis e demais documentos oficiais, examina processos administrativos, verifica documentos de receita e despesa, folhas de pagamento,
empenhos, balancetes e demonstrativos financeiros. Opera computadores e sistemas administrativos, organiza arquivos, ficharios e documentos legais,
secretaria reunides e comissfes de inquérito. Quando necessério, integra grupos operacionais e executa atividades administrativas correlatas em
diferentes areas da Administracdo Municipal.

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacéo / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicdo sentada durante Trajetoria posi¢des incorretas e Exposicao
as atividades. mobiliario inadequado.
Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

EXAMES RECOMENDADOS

Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS

Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br 1 Ty
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Administracao/Gabinete/Finangas/Tributario/Procuradoria

Geral

Qtde de Funcionarios 1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a resolugdo, administracdo e coordenacao de assuntos diversos da administragdo Municipal.

CBO | Cargo

1112-50 | Prefeito Municipal

Funcéo

Prefeito Municipal

Descri¢céo das atividades

Manter, defender e cumprir a Lei Organica, observar as Leis da Unido do Estado e do Municipio, promovendo o bem geral dos municipes e exercer o

cargo sob os auspicios da democracia, da legitimidade e da legalidade.

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacéo / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicao sentada durante Trajetoria posi¢les incorretas e Exposicao

as atividades.

mobiliario inadequado.

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesfes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tens@o excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apés Adm. Periédico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Administragdo/Gabinete/Finangas/Tributario/Procuradoria Qtde de Funcionarios 1
Geral

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a resolugdo, administracdo e coordenacao de assuntos diversos da administragdo Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Secretario da Administragéo Funcéo Secretario da Administragao

Descri¢céo das atividades

Exerce a diregdo da Secretaria Municipal de Administracdo, coordenando, orientando, supervisionando e controlando as atividades administrativas do
orgdo conforme as atribuicdes legais e regulamentares. Planeja e acompanha a execucdo de projetos, programas e acdes da secretaria, elabora e
apresenta planos de trabalho, propostas orgamentdrias, relatorios e despachos relacionados aos processos de sua competéncia. Gerencia equipes,
distribui atividades, acompanha o desempenho dos servidores, prop6e movimenta¢des funcionais e supervisiona procedimentos administrativos, controle
de materiais, bens e documentos. Analisa demandas encaminhadas a secretaria, presta atendimento ao publico, valida documentos, acompanha
processos disciplinares e administrativos, participa da tomada de decisbes e executa outras atividades compativeis com a fung¢éo, conforme a
necessidade do servico.

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacao / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente

em posicdo sentada durante Trajetoria posi¢des incorretas e Exposicao

as atividades. mobiliario inadequado.

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br 1 Ty
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Administracao/Gabinete/Finangas/Tributario/Procuradoria

Geral

Qtde de Funcionari

0s 1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a resolugdo, administracdo e coordenacao de assuntos diversos da administragdo Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Secretario de Assisténcia Social

Funcéo

Secretario de Assisténcia Social

Descri¢céo das atividades

Dirige, coordena e supervisiona as atividades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, planejando, organizando e acompanhando a execucédo dos
programas, projetos e a¢gfes de competéncia da Secretaria. Elabora e acompanha o programa anual de trabalho, supervisiona a elaborag¢éo da proposta
orgamentaria, analisa processos administrativos, emite despachos e apresenta relatérios gerenciais sobre as atividades desenvolvidas. Coordena a gestao
administrativa da Secretaria, acompanhando a movimentacdo de bens, equipamentos, materiais e a atuacdo das unidades subordinadas. Presta
informacgdes técnicas, assina, visa e encaminha documentos de competéncia da Secretaria, acompanha a gestdo de pessoal e propde medidas para o
aperfeicoamento dos servigos. Conforme a necessidade, participa de reunifes, atende demandas administrativas, acompanha acdes da Secretaria e

executa outras atividades correlatas

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacao / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicdo sentada durante Trajetoria posi¢des incorretas e Exposicao

as atividades.

mobiliario inadequado.

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Administracao/Gabinete/Finangas/Tributario/Procuradoria

Geral

Qtde de Funcionari

0s 1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a resolugdo, administracdo e coordenacao de assuntos diversos da administragdo Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Secretario de Financas e Planejamento

Funcéo

Secretério de Finangas e Planejamento

Descri¢céo das atividades

Exerce a direcdo da Secretaria Municipal de Financas e Planejamento, coordenando, orientando e controlando as atividades administrativas, financeiras e
de planejamento do 6rgédo conforme as atribuicbes legais e regulamentares. Planeja e acompanha a execucdo de projetos, programas e acdes da
secretaria, supervisiona a elaboragdo de propostas orgamentarias, analisa processos, emite despachos, relatérios, atestados e certiddes relacionados as
atividades sob sua responsabilidade. Gerencia equipes, distribui atividades, acompanha o desempenho dos servidores, controla procedimentos
administrativos, materiais, bens e documentos do setor. Coordena rotinas de trabalho, avalia resultados, promove melhorias nos servi¢os, atende
demandas internas e externas, acompanha processos administrativos e executa outras atividades compativeis com a fungdo, conforme a necessidade do

servigo.
EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacao / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicdo sentada durante Trajetoria posi¢des incorretas e Exposicao
as atividades. mobiliario inadequado.

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Administracao/Gabinete/Finangas/Tributario/Procuradoria

Geral

Qtde de Funcionari

0s 1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a resolugdo, administracdo e coordenacao de assuntos diversos da administragdo Municipal.

CBO | Cargo

3532-30 | Tesoureiro

Funcéo

Tesoureiro

Descri¢céo das atividades

Executa atividades relacionadas a tesouraria municipal, realizando o recebimento, guarda, controle e pagamento de valores, conforme os procedimentos
administrativos estabelecidos. Efetua pagamentos, recolhimentos, movimentacdes bancarias, conferéncia de documentos financeiros, preenchimento e
assinatura de cheques, ordens bancarias, conhecimentos de receita e demais registros relacionados ao fluxo de valores. Controla livros, contas e
depositos, elabora mapas e boletins de caixa, fornece suprimentos para pagamentos externos, encaminha processos de competéncia da tesouraria e
presta informagbes e pareceres quando solicitado. Participa de grupos operacionais, auxilia outros setores da Administragdo Municipal e, quando

necessario, conduz veiculo oficial para execugéo das atividades, realizando outras tarefas compativeis com a funcéo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante

as atividades.

Trajetoria

Meio de propagacéo /

posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Sobrecarga postural por

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secrertaria de Assistencia Social

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atengdo as necessidades dos cidaddos com objetivo de garantir a protecdo social aos cidaddos, por meio de servigos,
beneficios, programas e projetos que se constituem como apoio aos individuos, familias e para a comunidade no enfrentamento de suas dificuldades.

CBO | Cargo

2516-05 | Assistente Social

Funcéo

Assistente Social

Descri¢céo das atividades

Planeja, desenvolve e executa programas e acdes de assisténcia social, realizando estudos, pesquisas, diagnosticos e acompanhamento de situacdes
sociais individuais, familiares e comunitarias. Elabora programas de trabalho, realiza triagens, entrevistas, levantamentos socioecondmicos e
encaminhamentos de usuarios aos servicos de atendimento adequados, acompanhando processos de recuperacao e inclusédo social. Orienta familias,
criangas, adolescentes, idosos e demais publicos atendidos pelos servigos sociais, participa de estudos de casos, acfes de reabilitagdo, concessédo de
beneficios e programas de apoio social. Supervisiona atividades desenvolvidas por equipes auxiliares, presta orientagcdes técnicas e executa outras

atividades compativeis com a fungéo, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atendimentos

registros e elaboragéo de
relatorios.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secrertaria de Assistencia Social

Qtde de Funcionarios

2

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atengdo as necessidades dos cidaddos com objetivo de garantir a protecdo social aos cidaddos, por meio de servigos,
beneficios, programas e projetos que se constituem como apoio aos individuos, familias e para a comunidade no enfrentamento de suas dificuldades.

CBO | Cargo

2516-05 | Assistente Social - Temporario

Funcéo

Assistente Social - Temporario

Descri¢céo das atividades

Planeja, desenvolve e executa programas e acdes de assisténcia social, realizando estudos, pesquisas, diagnosticos e acompanhamento de situacdes
sociais individuais, familiares e comunitarias. Elabora programas de trabalho, realiza triagens, entrevistas, levantamentos socioecondmicos e
encaminhamentos de usuarios aos servicos de atendimento adequados, acompanhando processos de recuperacao e inclusédo social. Orienta familias,
criangas, adolescentes, idosos e demais publicos atendidos pelos servigos sociais, participa de estudos de casos, acfes de reabilitagdo, concessédo de
beneficios e programas de apoio social. Supervisiona atividades desenvolvidas por equipes auxiliares, presta orientagcdes técnicas e executa outras

atividades compativeis com a fungéo, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atendimentos

registros e elaboragéo de
relatorios.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
100/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secrertaria de Assistencia Social Qtde de Funcionarios 6

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atengdo as necessidades dos cidaddos com objetivo de garantir a protecdo social aos cidaddos, por meio de servigos,
beneficios, programas e projetos que se constituem como apoio aos individuos, familias e para a comunidade no enfrentamento de suas dificuldades.

CBO | Cargo

5153-20 | Conselheiro Tutelar Funcéo Conselheiro Tutelar

Descri¢céo das atividades

Executa atividades relacionadas ao atendimento e protecdo dos direitos da crianca e do adolescente, realizando orienta¢des, aconselhamentos e
acompanhamento de criancas, adolescentes, pais ou responséaveis, conforme as atribui¢cdes legais do Conselho Tutelar. Efetua encaminhamentos aos
servigos publicos, érgdos competentes e autoridades judiciais, acompanha o cumprimento de medidas determinadas, expede naotificagbes, requisita
documentos e informacdes necessarias, registra e encaminha ocorréncias aos 6rgdos responsaveis. Presta apoio na articulagdo com servicos de saulde,
educacao, assisténcia social e demais areas relacionadas ao atendimento da populacéo infantojuvenil. Assessora a elaboracédo de propostas e programas
voltados as politicas de atendimento, participa de reunides e atividades administrativas do 6rgdo e, conforme a necessidade, representa perante
autoridades competentes situacdes de violagdo de direitos.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada Habitual / Intermitente
em posicao sentada durante
atendimentos

registros e elaboragéo de

relatérios.

Meio de propagacao /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensé@o excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor Secrertaria de Assistencia Social Qtde de Funcionarios 0

Descricdo do ambiente Departamento destinado a atencdo as necessidades dos cidaddos com objetivo de garantir a protecdo social aos cidaddos, por meio de servicos,
beneficios, programas e projetos que se constituem como apoio aos individuos, familias e para a comunidade no enfrentamento de suas dificuldades.

CBO | Cargo 1311-20 | Coordenador do Cras Funcéo Coordenador do Cras

Descrigdo das atividades Coordena a execug¢do, monitoramento e articulagcao de a¢bes, programas, projetos, servigos e beneficios socioassistenciais no territério de abrangéncia do
CRAS. Realiza 0 acompanhamento e avaliagdo da implementagéo de servigcos de protecdo social bésica, organiza registros de informagfes, acompanha
fluxos e procedimentos de atendimento, orienta a equipe técnica e promove a integracédo entre profissionais, familias e rede socioassistencial. Define
critérios de acompanhamento e atendimento aos usuarios, articula servigos, programas de transferéncia de renda e beneficios socioassistenciais, realiza o
mapeamento e fortalecimento da rede de apoio territorial, acompanha sistemas de informacado e encaminha dados aos 6rgéos responsaveis. Participa de
processos de articulagdo intersetorial, identifica necessidades de capacitacéo da equipe, planeja acdes de busca ativa e contribui para o aprimoramento
dos servigos prestados a populacao.

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacao / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicdo sentada durante Trajetoria posi¢des incorretas e Exposicao
atividades administrativas e mobiliario inadequado.
uso de computador.
Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br 1 Ty
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RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secrertaria de Assistencia Social Qtde de Funcionarios 0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atengdo as necessidades dos cidaddos com objetivo de garantir a protecdo social aos cidaddos, por meio de servigos,
beneficios, programas e projetos que se constituem como apoio aos individuos, familias e para a comunidade no enfrentamento de suas dificuldades.

CBO | Cargo

7823-10 | Motorista - Temporario Funcéo Motorista - Temporario

Descri¢céo das atividades

Conduz automéveis, caminhdes, 6nibus e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros, cargas, materiais e correspondéncias, realizando os
deslocamentos conforme a programacéo de servigos. Efetua inspecdes de rotina, verificando as condi¢des de funcionamento dos veiculos, incluindo niveis
de dleo, agua, fluido de freio, bateria, pneus e sistemas elétricos, comunicando eventuais irregularidades aos responsaveis. Realiza pequenos reparos de
emergéncia, troca de pneus, abastecimento e acompanhamento das necessidades de lubrificagdo, zelando pela conservacéo, limpeza e adequado
funcionamento dos veiculos sob sua responsabilidade. Ao término das atividades, recolhe o veiculo ao local designado, preenche o diario de bordo e
executa outras atividades compativeis com a fungdo, conforme a necessidade do servico.

EXPOSICOES
Tipo Agente Fisico Agente Radiacéo N&o lonizante Gravidade do Risco 2 - Moderado
(Solar)
Fonte geradoras Exposicéo a radiagdo solar Meio de propagacao / Radiacg&o solar ndo Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
durante atividades externas Trajetoria ionizante incidente por Exposicao
como inspec¢des ondas eletromagnéticas.
carga e descarga e
deslocamentos a campo.

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo prolongada a radiacdo solar pode provocar queimaduras na pele, envelhecimento precoce,
desidratacgédo, insolacdo, desenvolvimento de catarata e aumento do risco de cancer de pele. Esses efeitos podem se intensificar conforme o tempo de
exposi¢do, auséncia de protegdo e condicdes climaticas adversas.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br 1 Ty
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Tipo Agente

Fisico

Agente

Ruido

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposi¢éo a niveis de ruido
durante a conducao de
veiculos automotores e
operagdo em areas de
trafego intenso e oficinas.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Ondas sonoras transmitidas
pelo ar a partir das fontes

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a salide): A exposicédo prolongada a ruido acima dos limites de tolerancia pode provocar Perda Auditiva Induzida por Ruido
(PAIR), zumbido, irritabilidade, estresse, fadiga, distdrbios do sono e, em casos mais graves, elevacdo da pressdo arterial e outros agravos sistémicos.
Esses efeitos podem surgir de forma cumulativa, sendo muitas vezes irreversiveis quando ndo ha protecéo adequada.
Tipo Agente Fisico Agente Vibrag&o de corpo inteiro Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposicéo continua durante
a conducdo de automdveis
caminhdes e 6nibus.

Meio de propagacdo /
Trajetoria

Vibracdo de corpo inteiro
transmitida por assentos e
estruturas

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢do ocupacional continuada as vibragbes pode causar sérios prejuizos a saude do trabalhador, como
doencas vasculares, neurolégicas e musculares, se ndo houver controle dos riscos e prote¢do adequada
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posi¢ao sentada durante
a conducéo do veiculo.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posicles incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, leses na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensé@o excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Acidente de Transito Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Conducéo de veiculos
automotores em vias
urbanas e rodoviarias
com exposicao aos riscos
do transito.

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Fluxo viario com interagéo
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos a saude variam de lesGes leves, como escoriagdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, Obito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicoldgicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Queda com diferenca de Gravidade do Risco 2 - Moderado

nivel

Fonte geradoras

Deslocamentos ao redor do
veiculo

especialmente em areas
externas e irregulares.

Meio de propagacéo /

Trajetoria

Circulagdo em desniveis,
escadas entre outros.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos incluem fraturas, traumatismo craniano, lesdes na coluna e, em casos mais severos, 6bito. Além
das consequéncias fisicas, esses acidentes podem gerar afastamentos prolongados e impacto significativo na produtividade.
AVALIACOES QUANTITATIVAS
Agente Fonte geradoras Intensidade/ Técnica Utilizada Nivel de Agéo Limite de tolerancia Tipo/Tempo de
Concentracéo Exposicéo
Ruido Exposicéo a niveis de 86,5 dB Quantitativa NR-15 82 dB 85 dB Habitual/Intermitente
ruido durante a condugao anexo lell
de veiculos automotores
e operacdo em areas de
trafego intenso e
oficinas.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apo6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Ramos

Wedicing @ Segarance do Trabalbo

108/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secrertaria de Assistencia Social

Qtde de Funcionarios

0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atengdo as necessidades dos cidaddos com objetivo de garantir a protecdo social aos cidaddos, por meio de servigos,
beneficios, programas e projetos que se constituem como apoio aos individuos, familias e para a comunidade no enfrentamento de suas dificuldades.

CBO | Cargo

2515-10 | Psicdlogo - Temporério educagéo

Funcéo

Psicélogo - Temporério educagéo

Descri¢céo das atividades

Executa atividades técnicas relacionadas a psicologia, realizando estudos, avaliagbes e acompanhamentos individuais e coletivos voltados ao
comportamento humano, desenvolvimento emocional, cognitivo e social. Desenvolve pesquisas, entrevistas, levantamentos de dados e analises
psicologicas, elaborando pareceres, relatérios e orientacdes dentro de sua area de atuagdo. Participa do planejamento e execucdo de programas
educativos e sociais, presta apoio a criancas, familias, grupos e comunidades, colaborando com equipes multiprofissionais em a¢fes de assisténcia e
promocdo da saude. Planeja, organiza e acompanha servigos psicologicos, supervisiona equipes auxiliares, mantém registros dos atendimentos

realizados e executa outras atividades compativeis com a fungdo, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atendimentos

registros e elaboragéo de
relatorios.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
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Ramos

Wedicing @ Segarance do Trabalbo

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Agricultura Qtde de Funcionarios 1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento dos assuntos relacionados com a agricultura, pecuaria, estrutura, entre outros.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe do Setor de Apoio Agropecuario Funcéao Chefe do Setor de Apoio Agropecuério

Descricéo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades do Setor de Apoio Agropecudrio, organizando, distribuindo e acompanhando as rotinas de trabalho e o
desempenho da equipe. Promove agfes de assisténcia e orientagdo técnica aos produtores rurais, acompanha atividades relacionadas a agricultura,
pecuéria e producdo hortifrutigranjeira, bem como programas, projetos e ag¢fes voltados ao desenvolvimento agropecuario municipal. Incentiva a
implantacédo de hortas comunitarias, feiras e exposi¢cdes de produtos agropecudrios, além de iniciativas relacionadas a diversificagcdo da producéo rural,
organizagcdo de agricultores e extensao rural. Acompanha a¢fes de inspecdo e controle de produtos de origem animal, vegetal e mineral no ambito
municipal. Elabora relatérios, presta informacdes técnicas, assina e encaminha documentos de competéncia do setor. Conforme a necessidade, conduz
veiculo de servico, autoriza requisi¢cdes de materiais, coordena as rotinas administrativas da equipe e executa atividades correlatas.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Biologico Agente Animais Pegonhentos Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Possibilidade de acidentes Habitual / Intermitente
com animais peg¢onhentos

em atividades de campo.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Exposicao direta a vetores
biolégicos sem contencao.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢do ao agente pode resultar em envenenamento, necrose tecidual, paralisia, choque anafilatico e, em casos
mais graves, 6bito. A gravidade das consequéncias depende do tipo de animal, quantidade de veneno inoculado e tempo até o atendimento adequado,
sendo essencial a resposta rapida em situagdes de emergéncia.

Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Manutencéo de posturas Habitual / Intermitente
inadequadas durante
inspecdes

orientagfes técnicas e
atividades administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posicdes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
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Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, leses na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensé@o excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Acidente de Transito Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos para
propriedades rurais
comunidades e demais
atividades

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Fluxo viario com interagéo
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saulde): Os danos a saude variam de lesGes leves, como escoriagdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, Obito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicologicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Queda do mesmo nivel Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos em
propriedades rurais
terrenos irregulares e areas
de producéo.

Meio de propagacao /
Trajetoria

Superficies escorregadias e
obstrugdes no
deslocamento.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo ao agente pode resultar em fraturas, contusdes, entorses e traumatismos, variando conforme a
intensidade da queda e a superficie de impacto. Esses danos podem gerar afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Agricultura Qtde de Funcionarios 1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento dos assuntos relacionados com a agricultura, pecuaria, estrutura, entre outros.

CBO | Cargo

7151-30 | Operador de Maquinas Funcéao Operador de Maquinas

Descricéo das atividades

Opera maquinas rodoviarias, agricolas e equipamentos méveis, incluindo tratores, retroescavadeiras, motoniveladoras, rolos compactadores, guindastes,
guinchos, carros plataforma, equipamentos de britagem e maquinas de limpeza de redes de esgoto, executando atividades de terraplanagem, escavagéo,
nivelamento, compactacdo, transporte de materiais, abertura de valas, corte de taludes, aterros e preparo do solo. Realiza inspecdes de rotina,
abastecimento, lubrificacéo, limpeza, conservacdo e pequenos ajustes nas maquinas, incluindo troca de pneus, regulagem de correias transportadoras e
apoio em servicos de manutencgao, comunicando eventuais irregularidades de funcionamento. Quando necessario, conduz veiculos compativeis com sua
habilitagdo, auxilia na execucéo de obras e servigos publicos e executa outras atividades compativeis com a funcéo, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Fisico Agente Radiacdo N&o lonizante

(Solar)

Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Trabalho realizado em areas
externas. com exposi¢cao
solar.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Radiag&o solar ndo
ionizante incidente por
ondas eletromagnéticas.

Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente

Exposicao

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo prolongada a radiacdo solar pode provocar queimaduras na pele, envelhecimento precoce,
desidratagao, insolacédo, desenvolvimento de catarata e aumento do risco de cancer de pele. Esses efeitos podem se intensificar conforme o tempo de
exposicéo, auséncia de protecdo e condigBes climéticas adversas.

Tipo Agente Fisico Agente Ruido Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Ruido proveniente durante a
operagdo de maquinas.

Ondas sonoras transmitidas
pelo ar a partir das fontes

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente

Exposicao

Dados

Riscos (Possiveis danos a salde): A exposicédo prolongada a ruido acima dos limites de tolerancia pode provocar Perda Auditiva Induzida por Ruido
(PAIR), zumbido, irritabilidade, estresse, fadiga, distdrbios do sono e, em casos mais graves, elevacdo da presséo arterial e outros agravos sistémicos.
Esses efeitos podem surgir de forma cumulativa, sendo muitas vezes irreversiveis quando ndo ha prote¢édo adequada.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
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Tipo Agente

Fisico

Agente

Vibracdo de corpo inteiro

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposi¢édo durante a
conducdo e operacao de
maquinas.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Vibracao de corpo inteiro
transmitida por assentos e
estruturas

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a salde): A exposicao ocupacional continuada as vibragdes pode causar sérios prejuizos a salde do trabalhador, como
doencas vasculares, neurolégicas e musculares, se ndo houver controle dos riscos e protegdo adequada
Tipo Agente Quimico Agente Hidrocarbonetos Petroliferos Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposi¢éo durante o
abastecimento e o
manuseio de combustiveis
6leos

graxas e lubrificantes.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Inalacéo de vapores do
combustivel e contato
cutaneo direto.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo a hidrocarbonetos petroliferos pode causar irritacdo respiratoria, ressecamento da pele e dermatites
ocupacionais. Em concentragfes mais elevadas, os vapores podem provocar tontura e cefaleia. O contato cronico com 6leos e graxas derivados do
petroleo esta associado a maior risco de problemas dermatoldgicos severos e, em alguns casos, possivel carcinogenicidade cutanea.

Tipo Agente Agente Levantamento, transporte Gravidade do Risco 2 - Moderado

manual de pesos

Fonte geradoras

Manuseio e movimentacao
manual de implementos
ferramentas

pecas e outros materiais
durante a execuc¢éo das
atividades.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga fisica por
levantamento e forca
manual excessiva.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a salde): A exposicéo prolongada pode causar lesdes na coluna, lombalgias, hérnias de disco, distens6es musculares, dores
nas costas, fadiga fisica e demais distlrbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT). Tais agravos podem evoluir para afastamentos e

comprometimento funcional permanente.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
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Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada na
posi¢do sentada e
realizacdo de movimentos
repetitivos durante a
operacgdo de maquinas.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensdo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Acidente de Transito Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos com trator
ou veiculos em vias publicas
e estradas rurais.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Fluxo viario com interagao
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saulde): Os danos a saude variam de lesGes leves, como escoriacdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, Obito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicoldgicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Corte Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Manuseio de ferramentas e
implementos agricolas
durante manutengéo e
ajustes.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Contato com arestas,
impactos operacionais e
guedas de carga.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos a saude incluem ferimentos superficiais, cortes profundos, fraturas ésseas, hemorragias,
infecgbes e perda funcional de membros. Em casos mais graves, podem resultar em incapacidade permanente e afastamento prolongado do trabalho.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
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Tipo Agente

Acidentes

Agente

Operacgédo de Equipamento
ou Maquinas

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Operacéo de trator agricola
implementos e demais
maquinas utilizadas na
execucdo das atividades
com risco de prensamento e
esmagamento.

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Contato direto com partes
méveis de maquinas e
equipamentos em operacao

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a salde): Os principais danos incluem amputag¢des, esmagamentos, cortes profundos, fraturas e, em situagcdes mais severas,
Obito, tornando esse agente um dos mais criticos em ambientes industriais.
Tipo Agente Acidentes Agente Particulas Volantes Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposicéo a poeiras e
particulas projetadas
durante rocadas

preparo do solo

corte de vegetagéo e
operagdo do trator agricola.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Aerodispersao de particulas
s6lidas em meio atmosférico

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a sadde): Os principais danos a salde incluem lesdes oculares, problemas respiratérios e cortes superficiais ou profundos, que
podem resultar em afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
Tipo Agente Acidentes Agente Queda de Objetos Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Possibilidade de queda de
ferramentas

implementos

pecas e materiais durante a
operacao

manutencéo e acoplamento
de equipamentos.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Instabilidade de
armazenamento e manuseio
inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos mais comuns incluem cortes, contus@es, tor¢des, hematomas, fraturas e lesdes na cabeca, pescoco e
ombros, podendo evoluir para traumas graves quando o objeto é pesado ou cai de altura significativa. Também existe risco de afastamentos médicos e

impactos psicoldgicos decorrentes do acidente.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
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Tipo Agente

Acidentes

Agente

Queda do mesmo nivel

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Acesso e descida do trator e
implementos e maquinarios

deslocamentos em terrenos

irregulares.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Superficies escorregadias e
obstrugdes no
deslocamento.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo ao agente pode resultar em fraturas, contusdes, entorses e traumatismos, variando conforme a
intensidade da queda e a superficie de impacto. Esses danos podem gerar afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
AVALIACOES QUANTITATIVAS
Agente Fonte geradoras Intensidade/ Técnica Utilizada Nivel de Acédo Limite de tolerancia Tipo/Tempo de
Concentracéo Exposicéo
Ruido Ruido proveniente 89,7 dB Quantitativa NR-15 82 dB 85 dB Habitual/Intermitente
durante a operacéo de anexo lell
magquinas.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apés Adm. Periédico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.

RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Agricultura Qtde de Funcionarios 1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento dos assuntos relacionados com a agricultura, pecuaria, estrutura, entre outros.

CBO | Cargo

6410-15 | Operador de Trator Agricola Funcéao Operador de Trator Agricola

Descricéo das atividades

Opera tratores agricolas e seus equipamentos na execucao de atividades de tratorismo, realizando servigos de rogada, preparo de solo para plantio, aparo
e poda de vegetacao, colheita, abertura de canteiros, revolvimento da terra, corte de taludes e escavagdes. Efetua ajustes nos equipamentos acoplados e
acessorios do trator, realiza a limpeza, conservacdo e manutencdo das maquinas sob sua responsabilidade, identifica e comunica anomalias no
funcionamento dos equipamentos. Quando necessario, conduz veiculos compativeis com sua habilitagdo e auxilia em atividades relacionadas ao setor de
obras e servicos publicos, conforme a necessidade operacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Fisico Agente Radiacdo N&o lonizante Gravidade do Risco 2 - Moderado

(Solar)

Fonte geradoras

Trabalho realizado em &reas Meio de propagacéo / Radiag&o solar ndo Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente

externas com exposicao Trajetodria ionizante incidente por Exposicao
solar. ondas eletromagnéticas.

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo prolongada a radiacdo solar pode provocar queimaduras na pele, envelhecimento precoce,
desidratagdo, insolagdo, desenvolvimento de catarata e aumento do risco de cancer de pele. Esses efeitos podem se intensificar conforme o tempo de
exposicéo, auséncia de protegdo e condi¢Bes climaticas adversas.

Tipo Agente Fisico Agente Ruido Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Ondas sonoras transmitidas Habitual / Intermitente

pelo ar a partir das fontes

Proveniente a operagédo de
trator agricola e
implementos.

Meio de propagacdo /
Trajetoria

Tipo / Tempo de
Exposicao

Dados

Riscos (Possiveis danos a salde): A exposicédo prolongada a ruido acima dos limites de tolerancia pode provocar Perda Auditiva Induzida por Ruido
(PAIR), zumbido, irritabilidade, estresse, fadiga, distdrbios do sono e, em casos mais graves, elevacdo da presséo arterial e outros agravos sistémicos.
Esses efeitos podem surgir de forma cumulativa, sendo muitas vezes irreversiveis quando ndo ha prote¢édo adequada.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
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Tipo Agente

Fisico

Agente

Vibracdo de corpo inteiro

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposi¢éo durante as
atividades de condugéo e
operacao do trator.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Vibracao de corpo inteiro
transmitida por assentos e
estruturas

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a salde): A exposicao ocupacional continuada as vibragdes pode causar sérios prejuizos a salde do trabalhador, como
doencas vasculares, neurolégicas e musculares, se ndo houver controle dos riscos e protegdo adequada
Tipo Agente Quimico Agente Hidrocarbonetos Petroliferos Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposi¢éo durante o

abastecimento do trator e 0
manuseio de combustiveis
6leos graxas e lubrificantes

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Inalacéo de vapores do
combustivel e contato
cutaneo direto.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo a hidrocarbonetos petroliferos pode causar irritacdo respiratoria, ressecamento da pele e dermatites
ocupacionais. Em concentragfes mais elevadas, os vapores podem provocar tontura e cefaleia. O contato crénico com 6leos e graxas derivados do
petréleo esta associado a maior risco de problemas dermatoldgicos severos e, em alguns casos, possivel carcinogenicidade cuténea.

Tipo Agente Agente Levantamento, transporte Gravidade do Risco 2 - Moderado

manual de pesos

Fonte geradoras

Manuseio de implementos
ferramentas e materiais.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga fisica por
levantamento e forca
manual excessiva.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢édo prolongada pode causar lesdes na coluna, lombalgias, hérnias de disco, distensdes musculares, dores
nas costas, fadiga fisica e demais distdrbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT). Tais agravos podem evoluir para afastamentos e
comprometimento funcional permanente.

Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada na
posicdo sentada e
realizacdo de movimentos
repetitivos durante a
operacao do trator.

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
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Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, leses na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensé@o excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Acidente de Transito Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos com trator
ou veiculos em vias publicas
e estradas rurais.

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Fluxo viario com interagéo
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos a saude variam de lesGes leves, como escoriacdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, 6bito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicologicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Corte Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Manuseio de ferramentas e
implementos agricolas
durante manutengéo e
ajustes.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Contato com arestas,
impactos operacionais e
gquedas de carga.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a salde): Os principais danos a saude incluem ferimentos superficiais, cortes profundos, fraturas 6sseas, hemorragias,
infec¢bes e perda funcional de membros. Em casos mais graves, podem resultar em incapacidade permanente e afastamento prolongado do trabalho.
Tipo Agente Acidentes Agente Operacéao de Equipamento Gravidade do Risco 2 - Moderado

ou Maquinas

Fonte geradoras

Operacéo de trator agricola
implementos e demais
maquinas utilizadas na
execucdo das atividades
com risco de prensamento e
esmagamento.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Contato direto com partes
moveis de maquinas e
equipamentos em operacao

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a salde): Os principais danos incluem amputacdes, esmagamentos, cortes profundos, fraturas e, em situagdes mais severas,

6bito, tornando esse agente um dos mais criticos em ambientes industriais.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
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Tipo Agente

Acidentes

Agente

Particulas Volantes

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposi¢éo a poeiras e
particulas projetadas
durante rocadas

preparo do solo

corte de vegetacgéo e
operagdo do trator agricola.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Aerodisperséo de particulas
sélidas em meio atmosférico

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saudde): Os principais danos a salde incluem les@es oculares, problemas respiratorios e cortes superficiais ou profundos, que
podem resultar em afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
Tipo Agente Acidentes Agente Queda de Objetos Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Possibilidade de queda de
ferramentas

implementos

pecas e materiais durante a
operacao

manutencéo e acoplamento
de equipamentos.

Meio de propagacdo /
Trajetoria

Instabilidade de
armazenamento e manuseio
inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos mais comuns incluem cortes, contusdes, tor¢ées, hematomas, fraturas e lesdes na cabecga, pescogo e
ombros, podendo evoluir para traumas graves quando o objeto é pesado ou cai de altura significativa. Também existe risco de afastamentos médicos e
impactos psicoldgicos decorrentes do acidente.

Tipo Agente Acidentes Agente Queda do mesmo nivel Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Acesso e descida do trator e
implementos e
deslocamentos em terrenos
irregulares.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Superficies escorregadias e
obstrucbes no
deslocamento.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo ao agente pode resultar em fraturas, contusdes, entorses e traumatismos, variando conforme a
intensidade da queda e a superficie de impacto. Esses danos podem gerar afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
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AVALIACOES QUANTITATIVAS

Agente Fonte geradoras Intensidade/ Técnica Utilizada Nivel de Agéo Limite de tolerancia Tipo/Tempo de
Concentracéo Exposicao
Ruido Proveniente a operacéo 89,7 dB Quantitativa NR-15 82 dB 85 dB Habitual/Intermitente
de trator agricola e anexo lell
implementos.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Agricultura

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento dos assuntos relacionados com a agricultura, pecuaria, estrutura, entre outros.

CBO | Cargo

1114-15| Secretario de Agricultura, Meio Ambiente e

Desenvolvimento Econémico

Funcéo

Secretario de Agricultura, Meio Ambiente e
Desenvolvimento Econdmico

Descri¢céo das atividades

Dirige, coordena e supervisiona as atividades da Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Desenvolvimento Econdmico, planejando,
organizando e acompanhando a execu¢do dos programas, projetos e a¢des de competéncia da Secretaria. Elabora e acompanha o programa anual de
trabalho, supervisiona a proposta orcamentaria, analisa processos administrativos, emite despachos e apresenta relatérios gerenciais sobre as atividades
desenvolvidas. Coordena a gestdo administrativa da Secretaria, acompanhando a movimentacdo de bens, equipamentos, materiais e a atuacdo das
unidades subordinadas. Presta informag8es técnicas, assina, visa e encaminha documentos de competéncia da Secretaria, acompanha a gestédo de
pessoal e propde medidas para o aperfeicoamento dos servigos. Conforme a necessidade, conduz veiculo de servigo para o desempenho das atribuigées
do cargo, participa de reunides, atende demandas administrativas e executa outras atividades correlatas.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Manutencéo de posturas
inadequadas durante
atividades administrativas
reunides e atendimento ao
publico.

Meio de propagacao /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente

Exposicao

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensé@o excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
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Tipo Agente

Acidentes

Agente

Acidente de Transito Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos para
reunides

visitas técnicas

eventos e demais atividades
externas relacionadas a
Secretaria.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Fluxo viario com interagéo
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saulde): Os danos a saude variam de lesfes leves, como escoriacdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, Obito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicologicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Queda do mesmo nivel Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos em
ambientes internos e
externos durante o exercicio
da funcéo.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Superficies escorregadias e
obstrucdes no
deslocamento.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢cdo ao agente pode resultar em fraturas, contusfes, entorses e traumatismos, variando conforme a
intensidade da queda e a superficie de impacto. Esses danos podem gerar afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apés Adm. Periédico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Agricultura Qtde de Funcionarios 1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento dos assuntos relacionados com a agricultura, pecuaria, estrutura, entre outros.

CBO | Cargo

3211-05 | Técnico Agricola Funcéao Técnico Agricola

Descricéo das atividades

Presta assisténcia técnica aos produtores rurais, orientando sobre conservagédo e manejo do solo, producgdo de hortifrutigranjeiros e desenvolvimento de
atividades agropecuarias, com foco no aumento da produtividade e no aprimoramento das préaticas de cultivo. Elabora projetos técnicos para estruturas
rurais, encaminha analises de solo, acompanha o desenvolvimento de culturas tradicionais e alternativas e participa do planejamento e execucdo de
projetos de hortos florestais. Realiza estudos, demonstracdes técnicas, palestras e campanhas de orientagdo aos produtores, além de acompanhar a
execucdo das atividades relacionadas ao desenvolvimento rural. Quando necessario, conduz veiculo oficial para atendimento em campo, coordena
equipes de apoio e executa outras atividades compativeis com a funcéo, conforme a necessidade do servico.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Biolodgico Agente Animais Peconhentos Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Possibilidade de acidentes
com animais peg¢onhentos
em atividades de campo.

Meio de propagacéo / Habitual / Intermitente

Trajetoria

Exposicéo direta a vetores
biolégicos sem contencao.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢do ao agente pode resultar em envenenamento, necrose tecidual, paralisia, choque anafilatico e, em casos
mais graves, 6bito. A gravidade das consequéncias depende do tipo de animal, quantidade de veneno inoculado e tempo até o atendimento adequado,
sendo essencial a resposta rapida em situagdes de emergéncia.

Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Manutencéo de posturas Habitual / Intermitente
inadequadas durante
inspecdes

orientagfes técnicas e
atividades administrativas.

Meio de propagacdo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posicdes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
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Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, leses na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensé@o excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Acidente de Transito Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos para
propriedades rurais
comunidades e demais
atividades

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Fluxo viario com interagéo
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saulde): Os danos a saude variam de lesGes leves, como escoriagdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, Obito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicologicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Queda do mesmo nivel Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos em
propriedades rurais
terrenos irregulares e areas
de producéo.

Meio de propagacao /
Trajetoria

Superficies escorregadias e
obstrugdes no
deslocamento.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo ao agente pode resultar em fraturas, contusdes, entorses e traumatismos, variando conforme a
intensidade da queda e a superficie de impacto. Esses danos podem gerar afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor Secretaria de Educacao Qtde de Funcionarios 0
Descricdo do ambiente Departamento destinado a atencdo ao ensino escolar Municipal.
CBO | Cargo 2410-05 | Advogado Funcéao Advogado

Descricéo das atividades

Presta assisténcia juridica ao Municipio, atuando na analise e orienta¢éo de questdes relacionadas ao direito administrativo, trabalhista e civil. Examina
contratos, convénios, processos e documentos administrativos, emitindo pareceres juridicos quando solicitado. Analisa e interpreta a legislacédo municipal,
propondo alteragBes e auxiliando na elaboracdo de projetos de lei, decretos, memorandos, editais, ordens de servicos, oficios e demais atos
administrativos. Assessora 6rgdos e comissdes municipais no cumprimento de suas atribui¢cdes, representa o Municipio em juizo mediante autorizagao
legal e mantém atualizada a Base de Legislagdo Municipal (BLM) perante os 6rgdos competentes. Quando necessario, conduz veiculo de servico ou

representacéo do Municipio para cumprimento das atividades. Executa outras tarefas correlatas.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atividades administrativas e
uso de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por

posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionari

0s 1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

4110-10 | Auxiliar de Administracéo

Funcéo

Aucxiliar de Administracao

Descricéo das atividades

Executa atividades administrativas e de secretaria, realizando a elaboracéo, conferéncia e organizacdo de documentos, informacgdes, oficios, cartas,
memorandos e demais expedientes. Efetua trabalhos de digitacdo, secretariado de reunides, elaboracdo de atas, controle de processos, registros
administrativos, fichas e arquivos. Realiza conferéncia de documentos, materiais e suprimentos, acompanha movimenta¢des de processos e papéis,
organiza mapas, boletins demonstrativos e controles internos. Efetua levantamentos de frequéncia de servidores, providencia a expedicdo de
correspondéncias e auxilia nas rotinas administrativas do setor. Mantém organizado o ambiente de trabalho e executa outras atividades correlatas.

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacéo / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicao sentada durante Trajetoria posi¢des incorretas e

atividades administrativas e
uso de computador.

mobiliario inadequado.

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensdo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apés Adm. Periédico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe da Secéo de Limpeza e Manutencgédo de

Escolas

Funcéo

Chefe da Sec¢édo de Limpeza e Manutengéo de Escolas

Descri¢céo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades da Secéo de Limpeza e Manutencédo de Escolas, organizando, distribuindo e acompanhando as rotinas de trabalho
e o desempenho da equipe. Fiscaliza a execucéo dos servigos de limpeza, conservacao e manutencdo das escolas municipais, bem como acompanha as
atividades relacionadas a merenda escolar. Avalia as rotinas operacionais, distribui tarefas entre os servidores, orienta a equipe quanto aos procedimentos
de trabalho e propde melhorias para o aperfeicoamento dos servigos. Elabora relatorios, presta informag6es técnicas, assina e encaminha documentos de
competéncia da se¢do, acompanha a frequéncia dos servidores e controla a execucao das atividades programadas. Conforme a necessidade, autoriza

requisicdes de materiais, acompanha a movimentac&o de recursos e executa outras atividades correlatas.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atividades administrativas e
uso de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
129/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



130/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe da Secéo de Limpeza e Manutencgédo de
Lougradouros Publicos

Funcéo

Chefe da Sec¢édo de Limpeza e Manutencgéo de
Lougradouros Publicos

Descri¢céo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades da Equipe de Limpeza e Manutencdo de Logradouros Publicos, organizando, distribuindo e acompanhando as
rotinas de trabalho e o desempenho da equipe. Fiscaliza a execucdo dos servicos de limpeza, conservagdo e manutencdo de ruas, pracas, parques,
jardins e demais logradouros publicos, acompanhando a qualidade dos servigos prestados e a utilizacdo dos recursos materiais. Avalia as rotinas
operacionais, distribui as atividades entre os servidores, orienta a equipe quanto aos procedimentos de trabalho e prop6e melhorias para o
aperfeicoamento dos servicos. Elabora relatorios, presta informagdes técnicas, assina e encaminha documentos de competéncia da equipe, acompanha a
frequéncia dos servidores e comunica aos superiores eventuais irregularidades. Conforme a necessidade, autoriza requisicdes de materiais e executa

outras atividades correlatas.

EXPOSICOES

N&o foram foram identificados riscos significativos.

EXAMES RECOMENDADOS

Nenhum exame recomendado.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br 1 Ty



Ramos

Wedicing @ Segarance do Trabalbo

131/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe da Secéo de Limpeza e Manuteng¢é&o do

Centro Administrativo

Funcéo

Chefe da Sec¢édo de Limpeza e Manutengéo do Centro

Administrativo

Descri¢céo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades da Sec¢&o de Limpeza e Manutencdo do Centro Administrativo, organizando, orientando e acompanhando a
execucdo dos servigos de zeladoria, conservagdo e manutencdo das instalagBes publicas. Distribui tarefas aos servidores subordinados, controla a
execucdo das rotinas de trabalho, avalia o desempenho das atividades realizadas e prop6e melhorias nos procedimentos do setor. Acompanha a
utilizagdo e movimentacdo de materiais, autoriza requisi¢cdes, elabora relatérios, presta informagfes e esclarecimentos sobre os servicos sob sua
responsabilidade. Controla frequéncia, orienta equipes, mantém a organizacdo das atividades administrativas da se¢do, comunica irregularidades aos

superiores e executa outras atividades compativeis com a funcéo, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atividades administrativas e
uso de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
132/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Ramos

Wedicing @ Segarance do Trabalbo

133/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe de Gabinete do Prefeito

Funcéo

Chefe de Gabinete do Prefeito

Descricéo das atividades

Coordena as atividades administrativas do Gabinete do Prefeito, prestando assessoramento no atendimento de autoridades, servidores e publico em
geral. Organiza agendas, audiéncias, reunides, solenidades, protocolos e cerimoniais, preparando expedientes, documentos e informagdes necessarias ao
despacho do Chefe do Executivo. Controla o recebimento, registro, encaminhamento e acompanhamento de documentos, processos, solicitagfes da
Cémara de Vereadores e demais demandas administrativas do gabinete. Supervisiona a execuc¢do das atividades determinadas pelo Prefeito, distribui
tarefas aos servidores subordinados, acompanha prazos, organiza arquivos e mantém documentos administrativos, sociais, politicos e econdmicos do
Municipio. Controla procedimentos relacionados a viagens, despesas, bens e valores sob responsabilidade do gabinete e executa outras atividades

compativeis com a fungéo, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atividades administrativas e
uso de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
134/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Ramos

Wedicing @ Segarance do Trabalbo

135/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe do Departamento de Cultura, Turismo,
Esportes e Lazer

Funcéo

Chefe do Departamento de Cultura, Turismo, Esportes e

Lazer

Descri¢céo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades do Departamento de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer, organizando, distribuindo e acompanhando as rotinas de
trabalho e o desempenho da equipe. Planeja, coordena e acompanha programas, projetos e acgdes voltados ao desenvolvimento cultural, turistico,
esportivo, recreativo e de lazer no Municipio. Promove e incentiva atividades culturais, eventos, manifestagdes folcléricas, acGes de preservacao do
patriménio histérico e iniciativas de desenvolvimento turistico, esportivo e recreativo, mantendo articulagdo com 6rgéos e entidades publicas e privadas.
Orienta a implantagdo de novos atrativos turisticos e acompanha projetos e programas da area cultural e desportiva. Elabora relatorios, presta
informacdes técnicas, emite documentos de competéncia do departamento, acompanha processos e propde melhorias nos servicos. Conforme a
necessidade, autoriza requisi¢cdes de materiais, coordena as rotinas administrativas da equipe.

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacao / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicdo sentada durante Trajetoria posi¢des incorretas e Exposicao

atividades administrativas e
uso de computador.

mobiliario inadequado.

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
136/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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137/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe do Departamento de Educacao

Funcéo

Chefe do Departamento de Educacao

Descricéo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades do Departamento de Educagéo, organizando, distribuindo e acompanhando as rotinas de trabalho e o desempenho
da equipe. Planeja, coordena e acompanha programas, projetos e agfes voltados a melhoria da qualidade do ensino, ao acesso e permanéncia dos
alunos na rede municipal e ao cumprimento das diretrizes do Plano Municipal de Educacao. Promove cursos, seminéarios e a¢fes de formacgdao, orienta as
unidades escolares e acompanha as atividades desenvolvidas pelos docentes, propondo medidas para o aperfeicoamento dos servigos educacionais e a
implantacdo de novas unidades de ensino. Elabora relatérios, presta informacdes técnicas, emite documentos de competéncia do departamento,
acompanha processos e prazos administrativos. Conforme a necessidade, autoriza requisicbes de materiais, coordena as rotinas administrativas da

equipe e executa outras atividades correlatas.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atividades administrativas e
uso de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
138/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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139/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor Secretaria de Educacao Qtde de Funcionarios 0
Descricdo do ambiente Departamento destinado a atencdo ao ensino escolar Municipal.
CBO | Cargo 1114-15 | Chefe do Setor de Apoio Pedagogico Funcéao Chefe do Setor de Apoio Pedagdgico

Descricéo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades do Setor de Apoio Pedagdgico, organizando, distribuindo e acompanhando as rotinas de trabalho e o desempenho
da equipe. Supervisiona os servicos administrativos, registros de frequéncia, movimentag¢éo de pessoal, controle e distribuicdo de materiais da Secretaria
e das escolas da rede municipal de ensino. Orienta 0s servicos de documentacdo, estatisticas escolares, matriculas e transferéncias de alunos,
acompanhando os processos e 0s prazos estabelecidos. Elabora relatérios, presta informagdes técnicas, assina e encaminha documentos de competéncia
do setor, propde melhorias nos procedimentos administrativos e acompanha a execucdo das atividades da equipe. Conforme a necessidade, autoriza

requisicdes de materiais, participa de reunides com servidores subordinados e executa outras atividades correlatas.

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacéo / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicao sentada durante Trajetodria posi¢des incorretas e Exposicao
atividades administrativas e mobiliario inadequado.
uso de computador.

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Ramos
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140/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe do Setor de Projetos e Atividades
Educacionais

Funcéo

Chefe do Setor de Projetos e Atividades Educacionais

Descri¢céo das atividades

Coordena, supervisiona e chefia as atividades relacionadas ao uso de maquinas e equipamentos rodoviarios, direcionando equipes de trabalho,
estabelecendo orienta¢des e metas para execucdo dos servicos operacionais conforme as demandas do municipio. Acompanha e controla as atividades
desenvolvidas com maquinas e equipamentos, realiza a distribuicdo de recursos humanos e materiais necessarios, mantém interface com secretarias e
demais 6rgdos municipais, estabelece procedimentos para guarda, abastecimento, lubrificagdo, limpeza, manutencéo e recuperagao dos equipamentos.
Inspeciona periodicamente os magquinarios, verifica as condi¢cbes de conservacao, solicita reparos quando necessario e acompanha providéncias
relacionadas a ocorréncias envolvendo maquinas e equipamentos, conforme orientagdes superiores. Executa demais atividades correlatas inerentes a

funcéo.
EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacao / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicdo sentada durante Trajetoria posi¢des incorretas e Exposicao
atividades administrativas e mobiliario inadequado.
uso de computador.

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
141/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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142/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe do Setor de Suspenséo e Orientagcdo

Educacional

Funcéo

Chefe do Setor de Suspenséo e Orientagdo Educacional

Descri¢céo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades do Setor de Supervisdo e Orientacdo Educacional, organizando, distribuindo e acompanhando as rotinas de
trabalho e o desempenho da equipe. Presta assessoria a Secretaria de Educacdo e as unidades escolares nos servicos de supervisdo, orientacao,
pesquisas e programas educacionais. Planeja, acompanha e avalia a¢des voltadas a atualizacéo do ensino, analisando resultados e propondo melhorias
nos processos pedagogicos. Elabora relatorios, presta informagfes técnicas, assina e encaminha documentos de competéncia do setor, acompanha
prazos e orienta os servidores quanto a execucéo das atividades. Conforme a necessidade, autoriza requisicdes de materiais, participa de reunifes com a
equipe, coordena as rotinas administrativas do setor e executa outras atividades correlatas.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atividades administrativas e
uso de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
143/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor Secretaria de Educacao Qtde de Funcionarios 13
Descricdo do ambiente Departamento destinado a atencdo ao ensino escolar Municipal.
CBO | Cargo 3341-10 | Estéagiario Funcéao Estéagiario

Descricéo das atividades

Auxilia nas atividades administrativas e operacionais do setor, prestando suporte as rotinas diarias, organizando e arquivando documentos, elaborando
planilhas, relatérios e outros registros administrativos. Presta apoio na execugcdo e acompanhamento de projetos especificos, realiza conferéncia e
atualizacdo de informacdes, auxilia na organizacdo de materiais e documentos, além de executar atividades compativeis com sua &area de formacéo,

sempre sob supervisdo técnica, conforme as demandas do setor.

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacéo / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicao sentada durante Trajetoria posi¢des incorretas e
atividades administrativas e mobiliario inadequado.
uso de computador.

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apés Adm. Periédico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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145/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionari

0s 0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

3341-10 | Estagiario 20 Horas

Funcéo

Estagiario 20 Horas

Descricéo das atividades

Auxilia nas atividades administrativas e operacionais do setor, prestando suporte as rotinas diarias, organizando e arquivando documentos, elaborando
planilhas, relatérios e outros registros administrativos. Presta apoio na execugcdo e acompanhamento de projetos especificos, realiza conferéncia e
atualizacdo de informacdes, auxilia na organizacdo de materiais e documentos, além de executar atividades compativeis com sua &area de formacéo,

sempre sob supervisdo técnica, conforme as demandas do setor.

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacéo / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicao sentada durante Trajetoria posi¢des incorretas e

atividades administrativas e
uso de computador.

mobiliario inadequado.

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apés Adm. Periédico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionari

0s 1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

3341-10 | Estagiario 30hrs

Funcéo

Estagiario 30hrs

Descricéo das atividades

Auxilia nas atividades administrativas e operacionais do setor, prestando suporte as rotinas diarias, organizando e arquivando documentos, elaborando
planilhas, relatérios e outros registros administrativos. Presta apoio na execugcdo e acompanhamento de projetos especificos, realiza conferéncia e
atualizacdo de informacdes, auxilia na organizacdo de materiais e documentos, além de executar atividades compativeis com sua &area de formacéo,

sempre sob supervisdo técnica, conforme as demandas do setor.

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacéo / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicao sentada durante Trajetoria posi¢des incorretas e

atividades administrativas e
uso de computador.

mobiliario inadequado.

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apés Adm. Periédico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor Secretaria de Educacao Qtde de Funcionarios 0
Descricdo do ambiente Departamento destinado a atencdo ao ensino escolar Municipal.
CBO | Cargo 5132-05 | Merendeira Funcéao Merendeira

Descricéo das atividades

Realiza o preparo e a distribuicéo de refeicbes, merenda escolar, café, cha e chimarréo, conforme a rotina de atendimento. Executa servigos de limpeza,
higienizagdo, organizagdo e conservacado de escolas, creches, unidades de saude, prédios publicos e demais dependéncias, realizando a limpeza de
pisos, paredes, tetos, portas, janelas, vidros, espelhos, persianas, moveis, equipamentos, instala¢cdes sanitarias, escadas, tapetes e areas externas.
Efetua a lavagem e passagem de vestuarios, roupas de cama e mesa, recolhe e acondiciona residuos, realiza a arrumacéo e conservagédo de moveis,
utensilios, maquinas e materiais, além de transportar volumes e auxiliar na movimentacdo de mobilidrios e equipamentos. Eventualmente, opera
elevadores, fecha portas, janelas e acessos ao término das atividades e executa outras atividades compativeis com a fungéo, conforme a necessidade do
servigo.

EXPOSICOES
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Tipo Agente

Fisico

Agente

Calor

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposicéo ao calor
proveniente de fogbes
fornos e preparo de

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transferéncia térmica por
radiagcdo, conducgéo e
convecgao

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

alimentos.

Dados Riscos (Possiveis danos a salde): A exposigdo ao calor pode causar desidratagdo, caimbras, exaustdo térmica, insolagdo e choque térmico, além de
fadiga acentuada e, em casos mais graves, hipertermia e queimaduras de diversos graus. Esses efeitos comprometem a salde e a seguranga do
trabalhador, podendo gerar afastamentos e agravos significativos.

Tipo Agente Fisico Agente Umidade Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato frequente com agua
durante a limpeza
higienizagdo e lavagem de
utensilios.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Exposicéo continua a
umidade por contato e
condensacao.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Permanente

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A umidade excessiva pode favorecer o desenvolvimento de doencgas respiratérias, micoses, dermatites, alergias,
resfriados frequentes, além de potencial agravamento de condi¢des como reumatismo e dores articulares. O contato continuo com superficies molhadas
também contribui para irritacdes cutaneas e infec¢fes de pele.

Tipo Agente Quimico Agente Produtos quimicos Gravidade do Risco

domissanitarios
biodegradaveis

Fonte geradoras

Manuseio de produtos de
limpeza.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Inalacé@o de vapores de
limpeza e contato cutaneo
direto.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais efeitos incluem dermatites de contato, irritagdo respiratoria, ardéncia nos olhos e reacdes alérgicas,
especialmente em individuos sensiveis. Em produtos mais concentrados, pode haver risco de queimaduras quimicas leves e agravamento de condi¢des
respiratérias pré existentes.

Tipo Agente Bioldgico Agente Biologico (Limpeza de Gravidade do Risco

banheiros, retirada de lixo)

Fonte geradoras

Contato com residuos
sanitarios

roupas

superficies contaminadas e
materiais potencialmente
infectantes durante
atividades de limpeza.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Contato com residuos
contaminados e
bioaerossois organicos.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Permanente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposigdo pode resultar em infeccdes bacterianas, virais e fungicas, gastroenterites, leptospirose, hepatites,
dermatoses e acidentes com perfurocortantes contaminados. Trabalhadores também ficam vulneraveis a doencas respiratérias devido a inalagédo de
poeira organica e, em casos graves, complicagées sistémicas associadas a patdgenos presentes nos residuos urbanos.

Tipo Agente Agente Levantamento, transporte Gravidade do Risco

manual de pesos

Fonte geradoras

Movimentacéo de alimentos
utensilios

roupas e materiais de
limpeza.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga fisica por
levantamento e forca
manual excessiva.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢éo prolongada pode causar lesdes na coluna, lombalgias, hérnias de disco, distensdes musculares, dores
nas costas, fadiga fisica e demais distarbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT). Tais agravos podem evoluir para afastamentos e
comprometimento funcional permanente.

Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Manutencéo de posturas
inadequadas durante
limpeza

preparo de alimentos e
organizagdo dos ambientes.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Corte Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Manuseio de facas
utensilios de cozinha
vidros e outros materiais
cortantes.

Meio de propagacdo /
Trajetoria

Perfurag&o ou corte por
material perfurocortante

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos a saude incluem ferimentos superficiais, cortes profundos, fraturas ésseas, hemorragias,
infeccdes e perda funcional de membros. Em casos mais graves, podem resultar em incapacidade permanente e afastamento prolongado do trabalho.
Tipo Agente Acidentes Agente Queda de Objetos Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Possibilidade de queda de
utensilios

materiais e objetos
armazenados

Meio de propagacéo /
Trajetodria

N.A.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos mais comuns incluem cortes, contusdes, tor¢ées, hematomas, fraturas e lesdes na cabecga, pescogo e
ombros, podendo evoluir para traumas graves quando o objeto é pesado ou cai de altura significativa. Também existe risco de afastamentos médicos e

impactos psicolégicos decorrentes do acidente.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Tipo Agente

Acidentes

Agente

Queda do mesmo nivel

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos em pisos
molhados ou escorregadios.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Superficies escorregadias e
obstrugdes no
deslocamento.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo ao agente pode resultar em fraturas, contusfes, entorses e traumatismos, variando conforme a
intensidade da queda e a superficie de impacto. Esses danos podem gerar afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
Tipo Agente Acidentes Agente Queimadura Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato com superficies
aquecidas

liquidos quentes

vapor e equipamentos de
cozinha.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transferéncia térmica por
contato com superficies
quentes.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢cdo a esse agente pode resultar em queimaduras de 1°, 2° ou 3° grau, variando conforme a intensidade do
calor e o tempo de contato. As les6es podem causar dor intensa, formacgéo de bolhas, destruicdo de tecidos profundos e, nos casos mais severos, risco de
infec¢éo, perda funcional ou sequelas permanentes.

EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apo6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

3

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

3311-10 | Monitor de Educagao Infantil - Temporario

Funcéo

Monitor de Educacao Infantil - Temporéario

Descricéo das atividades

Executa atividades de acompanhamento, monitoramento e apoio ao desenvolvimento de criangas na educacao infantil, realizando atividades pedagégicas,
recreativas e de entretenimento conforme o planejamento da unidade escolar. Auxilia nas rotinas de alimentacgdo, higiene, troca de roupas e cal¢ados,
orientando as criangas quanto aos héabitos de convivéncia, organiza¢do e cumprimento das atividades escolares. Acompanha os alunos durante a entrada,
saida, recreacdo, alimentagdo e atividades extraclasse, observando seu comportamento e prestando apoio as necessidades apresentadas. Mantém
registros de observacao das criangas, colabora com a equipe pedagoégica e realiza o encaminhamento de demandas aos setores competentes quando
necessario. Eventualmente, presta assisténcia em situacdes de emergéncia, organiza materiais e objetos dos alunos e executa outras atividades

compativeis com a fungéo, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atividades administrativas e
uso de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao Qtde de Funcionarios 4

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

7825-10 | Motorista Funcéao Motorista

Descricéo das atividades

Conduz automéveis, caminhdes, 6nibus e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros, cargas, materiais e correspondéncias, realizando os
deslocamentos conforme a programacéao de servigos. Efetua inspecdes de rotina, verificando as condi¢des de funcionamento dos veiculos, incluindo niveis
de 6leo, agua, fluido de freio, bateria, pneus e sistemas elétricos, comunicando eventuais irregularidades aos responsaveis. Realiza pequenos reparos de
emergéncia, troca de pneus, abastecimento e acompanhamento das necessidades de lubrificagdo, zelando pela conservacéo, limpeza e adequado
funcionamento dos veiculos sob sua responsabilidade. Ao término das atividades, recolhe o veiculo ao local designado, preenche o diario de bordo e
executa outras atividades compativeis com a fungdo, conforme a necessidade do servico.

EXPOSICOES
Tipo Agente Fisico Agente Radiacdo N&o lonizante Gravidade do Risco 2 - Moderado
(Solar)
Fonte geradoras Exposicéo a radiagdo solar Meio de propagacéo / Radiag&o solar ndo Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
durante atividades externas Trajetoria ionizante incidente por Exposicao
como inspec¢des ondas eletromagnéticas.
carga e descarga e
deslocamentos a campo.

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢do prolongada a radiacdo solar pode provocar queimaduras na pele, envelhecimento precoce,
desidratacgédo, insolacao, desenvolvimento de catarata e aumento do risco de cancer de pele. Esses efeitos podem se intensificar conforme o tempo de
exposicdo, auséncia de protegdo e condicdes climaticas adversas.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br 1 Ty
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Tipo Agente

Fisico

Agente

Ruido

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposi¢éo a niveis de ruido
durante a conducao de
veiculos automotores e
operagdo em areas de
trafego intenso e oficinas.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Ondas sonoras transmitidas
pelo ar a partir das fontes

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a salide): A exposicédo prolongada a ruido acima dos limites de tolerancia pode provocar Perda Auditiva Induzida por Ruido
(PAIR), zumbido, irritabilidade, estresse, fadiga, distdrbios do sono e, em casos mais graves, elevacdo da pressdo arterial e outros agravos sistémicos.
Esses efeitos podem surgir de forma cumulativa, sendo muitas vezes irreversiveis quando ndo ha protecéo adequada.
Tipo Agente Fisico Agente Vibrag&o de corpo inteiro Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposicéo continua durante
a conducdo de automdveis
caminhdes e 6nibus.

Meio de propagacdo /
Trajetoria

Vibracdo de corpo inteiro
transmitida por assentos e
estruturas

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢do ocupacional continuada as vibragbes pode causar sérios prejuizos a saude do trabalhador, como
doencas vasculares, neurolégicas e musculares, se ndo houver controle dos riscos e prote¢do adequada
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posi¢ao sentada durante
a conducéo do veiculo.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posicles incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, leses na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensé@o excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Acidente de Transito Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Conducéo de veiculos
automotores em vias
urbanas e rodoviarias
com exposicao aos riscos
do transito.

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Fluxo viario com interagéo
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos a saude variam de lesGes leves, como escoriagdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, Obito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicoldgicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Queda com diferenca de Gravidade do Risco 2 - Moderado

nivel

Fonte geradoras

Deslocamentos ao redor do
veiculo

especialmente em areas
externas e irregulares.

Meio de propagacéo /

Trajetoria

Circulagdo em desniveis,
escadas entre outros.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos incluem fraturas, traumatismo craniano, lesdes na coluna e, em casos mais severos, 6bito. Além
das consequéncias fisicas, esses acidentes podem gerar afastamentos prolongados e impacto significativo na produtividade.
AVALIACOES QUANTITATIVAS
Agente Fonte geradoras Intensidade/ Técnica Utilizada Nivel de Agéo Limite de tolerancia Tipo/Tempo de
Concentracéo Exposicéo
Ruido Exposicéo a niveis de 86,5 dB Quantitativa NR-15 82 dB 85 dB Habitual/Intermitente
ruido durante a condugao anexo lell
de veiculos automotores
e operacdo em areas de
trafego intenso e
oficinas.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apo6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2237-10 | Nutricionista

Funcéo

Nutricionista

Descricéo das atividades

Executa atividades técnicas relacionadas a nutricdo, alimentacao e dietética, desenvolvendo programas de educacdo alimentar, saude publica e
alimentacéo escolar. Realiza pesquisas sobre hébitos alimentares, elabora cardapios, dietas especiais e normas de assisténcia alimentar, avaliando a
qualidade nutricional das refeigdes e propondo melhorias nos servigcos de alimentacdo. Analisa prontuarios, prescri¢cdes dietéticas e informagdes clinicas
para definicdo de dietas, inspeciona géneros alimenticios armazenados e orienta equipes de cozinha, copas e refeitorios quanto ao preparo e
apresentacdo dos alimentos. Planeja agbes educativas em nutricdo, acompanha programas alimentares, elabora relagbes de géneros para aquisicéo,
supervisiona equipes auxiliares e executa outras atividades compativeis com a fungdo, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Biolbgico

Agente

Bioldgico (Area da saude)

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato com alimentos e
ambientes de manipulagéo
com possibilidade de
exposicdo a agentes
bioldgicos.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transmissao por aerossois
e contato com superficies.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao pode levar a infecgbes virais, bacterianas e fungicas, incluindo doengas como hepatites, tuberculose,
COVID 19, meningites e demais infec¢cdes associadas a assisténcia a saude. Esses agravos podem gerar quadros sistémicos graves, afastamentos
prolongados e risco acentuado para trabalhadores de enfermagem, emergéncia e servigos assistenciais em geral.

Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Manutencéo de posturas
inadequadas durante
inspecdes

avaliacdes e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posi¢les incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



157/398

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, leses na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensé@o excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Queda do mesmo nivel Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos em

cozinhas

refeitorios e demais
dependéncias das unidades.

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Superficies escorregadias e
obstrucdes no
deslocamento.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo ao agente pode resultar em fraturas, contusdes, entorses e traumatismos, variando conforme a
intensidade da queda e a superficie de impacto. Esses danos podem gerar afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apés Adm. Periédico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2313-35 | Professor (A) Temporario de Lingua Portuguesa

Funcéo

Professor (A) Temporario de Lingua Portuguesa

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2312-05 | Professor de Anos Finais do Ensino Fundamental

Funcéo

Professor de Anos Finais do Ensino Fundamental

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2312-05 | Professor de Anos Finais do Ensino Fundamental

- Temporario

Funcéo

Professor de Anos Finais do Ensino Fundamental -

Temporario

Descri¢céo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avalia¢des, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperagdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, aces integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucado do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e/ ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensé@o excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
163/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2312-05 | Professor de Anos Iniciais do Ensino

Fundamental

Funcéo

Professor de Anos Iniciais do Ensino Fundamental

Descri¢céo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avalia¢des, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperagdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, aces integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucado do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e/ ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensé@o excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
165/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2312-05 | Professor de Anos Iniciais Fundamental -

Temporario

Funcéo

Professor de Anos Iniciais Fundamental - Temporario

Descri¢céo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avalia¢des, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperagdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, aces integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucado do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e/ ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensé@o excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2312-05 | Professor de Educacéo Fisica - Temporario

Funcéo

Professor de Educacao Fisica - Temporario

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2312-05 | Professor de Educacéo Infantil

Funcéo

Professor de Educacéo Infantil

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2312-05 | Professor de Educaccao Especial - Temporario

Funcéo

Professor de Educaccédo Especial - Temporario

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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173/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



174/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

10

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2312-10 | Professor Efetivo de Anos Iniciais

Funcéo

Professor Efetivo de Anos Iniciais

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
175/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



176/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2313-10 | Professor Efetivo de Arte

Funcéo

Professor Efetivo de Arte

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
177/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



178/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2313-05 | Professor Efetivo de Ciéncias

Funcéo

Professor Efetivo de Ciéncias

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
179/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



180/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2392-20 | Professor Efetivo de Educacao Especial

Funcéo

Professor Efetivo de Educacéo Especial

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
181/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



182/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2313-15 | Professor Efetivo de Educacéo Fisica

Funcéo

Professor Efetivo de Educacao Fisica

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
183/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



184/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2311-05 | Professor Efetivo de Educacao Infantil

Funcéo

Professor Efetivo de Educacéo Infantil

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
185/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



186/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2313-20 | Professor Efetivo de Geografia

Funcéo

Professor Efetivo de Geografia

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
187/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



188/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2313-25 | Professor Efetivo de Historia

Funcéo

Professor Efetivo de Historia

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
189/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



190/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2346-16 | Professor Efetivo de Lingua Inglesa

Funcéo

Professor Efetivo de Lingua Inglesa

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
191/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



192/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

3

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2313-35 | Professor Efetivo de Lingua Portuguesa

Funcéo

Professor Efetivo de Lingua Portuguesa

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
193/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



194/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2313-40 | Professor Efetivo de Matematica

Funcéo

Professor Efetivo de Matematica

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
195/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



196/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

3312-05 | Professor Municipal

Funcéo

Professor Municipal

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
197/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



198/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

15

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2312-10 | Professor Temporario de Anos Iniciais

Funcéo

Professor Temporario de Anos Iniciais

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
199/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



200/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2313-05 | Professor Temporario de Ciéncias

Funcéo

Professor Temporario de Ciéncias

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
201/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



202/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2312-05 | Professor Temporario de Educacéo Especial

Funcéo

Professor Temporario de Educacgéo Especial

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
203/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



204/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2312-05 | Professor Temporario de Educacéo fisica

Funcéo

Professor Temporario de Educacéo fisica

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
205/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



206/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2312-05 | Professor Temporario de Educacéo Infantil

Funcéo

Professor Temporario de Educacéo Infantil

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
207/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



208/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2311-05 | Professor Temporario de Educacéo Infantil

Funcéo

Professor Temporario de Educacéo Infantil

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

N&o foram foram identificados riscos significativos.

EXAMES RECOMENDADOS

Nenhum exame recomendado.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



209/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2313-20 | Professor Temporario de Geografia

Funcéo

Professor Temporario de Geografia

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
210/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2313-25 | Professor Temporario de Historia

Funcéo

Professor Temporario de Historia

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

N&o foram foram identificados riscos significativos.

EXAMES RECOMENDADOS

Nenhum exame recomendado.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2313-40 | Professor Temporario de Matematica

Funcéo

Professor Temporéario de Matematica

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
213/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

3312-05 | Professor Temporario Disciplina

Funcéo

Professor Temporario Disciplina

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
215/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

3312-05 | Professor Temporario Iniciais

Funcéo

Professor Temporario Iniciais

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
217/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2313-10 | Professor Temporario- Musica

Funcéo

Professor Temporario- Musica

Descricéo das atividades

Participa do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, desenvolvendo atividades de ensino e aprendizagem conforme o
plano de trabalho estabelecido. Ministra aulas, orienta e acompanha o desenvolvimento dos alunos, realiza avaliagdes, registra informagdes sobre o
desempenho escolar e implementa estratégias de recuperacdo para alunos com dificuldades de aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas,
atividades extraclasse, acdes integradas com a equipe escolar, familias e comunidade, além de colaborar na elaboragdo e execucdo do plano politico-
pedagdgico. Participa de cursos de formacao e aperfeicoamento profissional, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e executa outras

atividades correlatas a funcéo educacional.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em pé e / ou sentada
durante a ministracdo de
aulas

planejamento e atividades
administrativas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posic¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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219/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

2515-10 | Psicélogo - Temporario educagéo

Funcéo

Psicélogo - Temporario educacgéo

Descricéo das atividades

Executa atividades técnicas relacionadas a psicologia, realizando estudos, avaliagbes e acompanhamentos individuais e coletivos voltados ao
comportamento humano, desenvolvimento emocional, cognitivo e social. Desenvolve pesquisas, entrevistas, levantamentos de dados e analises
psicolégicas, elaborando pareceres, relatorios e orientacdes dentro de sua area de atuagdo. Participa do planejamento e execu¢do de programas
educativos e sociais, presta apoio a criancas, familias, grupos e comunidades, colaborando com equipes multiprofissionais em a¢des de assisténcia e
promocdo da saude. Planeja, organiza e acompanha servigos psicologicos, supervisiona equipes auxiliares, mantém registros dos atendimentos

realizados e executa outras atividades compativeis com a fungdo, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Biolbgico

Agente

Bioldgico (Area da saude)

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato com usuarios
durante atendimentos
individuais

coletivos e atividades
comunitarias

com possibilidade de
exposi¢ao a agentes
biol4gicos.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transmissao por aerossois
e contato com superficies.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a salde): A exposicao pode levar a infec¢des virais, bacterianas e fungicas, incluindo doencas como hepatites, tuberculose,
COVID 19, meningites e demais infeccbes associadas a assisténcia a salde. Esses agravos podem gerar quadros sistémicos graves, afastamentos

prolongados e risco acentuado para trabalhadores de enfermagem, emergéncia e servigos assistenciais em geral.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Tipo Agente

Agente Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atendimentos

entrevistas

elaboracgédo de pareceres
relatérios e uso de

Meio de propagacéo /
Trajetodria posi¢des incorretas e

mobiliario inadequado.

Sobrecarga postural por

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

computador.
Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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222/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Secretario de Educagéo, Cultura, Turismo,
Desporto de Lazer

Funcéo

Secretario de Educacao, Cultura, Turismo, Desporto de

Lazer

Descri¢céo das atividades

Dirige, coordena e supervisiona as atividades da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Turismo, Desporto e Lazer, planejando, organizando e
acompanhando a execucdo dos programas, projetos e acBes de competéncia da Secretaria. Elabora e acompanha o programa anual de trabalho,
supervisiona a elaboragdo da proposta orgamentdria, analisa processos administrativos, emite despachos e apresenta relatérios gerenciais sobre as
atividades desenvolvidas. Coordena a gestdo administrativa da Secretaria, acompanhando a movimentacao de bens, equipamentos, materiais e a atuagéo
das unidades subordinadas. Presta informac@es técnicas, assina, visa e encaminha documentos de competéncia da Secretaria, acompanha a gestéo de
pessoal e propde medidas para o aperfeicoamento dos servigos. Conforme a necessidade, conduz veiculo de servigo para o desempenho das atribuigées

do cargo, participa de reunides, atende demandas da administragdo municipal e executa outras atividades correlatas.

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacao / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicdo sentada durante Trajetoria posi¢des incorretas e Exposicao

atividades administrativas e
uso de computador.

mobiliario inadequado.

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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223/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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224/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Educacao

Qtde de Funcionarios

Descricdo do ambiente

Departamento destinado a atenc¢éo ao ensino escolar Municipal.

CBO | Cargo

4110-10 | Secretério de Escola

Funcéo

Secretario de Escola

Descricéo das atividades

Executa atividades administrativas e de secretaria escolar, coordenando e supervisionando as rotinas da secretaria conforme as diretrizes da dire¢do da
unidade de ensino. Mantém atualizados os registros do corpo docente, cadastro de alunos, escrituragdo escolar, livros, fichas, prontuarios e demais
documentos académicos. Elabora, confere e expede certiddes, histéricos escolares, boletins, certificados, diplomas, atas, editais, relatérios e
correspondéncias, além de preparar documentos e materiais relacionados aos processos de matricula e exames. Efetua lancamentos, calculos de
resultados finais, preenchimento de boletins estatisticos e controle da documentacgado escolar, prestando informag6es as autoridades competentes quando
solicitado. Orienta e acompanha as atividades dos auxiliares, mantém a organizagdo da secretaria e executa outras atividades compativeis com a fungao,

conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atividades administrativas e
uso de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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225/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor Secretaria de Educacao Qtde de Funcionarios 2
Descricdo do ambiente Departamento destinado a atencdo ao ensino escolar Municipal.
CBO | Cargo 5143-20 | Servente Funcéo Servente

Descricéo das atividades

Realiza o preparo e a distribuicéo de refeicbes, merenda escolar, café, cha e chimarréo, conforme a rotina de atendimento. Executa servigos de limpeza,
higienizagdo, organizagdo e conservacado de escolas, creches, unidades de saude, prédios publicos e demais dependéncias, realizando a limpeza de
pisos, paredes, tetos, portas, janelas, vidros, espelhos, persianas, moveis, equipamentos, instala¢cdes sanitarias, escadas, tapetes e areas externas.
Efetua a lavagem e passagem de vestuarios, roupas de cama e mesa, recolhe e acondiciona residuos, realiza a arrumacéo e conservagédo de moveis,
utensilios, maquinas e materiais, além de transportar volumes e auxiliar na movimentacdo de mobilidrios e equipamentos. Eventualmente, opera
elevadores, fecha portas, janelas e acessos ao término das atividades e executa outras atividades compativeis com a fungéo, conforme a necessidade do
servigo.

EXPOSICOES

226/398

Tipo Agente

Fisico

Agente

Calor

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposicéo ao calor
proveniente de fogbes
fornos e preparo de

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transferéncia térmica por
radiagcdo, conducgéo e
convecgao

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

alimentos.

Dados Riscos (Possiveis danos a salde): A exposigdo ao calor pode causar desidratagdo, caimbras, exaustdo térmica, insolagdo e choque térmico, além de
fadiga acentuada e, em casos mais graves, hipertermia e queimaduras de diversos graus. Esses efeitos comprometem a salde e a seguranga do
trabalhador, podendo gerar afastamentos e agravos significativos.

Tipo Agente Fisico Agente Umidade Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato frequente com agua
durante a limpeza
higienizagdo e lavagem de
utensilios.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Exposicéo continua a
umidade por contato e
condensacao.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Permanente

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A umidade excessiva pode favorecer o desenvolvimento de doencgas respiratérias, micoses, dermatites, alergias,
resfriados frequentes, além de potencial agravamento de condi¢des como reumatismo e dores articulares. O contato continuo com superficies molhadas
também contribui para irritacdes cutaneas e infec¢fes de pele.

Tipo Agente Quimico Agente Produtos quimicos Gravidade do Risco

domissanitarios
biodegradaveis

Fonte geradoras

Manuseio de produtos de
limpeza.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Inalacé@o de vapores de
limpeza e contato cutaneo
direto.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais efeitos incluem dermatites de contato, irritagdo respiratoria, ardéncia nos olhos e reacdes alérgicas,
especialmente em individuos sensiveis. Em produtos mais concentrados, pode haver risco de queimaduras quimicas leves e agravamento de condi¢des
respiratérias pré existentes.

Tipo Agente Bioldgico Agente Biologico (Limpeza de Gravidade do Risco

banheiros, retirada de lixo)

Fonte geradoras

Contato com residuos
sanitarios

roupas

superficies contaminadas e
materiais potencialmente
infectantes durante
atividades de limpeza.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Contato com residuos
contaminados e
bioaerossois organicos.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Permanente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposigdo pode resultar em infeccdes bacterianas, virais e fungicas, gastroenterites, leptospirose, hepatites,
dermatoses e acidentes com perfurocortantes contaminados. Trabalhadores também ficam vulneraveis a doencas respiratérias devido a inalagédo de
poeira organica e, em casos graves, complicagées sistémicas associadas a patdgenos presentes nos residuos urbanos.

Tipo Agente Agente Levantamento, transporte Gravidade do Risco

manual de pesos

Fonte geradoras

Movimentacéo de alimentos
utensilios

roupas e materiais de
limpeza.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga fisica por
levantamento e forca
manual excessiva.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente
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Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢éo prolongada pode causar lesdes na coluna, lombalgias, hérnias de disco, distensdes musculares, dores
nas costas, fadiga fisica e demais distarbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT). Tais agravos podem evoluir para afastamentos e
comprometimento funcional permanente.

Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Manutencéo de posturas
inadequadas durante
limpeza

preparo de alimentos e
organizagdo dos ambientes.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Corte Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Manuseio de facas
utensilios de cozinha
vidros e outros materiais
cortantes.

Meio de propagacdo /
Trajetoria

Perfurag&o ou corte por
material perfurocortante

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos a saude incluem ferimentos superficiais, cortes profundos, fraturas ésseas, hemorragias,
infeccdes e perda funcional de membros. Em casos mais graves, podem resultar em incapacidade permanente e afastamento prolongado do trabalho.
Tipo Agente Acidentes Agente Queda de Objetos Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Possibilidade de queda de
utensilios

materiais e objetos
armazenados

Meio de propagacéo /
Trajetodria

N.A.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos mais comuns incluem cortes, contusdes, tor¢ées, hematomas, fraturas e lesdes na cabecga, pescogo e
ombros, podendo evoluir para traumas graves quando o objeto é pesado ou cai de altura significativa. Também existe risco de afastamentos médicos e

impactos psicolégicos decorrentes do acidente.
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Tipo Agente

Acidentes

Agente

Queda do mesmo nivel

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos em pisos
molhados ou escorregadios.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Superficies escorregadias e
obstrugdes no
deslocamento.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo ao agente pode resultar em fraturas, contusfes, entorses e traumatismos, variando conforme a
intensidade da queda e a superficie de impacto. Esses danos podem gerar afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
Tipo Agente Acidentes Agente Queimadura Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato com superficies
aquecidas

liquidos quentes

vapor e equipamentos de
cozinha.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transferéncia térmica por
contato com superficies
quentes.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢cdo a esse agente pode resultar em queimaduras de 1°, 2° ou 3° grau, variando conforme a intensidade do
calor e o tempo de contato. As les6es podem causar dor intensa, formacgéo de bolhas, destruicdo de tecidos profundos e, nos casos mais severos, risco de
infec¢éo, perda funcional ou sequelas permanentes.

EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apo6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor Secretaria de Educacao Qtde de Funcionarios 10
Descricdo do ambiente Departamento destinado a atencdo ao ensino escolar Municipal.
CBO | Cargo 5143-20 | Servente - Temporario Funcéao Servente - Temporario

Descricéo das atividades

Realiza o preparo e a distribuicéo de refeicbes, merenda escolar, café, cha e chimarréo, conforme a rotina de atendimento. Executa servigos de limpeza,
higienizagdo, organizagdo e conservacado de escolas, creches, unidades de saude, prédios publicos e demais dependéncias, realizando a limpeza de
pisos, paredes, tetos, portas, janelas, vidros, espelhos, persianas, moveis, equipamentos, instala¢cdes sanitarias, escadas, tapetes e areas externas.
Efetua a lavagem e passagem de vestuarios, roupas de cama e mesa, recolhe e acondiciona residuos, realiza a arrumacéo e conservagédo de moveis,
utensilios, maquinas e materiais, além de transportar volumes e auxiliar na movimentacdo de mobilidrios e equipamentos. Eventualmente, opera
elevadores, fecha portas, janelas e acessos ao término das atividades e executa outras atividades compativeis com a fungéo, conforme a necessidade do
servigo.

EXPOSICOES

230/398

Tipo Agente

Fisico

Agente

Calor

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposicéo ao calor
proveniente de fogbes
fornos e preparo de

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transferéncia térmica por
radiagcdo, conducgéo e
convecgao

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

alimentos.

Dados Riscos (Possiveis danos a salde): A exposigdo ao calor pode causar desidratagdo, caimbras, exaustdo térmica, insolagdo e choque térmico, além de
fadiga acentuada e, em casos mais graves, hipertermia e queimaduras de diversos graus. Esses efeitos comprometem a salde e a seguranga do
trabalhador, podendo gerar afastamentos e agravos significativos.

Tipo Agente Fisico Agente Umidade Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato frequente com agua
durante a limpeza
higienizagdo e lavagem de
utensilios.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Exposicéo continua a
umidade por contato e
condensacao.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Permanente
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Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A umidade excessiva pode favorecer o desenvolvimento de doencgas respiratérias, micoses, dermatites, alergias,
resfriados frequentes, além de potencial agravamento de condi¢des como reumatismo e dores articulares. O contato continuo com superficies molhadas
também contribui para irritacdes cutaneas e infec¢fes de pele.

Tipo Agente Quimico Agente Produtos quimicos Gravidade do Risco

domissanitarios
biodegradaveis

Fonte geradoras

Manuseio de produtos de
limpeza.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Inalacé@o de vapores de
limpeza e contato cutaneo
direto.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais efeitos incluem dermatites de contato, irritagdo respiratoria, ardéncia nos olhos e reacdes alérgicas,
especialmente em individuos sensiveis. Em produtos mais concentrados, pode haver risco de queimaduras quimicas leves e agravamento de condi¢des
respiratérias pré existentes.

Tipo Agente Bioldgico Agente Biologico (Limpeza de Gravidade do Risco

banheiros, retirada de lixo)

Fonte geradoras

Contato com residuos
sanitarios

roupas

superficies contaminadas e
materiais potencialmente
infectantes durante
atividades de limpeza.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Contato com residuos
contaminados e
bioaerossois organicos.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Permanente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposigdo pode resultar em infeccdes bacterianas, virais e fungicas, gastroenterites, leptospirose, hepatites,
dermatoses e acidentes com perfurocortantes contaminados. Trabalhadores também ficam vulneraveis a doencas respiratérias devido a inalagédo de
poeira organica e, em casos graves, complicagées sistémicas associadas a patdgenos presentes nos residuos urbanos.

Tipo Agente Agente Levantamento, transporte Gravidade do Risco

manual de pesos

Fonte geradoras

Movimentacéo de alimentos
utensilios

roupas e materiais de
limpeza.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga fisica por
levantamento e forca
manual excessiva.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente
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Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢éo prolongada pode causar lesdes na coluna, lombalgias, hérnias de disco, distensdes musculares, dores
nas costas, fadiga fisica e demais distarbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT). Tais agravos podem evoluir para afastamentos e
comprometimento funcional permanente.

Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Manutencéo de posturas
inadequadas durante
limpeza

preparo de alimentos e
organizagdo dos ambientes.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Corte Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Manuseio de facas
utensilios de cozinha
vidros e outros materiais
cortantes.

Meio de propagacdo /
Trajetoria

Perfurag&o ou corte por
material perfurocortante

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos a saude incluem ferimentos superficiais, cortes profundos, fraturas ésseas, hemorragias,
infeccdes e perda funcional de membros. Em casos mais graves, podem resultar em incapacidade permanente e afastamento prolongado do trabalho.
Tipo Agente Acidentes Agente Queda de Objetos Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Possibilidade de queda de
utensilios

materiais e objetos
armazenados

Meio de propagacéo /
Trajetodria

N.A.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos mais comuns incluem cortes, contusdes, tor¢ées, hematomas, fraturas e lesdes na cabecga, pescogo e
ombros, podendo evoluir para traumas graves quando o objeto é pesado ou cai de altura significativa. Também existe risco de afastamentos médicos e

impactos psicolégicos decorrentes do acidente.
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Tipo Agente

Acidentes

Agente

Queda do mesmo nivel

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos em pisos
molhados ou escorregadios.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Superficies escorregadias e
obstrugdes no
deslocamento.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo ao agente pode resultar em fraturas, contusfes, entorses e traumatismos, variando conforme a
intensidade da queda e a superficie de impacto. Esses danos podem gerar afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
Tipo Agente Acidentes Agente Queimadura Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato com superficies
aquecidas

liquidos quentes

vapor e equipamentos de
cozinha.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transferéncia térmica por
contato com superficies
quentes.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢cdo a esse agente pode resultar em queimaduras de 1°, 2° ou 3° grau, variando conforme a intensidade do
calor e o tempo de contato. As les6es podem causar dor intensa, formacgéo de bolhas, destruicdo de tecidos profundos e, nos casos mais severos, risco de
infec¢éo, perda funcional ou sequelas permanentes.

EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apo6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Obras, Transito e Servigos

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento Municipal as necessidades dos assuntos relacionados as obras, transito e servi¢os correlatos.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe da Secdo de Motoristas e Operadores de

Magquinas

Funcéo

Chefe da Sec¢éo de Motoristas e Operadores de Maquinas

Descri¢céo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades da Equipe de Motoristas e Operadores de Maquinas da Secretaria de Obras, Transportes e Servi¢cos Publicos,
organizando, distribuindo e acompanhando as rotinas de trabalho e o desempenho da equipe. Fiscaliza a execucdo dos servigos realizados pelos
motoristas e operadores de maquinas, acompanha o correto preenchimento das cadernetas de bordo, registros operacionais, documentos e controles dos
veiculos, maquinas e equipamentos. Avalia as rotinas e a produtividade da equipe, propde melhorias nos processos de trabalho, orienta os servidores
quanto aos procedimentos operacionais e comunica aos superiores ocorréncias relacionadas as atividades do setor. Elabora relatérios, presta informagées
técnicas, assina e encaminha documentos de competéncia da equipe. Conforme a necessidade, autoriza requisicdes de materiais, conduz veiculo de
servigo para o desempenho das atribuicdes do cargo e executa outras atividades correlatas.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada

Meio de propagacao /

em posicdo sentada durante Trajetoria

atividades administrativas e

uso de computador.

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
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EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Obras, Transito e Servigos

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento Municipal as necessidades dos assuntos relacionados as obras, transito e servi¢os correlatos.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe do departamento de Maquinas e

Equipamentos Rodoviarios

Funcéo

Chefe do departamento de Maquinas e Equipamentos

Rodoviarios

Descri¢céo das atividades

Coordena, supervisiona e acompanha as atividades relacionadas a operacdo de maquinas e equipamentos rodoviarios, orientando equipes de trabalho e
organizando a execucgdo dos servigcos operacionais conforme as demandas do Municipio. Controla e acompanha as rotinas de guarda, abastecimento,
lubrificagdo, limpeza, manutencéo e recuperacao de maquinas e equipamentos, realizando inspeg¢des periédicas, verificando condi¢des de conservagéo e
solicitando reparos quando necessario. Atua na organizacao e distribuicdo de recursos humanos e materiais para execucdo das atividades, mantém
comunicacdo com Secretarias e demais 6rgdos municipais, acompanha ocorréncias envolvendo maquinas e equipamentos e informa superiores sobre

irregularidades ou necessidades de intervencéo. Executa outras atividades correlatas conforme atribui¢cdes do setor.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atividades administrativas e
uso de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
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EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Obras, Transito e Servigos

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento Municipal as necessidades dos assuntos relacionados as obras, transito e servi¢os correlatos.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe do Departamento de Obras

Funcéo

Chefe do Departamento de Obras

Descricéo das atividades

Coordena, organiza e supervisiona as atividades do Departamento de Obras, acompanhando a execugéo de obras publicas, servigos de pavimentagéo,
abertura e conservacgao de vias, construcdo e manutencéo de pontes, pontilhdes, bueiros, sistemas de drenagem urbana e obras de saneamento bésico,
incluindo servigos executados pelo Municipio ou por empresas contratadas. Analisa plantas e projetos para aprovacao, providencia a liberacéo de habite-
se quando necessario, presta atendimento e informag6es relacionadas as demandas do setor, analisa as rotinas de trabalho e propde melhorias nos
processos. Emite laudos, certidGes, licencas e relatérios, assina e encaminha documentos, autoriza requisicdes de materiais e controla sua
movimentacdo. Coordena e orienta a equipe, controla frequéncia e organizacéo das atividades, propde escala de férias, realiza reunides de trabalho e,
qguando necessario, conduz veiculo de servigo para atendimento das atribui¢cbes do cargo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atividades administrativas e
uso de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
239/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Ramos

Wedicing @ Segarance do Trabalbo

240/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Obras, Transito e Servigos

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento Municipal as necessidades dos assuntos relacionados as obras, transito e servi¢os correlatos.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe do Departamento de Urbanismo e Servigos Funcéo

Publicos

Chefe do Departamento de Urbanismo e Servi¢os Publicos

Descri¢céo das atividades

Coordena, organiza e supervisiona as atividades do Departamento de Urbanismo e Servi¢os Publicos, acompanhando a execucgéo e fiscalizacao de obras
e servigos publicos, o cumprimento da legislac@o urbanistica, a pavimentacdo e conservacao de vias, a constru¢cdo e manutencéo de pontes, pontilhdes,
bueiros, sistemas de drenagem e obras de saneamento basico, incluindo servicos executados pelo Municipio ou por empresas contratadas. Analisa
plantas e projetos para aprovagdo, providencia a liberacdo de habite-se, controla desmembramentos, loteamentos, ligacdes de agua, servicos
relacionados ao cemitério municipal, sepultamentos, taxis e transporte coletivo. Emite laudos, certidfes, licencas e relatorios, assina e encaminha
documentos, autoriza requisicdes de materiais e controla sua movimentacdo. Coordena e orienta a equipe, controla frequéncia e organizacdo das

atividades, prop6e melhorias nos processos e, quando necessario, conduz veiculo de servico para atendimento das atribuigdes do cargo.

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacao / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicdo sentada durante Trajetoria posi¢des incorretas e Exposicao

atividades administrativas e
uso de computador.

mobiliario inadequado.

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
241/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Ramos

Wedicing @ Segarance do Trabalbo

242/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Obras, Transito e Servigos

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento Municipal as necessidades dos assuntos relacionados as obras, transito e servi¢os correlatos.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe do Setor de Abastecimento e Controle da Funcéo

Frota

Chefe do Setor de Abastecimento e Controle da Frota

Descri¢céo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades do Setor de Abastecimento e Controle da Frota Municipal, organizando, distribuindo e acompanhando as rotinas de
trabalho e o desempenho da equipe. Controla o estoque de pegas, pneus, combustiveis, lubrificantes e demais insumos destinados a manutencéo da frota
de veiculos, maquinas, tratores e equipamentos. Acompanha o controle do parque rodoviario municipal, supervisionando os servicos de manutencéo,
conservacdo, conserto, recuperacéo, abastecimento, lavagem, lubrificacdo e revisdes perioddicas. Elabora relatorios, presta informacgdes técnicas, assina e
encaminha documentos de competéncia do setor, acompanha prazos e propde melhorias nos processos administrativos e operacionais. Conforme a
necessidade, autoriza requisicdes de materiais, coordena as rotinas administrativas da equipe, conduz veiculo de servigo para atendimento das atividades

do setor e executa outras atividades correlatas.

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacao / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicdo sentada durante Trajetoria posi¢des incorretas e Exposicao

atividades administrativas e
uso de computador.

mobiliario inadequado.

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
243/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Ramos
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244/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Obras, Transito e Servigos

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento Municipal as necessidades dos assuntos relacionados as obras, transito e servi¢os correlatos.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe do Setor de Habilitac@o e Servicos

Urbanos

Funcéo

Chefe do Setor de Habilitagao e Servigos Urbanos

Descri¢céo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades do Setor de Habita¢éo e Servigos Urbanos, organizando, distribuindo e acompanhando as rotinas de trabalho e o
desempenho da equipe. Planeja, coordena e acompanha programas habitacionais, realizando o mapeamento e cadastramento de areas, gerenciamento
de dados e informacdes, elaboracao de estudos técnicos e apoio a implantagao de projetos de habitacéo popular e regularizagéo fundiaria. Articula agbes
com 6rgdos municipais, estaduais e federais para desenvolvimento de programas habitacionais e acompanha iniciativas voltadas a ampliagéo da oferta de
moradias. Coordena os servigos de limpeza publica, remogado de entulhos e as atividades de construcao, reconstru¢do, manutengdo e conservacgao de
pracas, parques, jardins, vias, passeios, sarjetas, desaguadouros, meio-fios e demais logradouros publicos. Conforme a necessidade, autoriza requisi¢coes

de materiais, elabora relatérios, assina documentos de competéncia do setor.

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacao / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicdo sentada durante Trajetoria posi¢des incorretas e Exposicao

atividades administrativas e
uso de computador.

mobiliario inadequado.

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
245/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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246/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Obras, Transito e Servigos

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento Municipal as necessidades dos assuntos relacionados as obras, transito e servi¢os correlatos.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe do Setor de lluminacéo Publica e Servigos
Elétricos

Funcéo

Chefe do Setor de lluminacéo Publica e Servigos Elétricos

Descri¢céo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades do Setor de lluminagéo Publica e Servigos Elétricos, organizando, distribuindo e acompanhando as rotinas de
trabalho e o desempenho da equipe. Planeja, acompanha e propde projetos de eletrificacdo e telefonia nas areas urbana e rural, bem como ac¢bes
voltadas a melhoria dos servigos de iluminagao publica. Supervisiona os servicos de manutencao, conservagao e suporte técnico das redes de distribuicao
de energia elétrica em escolas, unidades de saude, ginasios, pracas, jardins e demais prédios publicos. Elabora relatérios, presta informacgfes técnicas,
assina e encaminha documentos de competéncia do setor, acompanha prazos e prop8e melhorias nos processos administrativos e operacionais.
Conforme a necessidade, autoriza requisicdes de materiais, coordena as rotinas administrativas da equipe, conduz veiculo de servi¢o para atendimento
das atividades do setor e executa outras atividades correlatas.

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacao / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicdo sentada durante Trajetoria posi¢des incorretas e Exposicao

atividades administrativas e
uso de computador.

mobiliario inadequado.

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
247/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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248/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Obras, Transito e Servigos

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento Municipal as necessidades dos assuntos relacionados as obras, transito e servi¢os correlatos.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe do Setor de Mecénica e Oficina

Funcéo

Chefe do Setor de Mecénica e Oficina

Descricéo das atividades

Coordena, organiza e supervisiona as atividades do Setor de Mecanica e Oficina, acompanhando os servigos de recupera¢do, manutengao e conservagao
de méaquinas, veiculos e equipamentos da frota municipal. Fiscaliza a execugao dos servicos de mecénica, chapeacao, pintura e manutengédo elétrica em
maquinas, veiculos e equipamentos, distribui as atividades entre os servidores e acompanha o cumprimento dos prazos estabelecidos. Elabora e
apresenta relatorios das atividades do setor, prop6e melhorias nos processos de trabalho, presta informacdes e esclarecimentos, assina e encaminha
documentos, autoriza requisicdes de materiais e controla sua movimentacdo. Coordena e orienta a equipe, controla a frequéncia e a organizacdo das
atividades, propde escala de férias, realiza reunides de trabalho, comunica irregularidades aos superiores e, quando necessario, conduz veiculo de servigo
para atendimento das atribui¢cbes do cargo, além de executar atividades correlatas a funcgao.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atividades administrativas e
uso de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
249/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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250/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Obras, Transito e Servigos

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento Municipal as necessidades dos assuntos relacionados as obras, transito e servi¢os correlatos.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe do Setor de Transito

Funcéo

Chefe do Setor de Transito

Descricéo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades do Setor de Trénsito, organizando, distribuindo e acompanhando as rotinas de trabalho e o desempenho da
equipe, atuando como autoridade de transito no &mbito municipal. Planeja, regulamenta, opera e acompanha o transito de veiculos, pedestres e animais,
coordena acdes voltadas a circulagcéo de ciclistas, implanta e supervisiona a sinalizagdo viéria, os dispositivos e 0s equipamentos de controle de trafego.
Realiza estudos e levantamento de dados estatisticos sobre o transito, autoriza e fiscaliza interveng6es em vias publicas, vistoria veiculos para emisséo de
autorizacOes especiais de circulagado e elabora convénios e contratos relacionados as atividades do setor. Elabora relatérios, presta informagdes técnicas,
assina e encaminha documentos de competéncia do setor. Conforme a necessidade, autoriza requisicbes de materiais, coordena as rotinas

administrativas da equipe, conduz veiculo de servi¢o para o desempenho das atribuicfes executadas.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atividades administrativas e
uso de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
251/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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252/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Obras, Transito

e Servigos

Qtde de Funcionarios

0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento Municipal as necessidades dos assuntos relacionados as obras, transito e servi¢os correlatos.

CBO | Cargo

2142-05 | Engenheiro Civil

Funcéo

Engenheiro Civil

Descricéo das atividades

Executa, supervisiona e fiscaliza atividades técnicas de engenharia relacionadas a obras e servigos publicos municipais e particulares sujeitos a
aprovagdo do poder publico. Elabora projetos, pareceres, estudos técnicos, levantamentos topogréaficos e geodésicos, realiza pericias, avaliacdes e
arbitramentos, além de acompanhar e fiscalizar a execugdo de edificagBes, estradas, sistemas de abastecimento de agua, drenagem, irrigacéo,
saneamento, instalacdes elétricas e demais obras de engenharia. Analisa documentos técnicos, emite notificagcbes e autos de infracdo referentes a
irregularidades verificadas em sua area de atuagao, orienta equipes auxiliares e acompanha servigos executados conforme os projetos e especificacdes
técnicas. Quando necessario, conduz veiculo oficial para realizacdo das atividades externas e executa outras atividades compativeis com a fungao,

conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Posturas inadequadas
durante atividades internas
administrativas

atividades em campo
vistorias e inspecdes

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

técnicas.
Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensé@o excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Acidente de Transito Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos para obras
vistorias e atividades
externas.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Fluxo viario com interagéo
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos a saude variam de lesGes leves, como escoriagdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, Obito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicoldgicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Queda do mesmo nivel Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos em
canteiros de obras
terrenos irregulares e

estruturas em construgéo.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Superficies escorregadias e
obstrucbes no
deslocamento.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo ao agente pode resultar em fraturas, contusdes, entorses e traumatismos, variando conforme a
intensidade da queda e a superficie de impacto. Esses danos podem gerar afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apés Adm. Periédico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Obras, Transito

e Servigos

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento Municipal as necessidades dos assuntos relacionados as obras, transito e servi¢os correlatos.

CBO | Cargo

2142-05 | Engenheiro Civil - Temporario

Funcéo

Engenheiro Civil - Temporario

Descricéo das atividades

Executa, supervisiona e fiscaliza atividades técnicas de engenharia relacionadas a obras e servigos publicos municipais e particulares sujeitos a
aprovagdo do poder publico. Elabora projetos, pareceres, estudos técnicos, levantamentos topogréaficos e geodésicos, realiza pericias, avaliacdes e
arbitramentos, além de acompanhar e fiscalizar a execugdo de edificagBes, estradas, sistemas de abastecimento de agua, drenagem, irrigacéo,
saneamento, instalacdes elétricas e demais obras de engenharia. Analisa documentos técnicos, emite notificagcbes e autos de infracdo referentes a
irregularidades verificadas em sua area de atuagao, orienta equipes auxiliares e acompanha servigos executados conforme os projetos e especificacdes
técnicas. Quando necessario, conduz veiculo oficial para realizacdo das atividades externas e executa outras atividades compativeis com a fungao,

conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Posturas inadequadas
durante atividades internas
administrativas

atividades em campo
vistorias e inspecdes

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

técnicas.
Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensé@o excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Acidente de Transito Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos para obras
vistorias e atividades
externas.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Fluxo viario com interagéo
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente
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Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos a saude variam de lesGes leves, como escoriagdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, Obito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicoldgicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Queda do mesmo nivel Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos em
canteiros de obras
terrenos irregulares e

estruturas em construgéo.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Superficies escorregadias e
obstrucbes no
deslocamento.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo ao agente pode resultar em fraturas, contusdes, entorses e traumatismos, variando conforme a
intensidade da queda e a superficie de impacto. Esses danos podem gerar afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apés Adm. Periédico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Obras, Transito e Servigos Qtde de Funcionarios 1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento Municipal as necessidades dos assuntos relacionados as obras, transito e servi¢os correlatos.

CBO | Cargo

Mecéanico

9113-05 | Mecénico Funcéo

Descricéo das atividades

Executa servigcos de manutengdo mecénica em veiculos, maquinas, equipamentos e motores movidos a gasolina, 6leo diesel e outros combustiveis,
realizando desmontagem, montagem, inspec¢ao, regulagem, reparo, substituicdo e recondicionamento de componentes mecanicos, elétricos, hidraulicos,
pneuméticos, de transmissao, freios, refrigeragdo, lubrificagéo e injecdo eletrdnica. Efetua diagnésticos, vistorias, testes de funcionamento e lubrificacao,
opera equipamentos de soldagem e instrumentos de teste, além de executar servicos de chapeamento e pintura. Presta atendimento mecanico a veiculos
e maquinas com defeitos, realiza manutencao de instalacdes eletromecanicas e executa servigos gerais de oficina. Quando necessario, conduz veiculos
compativeis com sua habilitagdo, auxilia na organizagdo do almoxarifado, coordena equipes de apoio e executa outras atividades compativeis com a
funcéo, conforme a necessidade do servico.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Fisico Agente Radiac&o néo ionizante Gravidade do Risco 2 - Moderado

(Solda)

Fonte geradoras

Exposicéo a radiagbes ndo Habitual / Intermitente
ionizantes provenientes do

processo de soldagem

Meio de propagacao /
Trajetoria

Radiag&o ndo ionizante
direta, refletida e dispersa
no ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo inadequada a radiacdo UV e IV pode resultar em queimaduras na pele e nos olhos, fotoceratite,
conjuntivite actinica, eritema, catarata, lesdes na retina e envelhecimento precoce da pele. Em situa¢cdes mais graves, a radiacdo pode causar danos
irreversiveis a visdo e aumentar o risco de desenvolvimento de doencas oculares e cutaneas. A intensidade e o tempo de exposi¢cdo sdo fatores
determinantes para o agravamento dos efeitos.

Tipo Agente Fisico Agente Ruido Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Ondas sonoras transmitidas Habitual / Intermitente

pelo ar a partir das fontes

Exposi¢édo durante testes
funcionamento de motores e
uso de ferramentas e
equipamentos de oficina.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Tipo / Tempo de
Exposicao

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br

256/398




Ramos

Wedicing @ Segarance do Trabalbo

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢ao prolongada a ruido acima dos limites de tolerancia pode provocar Perda Auditiva Induzida por Ruido
(PAIR), zumbido, irritabilidade, estresse, fadiga, distlrbios do sono e, em casos mais graves, elevacdo da presséo arterial e outros agravos sistémicos.
Esses efeitos podem surgir de forma cumulativa, sendo muitas vezes irreversiveis quando ndo h& prote¢do adequada.
Tipo Agente Quimico Agente Hidrocarbonetos Petroliferos Gravidade do Risco 2 - Moderado

257/398

Fonte geradoras

Contato com 6leos
graxas
combustiveis e solventes.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Inalacéo de vapores do
combustivel e contato
cutaneo direto.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicédo a hidrocarbonetos petroliferos pode causar irritagdo respiratoria, ressecamento da pele e dermatites
ocupacionais. Em concentragfes mais elevadas, os vapores podem provocar tontura e cefaleia. O contato cronico com 6leos e graxas derivados do
petréleo esta associado a maior risco de problemas dermatolégicos severos e, em alguns casos, possivel carcinogenicidade cutanea.

Tipo Agente Agente Levantamento, transporte Gravidade do Risco 2 - Moderado

manual de pesos

Fonte geradoras

Manuseio de pegas
motores

ferramentas e componentes
pesados.

Meio de propagacdo /
Trajetoria

Sobrecarga fisica por
levantamento e forca
manual excessiva.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢édo prolongada pode causar lesdes na coluna, lombalgias, hérnias de disco, distensées musculares, dores
nas costas, fadiga fisica e demais distdrbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT). Tais agravos podem evoluir para afastamentos e
comprometimento funcional permanente.

Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Posturas forgadas durante
reparos

desmontagem e montagem
de pecas.

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
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Tipo Agente

Acidentes

Agente

Acidente de Transito

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos para
SOCOIr0 mecanico e servigcos
externos.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Fluxo viario com interagéo
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos a saude variam de lesGes leves, como escoriagdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, 6bito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicologicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Corte Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Uso de ferramentas
manuais

pecas metalicas e
componentes cortantes.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Perfurag&o ou corte por
material perfurocortante

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a salde): Os principais danos a saude incluem ferimentos superficiais, cortes profundos, fraturas 6sseas, hemorragias,
infec¢Bes e perda funcional de membros. Em casos mais graves, podem resultar em incapacidade permanente e afastamento prolongado do trabalho.
Tipo Agente Acidentes Agente Operacgéao de Equipamento Gravidade do Risco 2 - Moderado

ou Maquinas

Fonte geradoras

Risco de acidentes durante
0 uso de ferramentas e
equipamentos de oficina

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Contato direto com partes
moveis de maquinas e
equipamentos em operacao

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos incluem amputagfes, esmagamentos, cortes profundos, fraturas e, em situagdes mais severas,

Obito, tornando esse agente um dos mais criticos em ambientes industriais.
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Tipo Agente

Acidentes

Agente

Particulas Volantes

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposi¢éo a particulas
metélicas

poeira e residuos projetados
durante operacgfes de
lixamento

soldagem

corte

desbaste e limpeza de
pegas.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Aerodisperséo de particulas
sélidas em meio atmosférico

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos a saude incluem lesdes oculares, problemas respiratorios e cortes superficiais ou profundos, que
podem resultar em afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
Tipo Agente Acidentes Agente Queda de Objetos Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Possibilidade de queda de
pecas

ferramentas e componentes
durante manutengéo.

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Instabilidade de
armazenamento e manuseio
inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos mais comuns incluem cortes, contusdes, tor¢ées, hematomas, fraturas e lesdes na cabecga, pescogo e
ombros, podendo evoluir para traumas graves quando o objeto é pesado ou cai de altura significativa. Também existe risco de afastamentos médicos e
impactos psicoldgicos decorrentes do acidente.

AVALIACOES QUANTITATIVAS
Agente Fonte geradoras Intensidade/ Técnica Utilizada Nivel de Acdo Limite de tolerancia Tipo/Tempo de
Concentracéo Exposicéo
Ruido Exposi¢édo durante 89,7 dB Quantitativa NR-15 82 dB 85 dB Habitual/Intermitente

testes, funcionamento de
motores e uso de
ferramentas e
equipamentos de oficina.

anexo |l e ll
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EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Obras, Transito e Servigos

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento Municipal as necessidades dos assuntos relacionados as obras, transito e servi¢os correlatos.

CBO | Cargo

7825-10 | Motorista

Funcéo

Motorista

Descricéo das atividades

Conduz automéveis, caminhdes, 6nibus e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros, cargas, materiais e correspondéncias, realizando os
deslocamentos conforme a programacéao de servigos. Efetua inspecdes de rotina, verificando as condi¢des de funcionamento dos veiculos, incluindo niveis
de 6leo, agua, fluido de freio, bateria, pneus e sistemas elétricos, comunicando eventuais irregularidades aos responsaveis. Realiza pequenos reparos de
emergéncia, troca de pneus, abastecimento e acompanhamento das necessidades de lubrificagdo, zelando pela conservacéo, limpeza e adequado
funcionamento dos veiculos sob sua responsabilidade. Ao término das atividades, recolhe o veiculo ao local designado, preenche o diario de bordo e
executa outras atividades compativeis com a fungdo, conforme a necessidade do servico.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Fisico

Agente

Radiacéo N&o lonizante
(Solar)

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposicéo a radiagdo solar
durante atividades externas
como inspec¢des

carga e descarga e
deslocamentos a campo.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Radiag&o solar ndo
ionizante incidente por
ondas eletromagnéticas.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢do prolongada a radiacdo solar pode provocar queimaduras na pele, envelhecimento precoce,
desidratacgédo, insolacao, desenvolvimento de catarata e aumento do risco de cancer de pele. Esses efeitos podem se intensificar conforme o tempo de

exposicdo, auséncia de protegdo e condicdes climaticas adversas.
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Tipo Agente

Fisico

Agente

Ruido

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposi¢éo a niveis de ruido
durante a conducao de
veiculos automotores e
operagdo em areas de
trafego intenso e oficinas.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Ondas sonoras transmitidas
pelo ar a partir das fontes

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a salide): A exposicédo prolongada a ruido acima dos limites de tolerancia pode provocar Perda Auditiva Induzida por Ruido
(PAIR), zumbido, irritabilidade, estresse, fadiga, distdrbios do sono e, em casos mais graves, elevacdo da pressdo arterial e outros agravos sistémicos.
Esses efeitos podem surgir de forma cumulativa, sendo muitas vezes irreversiveis quando ndo ha protecéo adequada.
Tipo Agente Fisico Agente Vibrag&o de corpo inteiro Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposicéo continua durante
a conducdo de automdveis
caminhdes e 6nibus.

Meio de propagacdo /
Trajetoria

Vibracdo de corpo inteiro
transmitida por assentos e
estruturas

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢do ocupacional continuada as vibragbes pode causar sérios prejuizos a saude do trabalhador, como
doencas vasculares, neurolégicas e musculares, se ndo houver controle dos riscos e prote¢do adequada
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posi¢ao sentada durante
a conducéo do veiculo.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posicles incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, leses na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensé@o excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Acidente de Transito Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Conducéo de veiculos
automotores em vias
urbanas e rodoviarias
com exposicao aos riscos
do transito.

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Fluxo viario com interagéo
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente
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Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos a saude variam de lesGes leves, como escoriagdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, Obito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicoldgicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Queda com diferenca de Gravidade do Risco 2 - Moderado

nivel

Fonte geradoras

Deslocamentos ao redor do
veiculo

especialmente em areas
externas e irregulares.

Meio de propagacéo /

Trajetoria

Circulagdo em desniveis,
escadas entre outros.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos incluem fraturas, traumatismo craniano, lesdes na coluna e, em casos mais severos, 6bito. Além
das consequéncias fisicas, esses acidentes podem gerar afastamentos prolongados e impacto significativo na produtividade.
AVALIACOES QUANTITATIVAS
Agente Fonte geradoras Intensidade/ Técnica Utilizada Nivel de Agéo Limite de tolerancia Tipo/Tempo de
Concentracéo Exposicéo
Ruido Exposicéo a niveis de 86,5 dB Quantitativa NR-15 82 dB 85 dB Habitual/Intermitente
ruido durante a condugao anexo lell
de veiculos automotores
e operacdo em areas de
trafego intenso e
oficinas.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apo6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Obras, Transito e Servigos

Qtde de Funcionarios

3

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento Municipal as necessidades dos assuntos relacionados as obras, transito e servi¢os correlatos.

CBO | Cargo

7823-10 | Motorista - Temporario

Funcéo

Motorista - Temporario

Descricéo das atividades

Conduz automéveis, caminhdes, 6nibus e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros, cargas, materiais e correspondéncias, realizando os
deslocamentos conforme a programacéao de servigos. Efetua inspecdes de rotina, verificando as condi¢des de funcionamento dos veiculos, incluindo niveis
de 6leo, agua, fluido de freio, bateria, pneus e sistemas elétricos, comunicando eventuais irregularidades aos responsaveis. Realiza pequenos reparos de
emergéncia, troca de pneus, abastecimento e acompanhamento das necessidades de lubrificagdo, zelando pela conservacéo, limpeza e adequado
funcionamento dos veiculos sob sua responsabilidade. Ao término das atividades, recolhe o veiculo ao local designado, preenche o diario de bordo e
executa outras atividades compativeis com a fungdo, conforme a necessidade do servico.

EXPOSICOES
Tipo Agente Fisico Agente Radiacdo N&o lonizante Gravidade do Risco 2 - Moderado
(Solar)
Fonte geradoras Exposicéo a radiagdo solar Meio de propagacéo / Radiag&o solar ndo Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
durante atividades externas Trajetoria ionizante incidente por Exposicao

como inspec¢des
carga e descarga e
deslocamentos a campo.

ondas eletromagnéticas.

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢do prolongada a radiacdo solar pode provocar queimaduras na pele, envelhecimento precoce,
desidratacgédo, insolacao, desenvolvimento de catarata e aumento do risco de cancer de pele. Esses efeitos podem se intensificar conforme o tempo de

exposicdo, auséncia de protegdo e condicdes climaticas adversas.
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Tipo Agente

Fisico

Agente

Ruido

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposi¢éo a niveis de ruido
durante a conducao de
veiculos automotores e
operagdo em areas de
trafego intenso e oficinas.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Ondas sonoras transmitidas
pelo ar a partir das fontes

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a salide): A exposicédo prolongada a ruido acima dos limites de tolerancia pode provocar Perda Auditiva Induzida por Ruido
(PAIR), zumbido, irritabilidade, estresse, fadiga, distdrbios do sono e, em casos mais graves, elevacdo da pressdo arterial e outros agravos sistémicos.
Esses efeitos podem surgir de forma cumulativa, sendo muitas vezes irreversiveis quando ndo ha protecéo adequada.
Tipo Agente Fisico Agente Vibrag&o de corpo inteiro Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposicéo continua durante
a conducdo de automdveis
caminhdes e 6nibus.

Meio de propagacdo /
Trajetoria

Vibracdo de corpo inteiro
transmitida por assentos e
estruturas

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢do ocupacional continuada as vibragbes pode causar sérios prejuizos a saude do trabalhador, como
doencas vasculares, neurolégicas e musculares, se ndo houver controle dos riscos e prote¢do adequada
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posi¢ao sentada durante
a conducéo do veiculo.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posicles incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, leses na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensé@o excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Acidente de Transito Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Conducéo de veiculos
automotores em vias
urbanas e rodoviarias
com exposicao aos riscos
do transito.

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Fluxo viario com interagéo
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
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Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos a saude variam de lesGes leves, como escoriagdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, Obito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicoldgicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Queda com diferenca de Gravidade do Risco 2 - Moderado

nivel

Fonte geradoras

Deslocamentos ao redor do
veiculo

especialmente em areas
externas e irregulares.

Meio de propagacéo /

Trajetoria

Circulagdo em desniveis,
escadas entre outros.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos incluem fraturas, traumatismo craniano, lesdes na coluna e, em casos mais severos, 6bito. Além
das consequéncias fisicas, esses acidentes podem gerar afastamentos prolongados e impacto significativo na produtividade.
AVALIACOES QUANTITATIVAS
Agente Fonte geradoras Intensidade/ Técnica Utilizada Nivel de Agéo Limite de tolerancia Tipo/Tempo de
Concentracéo Exposicéo
Ruido Exposicéo a niveis de 86,5 dB Quantitativa NR-15 82 dB 85 dB Habitual/Intermitente
ruido durante a condugao anexo lell
de veiculos automotores
e operacdo em areas de
trafego intenso e
oficinas.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apo6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)
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Setor

Secretaria de Obras, Transito e Servigos Qtde de Funcionarios 4

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento Municipal as necessidades dos assuntos relacionados as obras, transito e servi¢os correlatos.

CBO | Cargo

7151-30 | Operador de Maquinas Funcéao Operador de Maquinas

Descricéo das atividades

Opera maquinas rodoviarias, agricolas e equipamentos méveis, incluindo tratores, retroescavadeiras, motoniveladoras, rolos compactadores, guindastes,
guinchos, carros plataforma, equipamentos de britagem e maquinas de limpeza de redes de esgoto, executando atividades de terraplanagem, escavagéo,
nivelamento, compactacdo, transporte de materiais, abertura de valas, corte de taludes, aterros e preparo do solo. Realiza inspecdes de rotina,
abastecimento, lubrificacéo, limpeza, conservacdo e pequenos ajustes nas maquinas, incluindo troca de pneus, regulagem de correias transportadoras e
apoio em servicos de manutencgao, comunicando eventuais irregularidades de funcionamento. Quando necessario, conduz veiculos compativeis com sua
habilitagdo, auxilia na execucéo de obras e servigos publicos e executa outras atividades compativeis com a funcéo, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Fisico Agente Radiacdo N&o lonizante

(Solar)

Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Trabalho realizado em areas
externas com exposicao
solar.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Radiag&o solar ndo
ionizante incidente por
ondas eletromagnéticas.

Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente

Exposicao

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo prolongada a radiacdo solar pode provocar queimaduras na pele, envelhecimento precoce,
desidratagao, insolacédo, desenvolvimento de catarata e aumento do risco de cancer de pele. Esses efeitos podem se intensificar conforme o tempo de
exposicéo, auséncia de protecdo e condigBes climéticas adversas.

Tipo Agente Fisico Agente Ruido Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Proveniente da operacéo de
magquinas.

Ondas sonoras transmitidas
pelo ar a partir das fontes

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente

Exposicao

Dados

Riscos (Possiveis danos a salde): A exposicédo prolongada a ruido acima dos limites de tolerancia pode provocar Perda Auditiva Induzida por Ruido
(PAIR), zumbido, irritabilidade, estresse, fadiga, distdrbios do sono e, em casos mais graves, elevacdo da presséo arterial e outros agravos sistémicos.
Esses efeitos podem surgir de forma cumulativa, sendo muitas vezes irreversiveis quando ndo ha prote¢édo adequada.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
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Tipo Agente

Fisico

Agente

Vibracdo de corpo inteiro

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposi¢édo durante a
conducdo e operacao de
maquinas.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Vibracao de corpo inteiro
transmitida por assentos e
estruturas

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a salde): A exposicao ocupacional continuada as vibragdes pode causar sérios prejuizos a salde do trabalhador, como
doencas vasculares, neurolégicas e musculares, se ndo houver controle dos riscos e protegdo adequada
Tipo Agente Quimico Agente Hidrocarbonetos Petroliferos Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposi¢éo durante o
abastecimento e o
manuseio de combustiveis
6leos

graxas e lubrificantes.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Inalacéo de vapores do
combustivel e contato
cutaneo direto.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo a hidrocarbonetos petroliferos pode causar irritacdo respiratoria, ressecamento da pele e dermatites
ocupacionais. Em concentragfes mais elevadas, os vapores podem provocar tontura e cefaleia. O contato cronico com 6leos e graxas derivados do
petroleo esta associado a maior risco de problemas dermatoldgicos severos e, em alguns casos, possivel carcinogenicidade cutanea.

Tipo Agente Agente Levantamento, transporte Gravidade do Risco 2 - Moderado

manual de pesos

Fonte geradoras

Manuseio e movimentacao
manual de implementos
ferramentas

pecas e outros materiais
durante a execuc¢éo das
atividades.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga fisica por
levantamento e forca
manual excessiva.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a salde): A exposicéo prolongada pode causar lesdes na coluna, lombalgias, hérnias de disco, distens6es musculares, dores
nas costas, fadiga fisica e demais distlrbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT). Tais agravos podem evoluir para afastamentos e

comprometimento funcional permanente.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
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Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada na
posi¢do sentada e
realizacdo de movimentos
repetitivos durante a
operacgdo de maquinas.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensdo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Acidente de Transito Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos com trator
ou veiculos em vias publicas
e estradas rurais.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Fluxo viario com interagao
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saulde): Os danos a saude variam de lesGes leves, como escoriacdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, Obito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicoldgicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Corte Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Manuseio de ferramentas e
implementos agricolas
durante manutengéo e
ajustes.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Contato com arestas,
impactos operacionais e
guedas de carga.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos a saude incluem ferimentos superficiais, cortes profundos, fraturas ésseas, hemorragias,
infecgbes e perda funcional de membros. Em casos mais graves, podem resultar em incapacidade permanente e afastamento prolongado do trabalho.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
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Tipo Agente

Acidentes

Agente

Operacgédo de Equipamento
ou Maquinas

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Operacéo de trator agricola
implementos e demais
maquinas utilizadas na
execucdo das atividades
com risco de prensamento e
esmagamento.

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Contato direto com partes
méveis de maquinas e
equipamentos em operacao

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a salde): Os principais danos incluem amputag¢des, esmagamentos, cortes profundos, fraturas e, em situagcdes mais severas,
Obito, tornando esse agente um dos mais criticos em ambientes industriais.
Tipo Agente Acidentes Agente Particulas Volantes Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposicéo a poeiras e
particulas projetadas
durante rocadas

preparo do solo

corte de vegetagéo e
operagdo do trator agricola.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Aerodispersao de particulas
s6lidas em meio atmosférico

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a sadde): Os principais danos a salde incluem lesdes oculares, problemas respiratérios e cortes superficiais ou profundos, que
podem resultar em afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
Tipo Agente Acidentes Agente Queda de Objetos Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Possibilidade de queda de
ferramentas

implementos

pecas e materiais durante a
operacao

manutencéo e acoplamento
de equipamentos.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Instabilidade de
armazenamento e manuseio
inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos mais comuns incluem cortes, contus@es, tor¢des, hematomas, fraturas e lesdes na cabeca, pescoco e
ombros, podendo evoluir para traumas graves quando o objeto é pesado ou cai de altura significativa. Também existe risco de afastamentos médicos e

impactos psicoldgicos decorrentes do acidente.
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Tipo Agente

Acidentes

Agente

Queda do mesmo nivel

Gravidade do Risco

2 -

Moderado

Fonte geradoras

Acesso e descida do trator e
implementos e maquinarios

deslocamentos em terrenos

irregulares.

Meio de propagacéo /

Trajetodria

Superficies escorregadias e
obstrugdes no
deslocamento.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo ao agente pode resultar em fraturas, contusdes, entorses e traumatismos, variando conforme a
intensidade da queda e a superficie de impacto. Esses danos podem gerar afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
AVALIACOES QUANTITATIVAS
Agente Fonte geradoras Intensidade/ Técnica Utilizada Nivel de Acédo Limite de tolerancia Tipo/Tempo de
Concentracéo Exposicéo
Ruido Proveniente da operacéo 89,7 dB Quantitativa NR-15 82 dB 85 dB Habitual/Permanente
de magquinas. anexo lell
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apés Adm. Periédico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
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Setor

Secretaria de Obras, Transito e Servigos Qtde de Funcionarios 3

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento Municipal as necessidades dos assuntos relacionados as obras, transito e servi¢os correlatos.

CBO | Cargo

7151-30 | Operador de Maquinas - Temporario Funcéao Operador de Maquinas - Temporario

Descricéo das atividades

Opera maquinas rodoviarias, agricolas e equipamentos méveis, incluindo tratores, retroescavadeiras, motoniveladoras, rolos compactadores, guindastes,
guinchos, carros plataforma, equipamentos de britagem e maquinas de limpeza de redes de esgoto, executando atividades de terraplanagem, escavagéo,
nivelamento, compactacdo, transporte de materiais, abertura de valas, corte de taludes, aterros e preparo do solo. Realiza inspecdes de rotina,
abastecimento, lubrificacéo, limpeza, conservacdo e pequenos ajustes nas maquinas, incluindo troca de pneus, regulagem de correias transportadoras e
apoio em servicos de manutencgao, comunicando eventuais irregularidades de funcionamento. Quando necessario, conduz veiculos compativeis com sua
habilitagdo, auxilia na execucéo de obras e servigos publicos e executa outras atividades compativeis com a funcéo, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Fisico Agente Radiacdo N&o lonizante

(Solar)

Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Trabalho realizado em areas
externas com exposicao
solar.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Radiag&o solar ndo
ionizante incidente por
ondas eletromagnéticas.

Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente

Exposicao

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo prolongada a radiacdo solar pode provocar queimaduras na pele, envelhecimento precoce,
desidratagao, insolacédo, desenvolvimento de catarata e aumento do risco de cancer de pele. Esses efeitos podem se intensificar conforme o tempo de
exposicéo, auséncia de protecdo e condigBes climéticas adversas.

Tipo Agente Fisico Agente Ruido Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Proveniente da operacéo de
magquinas.

Ondas sonoras transmitidas
pelo ar a partir das fontes

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente

Exposicao

Dados

Riscos (Possiveis danos a salde): A exposicédo prolongada a ruido acima dos limites de tolerancia pode provocar Perda Auditiva Induzida por Ruido
(PAIR), zumbido, irritabilidade, estresse, fadiga, distdrbios do sono e, em casos mais graves, elevacdo da presséo arterial e outros agravos sistémicos.
Esses efeitos podem surgir de forma cumulativa, sendo muitas vezes irreversiveis quando ndo ha prote¢édo adequada.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
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Tipo Agente

Fisico

Agente

Vibracdo de corpo inteiro

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposi¢édo durante a
conducdo e operacao de
maquinas.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Vibracao de corpo inteiro
transmitida por assentos e
estruturas

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a salde): A exposicao ocupacional continuada as vibragdes pode causar sérios prejuizos a salde do trabalhador, como
doencas vasculares, neurolégicas e musculares, se ndo houver controle dos riscos e protegdo adequada
Tipo Agente Quimico Agente Hidrocarbonetos Petroliferos Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposi¢éo durante o
abastecimento e o
manuseio de combustiveis
6leos

graxas e lubrificantes.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Inalacéo de vapores do
combustivel e contato
cutaneo direto.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo a hidrocarbonetos petroliferos pode causar irritacdo respiratoria, ressecamento da pele e dermatites
ocupacionais. Em concentragfes mais elevadas, os vapores podem provocar tontura e cefaleia. O contato cronico com 6leos e graxas derivados do
petroleo esta associado a maior risco de problemas dermatoldgicos severos e, em alguns casos, possivel carcinogenicidade cutanea.

Tipo Agente Agente Levantamento, transporte Gravidade do Risco 2 - Moderado

manual de pesos

Fonte geradoras

Manuseio e movimentacao
manual de implementos
ferramentas

pecas e outros materiais
durante a execuc¢éo das
atividades.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga fisica por
levantamento e forca
manual excessiva.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a salde): A exposicéo prolongada pode causar lesdes na coluna, lombalgias, hérnias de disco, distens6es musculares, dores
nas costas, fadiga fisica e demais distlrbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT). Tais agravos podem evoluir para afastamentos e

comprometimento funcional permanente.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
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Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada na
posi¢do sentada e
realizacdo de movimentos
repetitivos durante a
operacgdo de maquinas.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensdo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Acidente de Transito Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos com trator
ou veiculos em vias publicas
e estradas rurais.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Fluxo viario com interagao
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saulde): Os danos a saude variam de lesGes leves, como escoriacdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, Obito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicoldgicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Corte Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Manuseio de ferramentas e
implementos agricolas
durante manutengéo e
ajustes.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Contato com arestas,
impactos operacionais e
guedas de carga.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos a saude incluem ferimentos superficiais, cortes profundos, fraturas ésseas, hemorragias,
infecgbes e perda funcional de membros. Em casos mais graves, podem resultar em incapacidade permanente e afastamento prolongado do trabalho.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
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Tipo Agente

Acidentes

Agente

Operacgédo de Equipamento
ou Maquinas

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Operacéo de trator agricola
implementos e demais
maquinas utilizadas na
execucdo das atividades
com risco de prensamento e
esmagamento.

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Contato direto com partes
méveis de maquinas e
equipamentos em operacao

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a salde): Os principais danos incluem amputag¢des, esmagamentos, cortes profundos, fraturas e, em situagcdes mais severas,
Obito, tornando esse agente um dos mais criticos em ambientes industriais.
Tipo Agente Acidentes Agente Particulas Volantes Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposicéo a poeiras e
particulas projetadas
durante rocadas

preparo do solo

corte de vegetagéo e
operagdo do trator agricola.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Aerodispersao de particulas
s6lidas em meio atmosférico

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a sadde): Os principais danos a salde incluem lesdes oculares, problemas respiratérios e cortes superficiais ou profundos, que
podem resultar em afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
Tipo Agente Acidentes Agente Queda de Objetos Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Possibilidade de queda de
ferramentas

implementos

pecas e materiais durante a
operacao

manutencéo e acoplamento
de equipamentos.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Instabilidade de
armazenamento e manuseio
inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos mais comuns incluem cortes, contus@es, tor¢des, hematomas, fraturas e lesdes na cabeca, pescoco e
ombros, podendo evoluir para traumas graves quando o objeto é pesado ou cai de altura significativa. Também existe risco de afastamentos médicos e

impactos psicoldgicos decorrentes do acidente.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
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Tipo Agente

Acidentes

Agente

Queda do mesmo nivel

Gravidade do Risco

2 -

Moderado

Fonte geradoras

Acesso e descida do trator e
implementos e maquinarios

deslocamentos em terrenos

irregulares.

Meio de propagacéo /

Trajetodria

Superficies escorregadias e
obstrugdes no
deslocamento.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo ao agente pode resultar em fraturas, contusdes, entorses e traumatismos, variando conforme a
intensidade da queda e a superficie de impacto. Esses danos podem gerar afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
AVALIACOES QUANTITATIVAS
Agente Fonte geradoras Intensidade/ Técnica Utilizada Nivel de Acédo Limite de tolerancia Tipo/Tempo de
Concentracéo Exposicéo
Ruido Proveniente da operacéo 89,7 dB Quantitativa NR-15 82 dB 85 dB Habitual/Intermitente
de magquinas. anexo lell
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apés Adm. Periédico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.

RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Obras, Transito e Servigos Qtde de Funcionarios 0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento Municipal as necessidades dos assuntos relacionados as obras, transito e servi¢os correlatos.

CBO | Cargo

9922-20 | Operario Funcéao Operério

Descricéo das atividades

Realiza servigos bracais em apoio as atividades operacionais, efetuando carga, descarga, transporte, movimentagao, organiza¢ao e armazenamento de
materiais, mercadorias e insumos. Executa abertura de valas, capina, varricdo, limpeza e conservagdo de vias publicas, prédios, sanitérios, pracas e
demais &reas publicas, bem como realiza a coleta e acondicionamento de residuos, operando caminh&o de asseio publico quando designado. Auxilia em
servigos de pavimentagdo, calcamento, construcgao civil, recebimento, conferéncia, pesagem e abastecimento de materiais e veiculos. Executa atividades
de lavoura, jardinagem e manutencéo de areas verdes, realizando preparo do solo, plantio, colheita, adubacao, pulverizagdo e manejo de ferramentas e
maquinas de pequeno porte. Eventualmente, auxilia em sepultamentos, cuida de animais sob superviséo, realiza lavagem de maquinas, veiculos, pecas e
oficinas e executa outras atividades compativeis com a fungdo, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Fisico Agente Radiacéo N&o lonizante Gravidade do Risco 2 - Moderado

(Solar)

Fonte geradoras

Execucéo de atividades a Habitual / Intermitente

céu aberto.

Meio de propagacao /
Trajetoria

Radiacg&o solar ndo
ionizante incidente por
ondas eletromagnéticas.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo prolongada a radiacdo solar pode provocar queimaduras na pele, envelhecimento precoce,
desidratacgao, insolacédo, desenvolvimento de catarata e aumento do risco de cancer de pele. Esses efeitos podem se intensificar conforme o tempo de
exposicdo, auséncia de protegdo e condic¢des climaticas adversas.

Tipo Agente Fisico Agente Ruido Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Ondas sonoras transmitidas Habitual / Intermitente

pelo ar a partir das fontes

Operacdo de maquinas
equipamentos motorizados
e ferramentas.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Tipo / Tempo de
Exposicao

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢ao prolongada a ruido acima dos limites de tolerancia pode provocar Perda Auditiva Induzida por Ruido
(PAIR), zumbido, irritabilidade, estresse, fadiga, distlrbios do sono e, em casos mais graves, elevacdo da presséo arterial e outros agravos sistémicos.
Esses efeitos podem surgir de forma cumulativa, sendo muitas vezes irreversiveis quando ndo h& prote¢do adequada.
Tipo Agente Fisico Agente Umidade Gravidade do Risco 2 - Moderado

278/398

Fonte geradoras

Trabalho em locais umidos
e contato com agua durante

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Exposi¢éo continua a
umidade por contato e

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

limpeza e lavagem condensacao.

Dados Riscos (Possiveis danos a salde): A umidade excessiva pode favorecer o desenvolvimento de doencas respiratérias, micoses, dermatites, alergias,
resfriados frequentes, além de potencial agravamento de condigées como reumatismo e dores articulares. O contato continuo com superficies molhadas
também contribui para irritagdes cutaneas e infec¢des de pele.

Tipo Agente Fisico Agente Vibrag8o de méos e bragos Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Utilizac&o de rogadeiras
cortadores de grama
compactadores e outros
equipamentos motorizados.

Meio de propagacao /
Trajetoria

Vibragcdo mecénica
transmitida as
extremidades.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos a saude incluem formigamento, dorméncia, fadiga muscular, redugdo da for¢ga manual, dores articulares,
disturbios osteomusculares, sindrome do tunel do carpo, lesées nervosas, comprometimento da circulagdo sanguinea, sindrome de Raynaud ocupacional
(dedos brancos) e perda funcional progressiva dos membros superiores.
Tipo Agente Quimico Agente Hidrocarbonetos Petroliferos Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Abastecimento de veiculos e
maquinas

com manuseio de
combustiveis derivados de
petréleo (diesel e gasolina).

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Inalagéo de vapores do
combustivel e contato
cutaneo direto.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo a hidrocarbonetos petroliferos pode causar irritagcéo respiratoria, ressecamento da pele e dermatites
ocupacionais. Em concentragfes mais elevadas, os vapores podem provocar tontura e cefaleia. O contato cronico com 6leos e graxas derivados do
petréleo esta associado a maior risco de problemas dermatolégicos severos e, em alguns casos, possivel carcinogenicidade cutanea.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Tipo Agente

Quimico

Agente

Produtos quimicos
domissanitarios
biodegradaveis

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Manuseio e aplicagéo de
produtos de limpeza e
desinfecgéo durante a
higienizacdo de ambientes.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Inalacéo de vapores de
limpeza e contato cutaneo
direto.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais efeitos incluem dermatites de contato, irritagdo respiratoria, ardéncia nos olhos e reacdes alérgicas,
especialmente em individuos sensiveis. Em produtos mais concentrados, pode haver risco de queimaduras quimicas leves e agravamento de condi¢des
respiratorias pré existentes.

Tipo Agente Biolodgico Agente Animais Pegonhentos Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Atividades em terrenos
baldios

jardins

areas verdes e rurais.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Exposicéo direta a vetores
bioloégicos sem contengao.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢do ao agente pode resultar em envenenamento, necrose tecidual, paralisia, choque anafilatico e, em casos
mais graves, Obito. A gravidade das consequéncias depende do tipo de animal, quantidade de veneno inoculado e tempo até o atendimento adequado,
sendo essencial a resposta rapida em situagdes de emergéncia.

Tipo Agente Bioldgico Agente Bioldgico (Limpeza de Gravidade do Risco 2 - Moderado

banheiros, retirada de lixo)

Fonte geradoras

Contato com lixo
residuos

sanitarios

esgoto

animais e seus dejetos.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Contato com residuos
contaminados e
bioaerossois organicos.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢do pode resultar em infec¢cdes bacterianas, virais e fungicas, gastroenterites, leptospirose, hepatites,
dermatoses e acidentes com perfurocortantes contaminados. Trabalhadores também ficam vulneraveis a doencas respiratérias devido a inalagéo de
poeira organica e, em casos graves, complicacdes sistémicas associadas a patdgenos presentes nos residuos urbanos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Tipo Agente

Agente

Levantamento, transporte
manual de pesos

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Carga

descarga

transporte e movimentagao
manual de materiais.

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Sobrecarga fisica por
levantamento e forca
manual excessiva.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a salde): A exposicédo prolongada pode causar lesdes na coluna, lombalgias, hérnias de disco, distensées musculares, dores
nas costas, fadiga fisica e demais distlrbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT). Tais agravos podem evoluir para afastamentos e
comprometimento funcional permanente.

Tipo Agente Acidentes Agente Corte Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Utilizac&o de ferramentas
manuais ou risco de corte e
perfuracdo de materiais

Meio de propagacdo /
Trajetoria

Perfuragéo ou corte por
material perfurocortante

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

perfurocortantes.
Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos a saude incluem ferimentos superficiais, cortes profundos, fraturas ésseas, hemorragias,
infeccdes e perda funcional de membros. Em casos mais graves, podem resultar em incapacidade permanente e afastamento prolongado do trabalho.
Tipo Agente Acidentes Agente Operacédo de Equipamento Gravidade do Risco 2 - Moderado

ou Maquinas

Fonte geradoras

Utilizacéo de rogadeiras
serras

cortadores de grama e
outros equipamentos.

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Contato direto com partes
moveis de maquinas e
equipamentos em operagao

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a salde): Os principais danos incluem amputag¢des, esmagamentos, cortes profundos, fraturas e, em situagdes mais severas,

6bito, tornando esse agente um dos mais criticos em ambientes industriais.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Tipo Agente

Acidentes

Agente

Particulas Volantes

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Movimentagdo de materiais
e execucao de atividades
gque promovem a suspensao
de poeiras no ambiente de
trabalho.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Aerodisperséo de particulas
sélidas em meio atmosférico

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a sadde): Os principais danos a salde incluem lesGes oculares, problemas respiratorios e cortes superficiais ou profundos, que
podem resultar em afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
Tipo Agente Acidentes Agente Queda de Objetos Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Movimentagéo
empilhamento e
armazenamento de
materiais e ferramentas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Instabilidade de
armazenamento e manuseio
inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos mais comuns incluem cortes, contusdes, tor¢ées, hematomas, fraturas e lesdes na cabeca, pescogo e
ombros, podendo evoluir para traumas graves quando o objeto é pesado ou cai de altura significativa. Também existe risco de afastamentos médicos e
impactos psicoldgicos decorrentes do acidente.

Tipo Agente Acidentes Agente Queda do mesmo nivel Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Circulagdo em pisos
irregulares
molhados ou com
obstéaculos.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Superficies escorregadias e
obstrugdes no
deslocamento.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo ao agente pode resultar em fraturas, contusfes, entorses e traumatismos, variando conforme a
intensidade da queda e a superficie de impacto. Esses danos podem gerar afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



(=]
Rames

rance do Trahslbo

282/398

AVALIACOES QUANTITATIVAS

Agente Fonte geradoras Intensidade/ Técnica Utilizada Nivel de Agéo Limite de tolerancia Tipo/Tempo de
Concentracéo Exposicao
Ruido Operacdo de maquinas, 89,7 dB Quantitativa NR-15 82 dB 85 dB Habitual/Intermitente
equipamentos anexo lell
motorizados e
ferramentas.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apés Adm. Periédico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Obras, Transito e Servigos

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento Municipal as necessidades dos assuntos relacionados as obras, transito e servi¢os correlatos.

CBO | Cargo

1114-15 | Secretario de Obras, Transito e Servi¢os Publicos

Funcéo

Secretario de Obras, Transito e Servigos Publicos

Descricéo das atividades

Exerce a direcdo da Secretaria Municipal de Obras, Transito e Servigcos Publicos, coordenando, orientando e supervisionando as atividades
administrativas e operacionais da secretaria, assegurando o cumprimento dos programas, projetos e objetivos institucionais. Planeja e acompanha a
execucdo das acdes da secretaria, supervisiona a elaboracdo da proposta orcamentéaria, apresenta programas anuais de trabalho e relatérios gerenciais,
analisa e decide processos administrativos de sua competéncia e assina documentos oficiais. Coordena a gestdo de pessoal, acompanha a
movimentacdo de bens e materiais, aprova escalas de férias, controla a execugéo das atividades das unidades subordinadas e presta atendimento ao
publico e aos 6rgdos municipais. Conforme a necessidade, conduz veiculo de servigo para o desempenho das atribuiges do cargo, propde melhorias nos

processos administrativos e executa outras atividades correlatas.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atividades administrativas e
uso de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

5

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

5151-05 | Agente Comunitario de Saude

Funcéo

Agente Comunitério de Saude

Descricéo das atividades

Desenvolve acgbes de promocédo da saude, prevengdo de doengas e acompanhamento das condi¢cdes de saude da populagdo em sua area de
abrangéncia, realizando cadastramento e atualizacdo de informacdes das familias, visitas domiciliares programadas, levantamento de dados
demogréficos, socioecondmicos e de saneamento, além do mapeamento e acompanhamento das microareas. Executa atividades de educag¢do em saude
individuais e coletivas, orienta usuarios e familiares, registra informacdes e procedimentos, acompanha gestantes, puérperas, criangas, idosos e pessoas
com doengas cronicas, incentiva a participagdo da comunidade em programas e acdes de salde publica e realiza encaminhamentos aos servicos de
referéncia quando necessério. Presta apoio as atividades de vigilancia em saude, inquéritos epidemiolégicos e demais programas desenvolvidos pela

unidade, executando outras atividades compativeis com a fungéo, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Biolbgico

Agente

Bioldgico (Area da saude)

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato com usuarios e
ambientes durante visitas
domiciliares e ac¢des de
salde

com possibilidade de
exposi¢ao a agentes
biol6gicos

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transmissdo por aerossois
e contato com superficies.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a salde): A exposicao pode levar a infec¢des virais, bacterianas e fungicas, incluindo doencas como hepatites, tuberculose,
COVID 19, meningites e demais infeccbes associadas a assisténcia a salde. Esses agravos podem gerar quadros sistémicos graves, afastamentos

prolongados e risco acentuado para trabalhadores de enfermagem, emergéncia e servigos assistenciais em geral.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia em posicao
sentada ou em pé durante
as atividades diarias.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, leses na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Acidente de Transito Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos para visitas
domiciliares

atividades comunitarias e
demais acdes externas da
funcdo

COM exposi¢ao aos riscos
do transito.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Fluxo viario com interagéo
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos a saude variam de lesGes leves, como escoriacdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, Obito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicoldgicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Queda do mesmo nivel Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos durante
visitas domiciliares e
atividades comunitarias em
pisos irregulares

molhados ou com
obstéaculos.

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Superficies escorregadias e
obstrucdes no
deslocamento.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo ao agente pode resultar em fraturas, contusdes, entorses e traumatismos, variando conforme a
intensidade da queda e a superficie de impacto. Esses danos podem gerar afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
287/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

7

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

5151-05 | Agente Comunitario de Saude - Temporarios

Funcéo

Agente Comunitério de Saude - Temporarios

Descricéo das atividades

Desenvolve acgbes de promocédo da saude, prevengdo de doengas e acompanhamento das condi¢cdes de saude da populagdo em sua area de
abrangéncia, realizando cadastramento e atualizacdo de informacdes das familias, visitas domiciliares programadas, levantamento de dados
demogréficos, socioecondmicos e de saneamento, além do mapeamento e acompanhamento das microareas. Executa atividades de educag¢do em saude
individuais e coletivas, orienta usuarios e familiares, registra informacdes e procedimentos, acompanha gestantes, puérperas, criangas, idosos e pessoas
com doengas cronicas, incentiva a participagdo da comunidade em programas e acdes de salde publica e realiza encaminhamentos aos servicos de
referéncia quando necessério. Presta apoio as atividades de vigilancia em saude, inquéritos epidemiolégicos e demais programas desenvolvidos pela
unidade, executando outras atividades compativeis com a fungéo, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Bioldgico Agente

Bioldgico (Area da saude)

Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato com usuarios e
ambientes durante visitas
domiciliares e ac¢des de
salde

com possibilidade de
exposi¢ao a agentes
biol6gicos

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transmissdo por aerossois
e contato com superficies.

Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente

Exposicao

Dados

Riscos (Possiveis danos a salde): A exposicao pode levar a infec¢des virais, bacterianas e fungicas, incluindo doencas como hepatites, tuberculose,
COVID 19, meningites e demais infeccbes associadas a assisténcia a salde. Esses agravos podem gerar quadros sistémicos graves, afastamentos
prolongados e risco acentuado para trabalhadores de enfermagem, emergéncia e servigos assistenciais em geral.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br 1 Ty
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Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia em posicao
sentada ou em pé durante
as atividades diarias.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, leses na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Acidente de Transito Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos para visitas
domiciliares

atividades comunitarias e
demais acdes externas da
funcdo

COM exposi¢ao aos riscos
do transito.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Fluxo viario com interagéo
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos a saude variam de lesGes leves, como escoriacdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, Obito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicoldgicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Queda do mesmo nivel Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos durante
visitas domiciliares e
atividades comunitarias em
pisos irregulares

molhados ou com
obstéaculos.

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Superficies escorregadias e
obstrucdes no
deslocamento.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo ao agente pode resultar em fraturas, contusdes, entorses e traumatismos, variando conforme a
intensidade da queda e a superficie de impacto. Esses danos podem gerar afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
290/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

5151-40 | Agente de Combate &s Endemias

Funcéo

Agente de Combate as Endemias

Descricéo das atividades

Executa atividades de vigilancia, prevenc¢éao, controle de doencas endémicas e promogédo da salde, realizando inspec¢es, vistorias e visitas domiciliares
para identificacdo, monitoramento e eliminagdo de focos, bem como levantamento de informacdes e registro das acdes executadas. Desenvolve acdes
educativas individuais e coletivas voltadas a orientacdo da populacdo, incentiva a participagdo da comunidade em programas de saude publica e
acompanha situagdes de interesse epidemiolégico conforme as diretrizes estabelecidas. Efetua notificagfes, elabora relatérios, registra os procedimentos
realizados e presta apoio as a¢des desenvolvidas pela equipe de saide. Quando necessario, realiza inspe¢des em locais elevados, como caixas dagua,
calhas e telhados, opera bombas de asperséo e transporta equipamentos e materiais utilizados nas atividades de campo, executando outras atividades

compativeis com a fungéo, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Bioldgico Agente

Bioldgico (Area da saude)

Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato com usuarios e
ambientes durante visitas
domiciliares e ac¢des de
salde

com possibilidade de
exposi¢ao a agentes
biol4gicos.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transmissdo por aerossois
e contato com superficies.

Tipo / Tempo de Habitual / Permanente

Exposicao

Dados

Riscos (Possiveis danos a salde): A exposicao pode levar a infec¢des virais, bacterianas e fungicas, incluindo doencas como hepatites, tuberculose,
COVID 19, meningites e demais infeccbes associadas a assisténcia a salde. Esses agravos podem gerar quadros sistémicos graves, afastamentos
prolongados e risco acentuado para trabalhadores de enfermagem, emergéncia e servigos assistenciais em geral.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br 1 Ty
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Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia em posicao
sentada durante as
atividades diarias.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, leses na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Acidente de Transito Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos para visitas
domiciliares

atividades comunitarias e
demais acdes externas da
funcdo

COM exposi¢ao aos riscos
do transito.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Fluxo viario com interagéo
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos a saude variam de lesGes leves, como escoriacdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, Obito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicoldgicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Queda do mesmo nivel Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos durante
visitas domiciliares e
atividades comunitarias em
pisos irregulares

molhados ou com
obstaculos

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Superficies escorregadias e
obstrucdes no
deslocamento.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo ao agente pode resultar em fraturas, contusdes, entorses e traumatismos, variando conforme a
intensidade da queda e a superficie de impacto. Esses danos podem gerar afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
293/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

5151-40 | Agente de Combate as Endemias- Temporario

Funcéo

Agente de Combate as Endemias- Temporario

Descricéo das atividades

Executa atividades de vigilancia, prevenc¢éao, controle de doencas endémicas e promogédo da salde, realizando inspec¢es, vistorias e visitas domiciliares
para identificacdo, monitoramento e eliminagdo de focos, bem como levantamento de informacdes e registro das acdes executadas. Desenvolve acdes
educativas individuais e coletivas voltadas a orientacdo da populacdo, incentiva a participagdo da comunidade em programas de saude publica e
acompanha situagdes de interesse epidemiolégico conforme as diretrizes estabelecidas. Efetua notificagfes, elabora relatérios, registra os procedimentos
realizados e presta apoio as a¢des desenvolvidas pela equipe de saide. Quando necessario, realiza inspe¢des em locais elevados, como caixas dagua,
calhas e telhados, opera bombas de asperséo e transporta equipamentos e materiais utilizados nas atividades de campo, executando outras atividades

compativeis com a fungéo, conforme a necessidade do servico

EXPOSICOES

Tipo Agente

Bioldgico Agente

Bioldgico (Area da saude)

Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato com usuarios e
ambientes durante visitas
domiciliares e ac¢des de
salde

com possibilidade de
exposi¢ao a agentes
biol4gicos.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transmissdo por aerossois
e contato com superficies.

Tipo / Tempo de Habitual / Permanente

Exposicao

Dados

Riscos (Possiveis danos a salde): A exposicao pode levar a infec¢des virais, bacterianas e fungicas, incluindo doencas como hepatites, tuberculose,
COVID 19, meningites e demais infeccbes associadas a assisténcia a salde. Esses agravos podem gerar quadros sistémicos graves, afastamentos
prolongados e risco acentuado para trabalhadores de enfermagem, emergéncia e servigos assistenciais em geral.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br 1 Ty
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Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia em posicao
sentada ou em pé durante
as atividades diarias.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, leses na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Acidente de Transito Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos para visitas
domiciliares

atividades comunitarias e
demais acdes externas da
funcdo

COM exposi¢ao aos riscos
do transito.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Fluxo viario com interagéo
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos a saude variam de lesGes leves, como escoriacdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, Obito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicoldgicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Queda do mesmo nivel Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos durante
visitas domiciliares e
atividades comunitarias em
pisos irregulares

molhados ou com
obstéaculos.

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Superficies escorregadias e
obstrucdes no
deslocamento.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo ao agente pode resultar em fraturas, contusdes, entorses e traumatismos, variando conforme a
intensidade da queda e a superficie de impacto. Esses danos podem gerar afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
296/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

7911-40 | Arteséo

Funcéo

Artesao

Descricéo das atividades

Desenvolve atividades manuais e de artesanato em Oficinas Terapéuticas destinadas a familias e pessoas beneficiarias de programas e projetos da area
da salde, promovendo atividades criativas, de integracdo, socializacdo e participagdo em grupo. Planeja e executa atividades voltadas ao
desenvolvimento de habilidades por meio de recursos ludicos, define e controla a utilizacdo e a quantidade de materiais necessarios as oficinas, registra e
avalia as atividades realizadas, descrevendo a metodologia aplicada, a evolugdo das agdes e a participagdo dos usuarios. Organiza e conserva 0S
materiais sob sua responsabilidade, participa do planejamento, sistematizacdo e avaliacdo dos servi¢os, auxilia as equipes nas atividades de rotina e
organizagdo do servigo, participa de capacitagbes e, quando necessario, acompanha os grupos em atividades externas, além de executar atividades

inerentes a funcéo e aos

programas desenvolvidos.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Manutencéo de posturas
inadequadas durante a
execucdo das atividades
manuais e oficinas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
298/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

7911-40 | Artesdo Temporario

Funcéo

Artesdo Temporario

Descricéo das atividades

Desenvolve atividades manuais e de artesanato em Oficinas Terapéuticas destinadas a familias e pessoas beneficiarias de programas e projetos da area
da salde, promovendo atividades criativas, de integracdo, socializacdo e participagdo em grupo. Planeja e executa atividades voltadas ao
desenvolvimento de habilidades por meio de recursos ludicos, define e controla a utilizacdo e a quantidade de materiais necessarios as oficinas, registra e
avalia as atividades realizadas, descrevendo a metodologia aplicada, a evolugdo das agdes e a participagdo dos usuarios. Organiza e conserva 0S
materiais sob sua responsabilidade, participa do planejamento, sistematizacdo e avaliacdo dos servi¢os, auxilia as equipes nas atividades de rotina e
organizagdo do servigo, participa de capacitagbes e, quando necessario, acompanha os grupos em atividades externas, além de executar atividades

inerentes a funcéo e aos programas desenvolvidos.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Manutencéo de posturas
inadequadas durante a
execucdo das atividades
manuais e oficinas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
300/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

2516-05 | Assistente Social

Funcéo

Assistente Social

Descricéo das atividades

Planeja, desenvolve e executa programas e ac¢des de assisténcia social, realizando estudos, pesquisas, diagnosticos e acompanhamento de situacdes
sociais individuais, familiares e comunitarias. Elabora programas de trabalho, realiza triagens, entrevistas, levantamentos socioecondmicos e
encaminhamentos de usuérios aos servigos de atendimento adequados, acompanhando processos de recuperacgdo e inclusdo social. Orienta familias,
criangas, adolescentes, idosos e demais publicos atendidos pelos servigos sociais, participa de estudos de casos, agfes de reabilitagdo, concessédo de
beneficios e programas de apoio social. Supervisiona atividades desenvolvidas por equipes auxiliares, presta orientagcdes técnicas e executa outras

atividades compativeis com a fungéo, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Biolbgico

Agente

Bioldgico (Area da saude)

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato com usuarios em
ambientes diversos
incluindo visitas domiciliares
e instituicbes

com possibilidade de
exposicao a agentes
bioldgicos.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transmissao por aerossois
e contato com superficies.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a salde): A exposicao pode levar a infecgdes virais, bacterianas e fungicas, incluindo doencas como hepatites, tuberculose,
COVID 19, meningites e demais infeccées associadas a assisténcia a saude. Esses agravos podem gerar quadros sistémicos graves, afastamentos

prolongados e risco acentuado para trabalhadores de enfermagem, emergéncia e servigos assistenciais em geral.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atendimentos

entrevistas

elaboragéo de relatérios e
uso de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Queda do mesmo nivel Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos em
ambientes internos e
externos durante visitas e
atendimentos.

Meio de propagacdo /
Trajetoria

Superficies escorregadias e
obstrucdes no
deslocamento.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢do ao agente pode resultar em fraturas, contusdes, entorses e traumatismos, variando conforme a
intensidade da queda e a superficie de impacto. Esses danos podem gerar afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

2516-05 | Assistente Social - Temporario

Funcéo

Assistente Social - Temporario

Descricéo das atividades

Planeja, desenvolve e executa programas e ac¢des de assisténcia social, realizando estudos, pesquisas, diagnosticos e acompanhamento de situacdes
sociais individuais, familiares e comunitarias. Elabora programas de trabalho, realiza triagens, entrevistas, levantamentos socioecondmicos e
encaminhamentos de usuérios aos servigos de atendimento adequados, acompanhando processos de recuperacgdo e inclusdo social. Orienta familias,
criangas, adolescentes, idosos e demais publicos atendidos pelos servigos sociais, participa de estudos de casos, agfes de reabilitagdo, concessédo de
beneficios e programas de apoio social. Supervisiona atividades desenvolvidas por equipes auxiliares, presta orientagcdes técnicas e executa outras

atividades compativeis com a fungéo, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Biolbgico

Agente

Bioldgico (Area da saude)

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato com usuarios em
ambientes diversos
incluindo visitas domiciliares
e instituicdes com
possibilidade de exposicéo
a agentes hioldgicos.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transmissao por aerossois
e contato com superficies.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo pode levar a infecgdes virais, bacterianas e fungicas, incluindo doengas como hepatites, tuberculose,
COVID 19, meningites e demais infeccfes associadas a assisténcia a saude. Esses agravos podem gerar quadros sistémicos graves, afastamentos

prolongados e risco acentuado para trabalhadores de enfermagem, emergéncia e servigos assistenciais em geral.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atendimentos entrevistas
elaboragéo de relatérios e
uso de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensdo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Acidente de Transito Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos para visitas
domiciliares atividades
comunitarias e demais
acoes externas da funcéo
CcOm exposicao aos riscos
do transito.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Fluxo viario com interagao
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos a saude variam de lesGes leves, como escoriagdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, Obito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicoldgicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Queda do mesmo nivel Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos em
ambientes internos e
externos durante visitas e
atendimentos.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Superficies escorregadias e
obstrucbes no
deslocamento.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo ao agente pode resultar em fraturas, contusdes, entorses e traumatismos, variando conforme a
intensidade da queda e a superficie de impacto. Esses danos podem gerar afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

4221-15 | Atendente de Unidade Sanitaria

Funcéo

Atendente de Unidade Sanitaria

Descricéo das atividades

Realiza o atendimento aos usuarios nas unidades de saude, efetuando o cadastro, preenchimento de fichas de identificagdo e encaminhamento aos
setores competentes para atendimento. Auxilia nas rotinas administrativas da unidade, presta orientacdes aos pacientes sobre os servigos disponiveis e 0
retorno para continuidade dos tratamentos, registra ocorréncias e procedimentos relacionados a sua &area de atuacdo e acompanha as atividades
desenvolvidas nos programas publicos de satude. Mantém a organizagdo do ambiente de trabalho e, quando necessario, executa outras atividades

compativeis com a fungdo, conforme a necessidade do servico.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Biolbgico Agente

Bioldgico (Area da salde)

Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato com usuarios e
ambientes durante visitas
domiciliares e ac¢des de
salde

com possibilidade de
exposicao a agentes

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transmissao por aerossois
e contato com superficies.

Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente

Exposicao

biol6gicos.

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo pode levar a infecgdes virais, bacterianas e fungicas, incluindo doengas como hepatites, tuberculose,
COVID 19, meningites e demais infeccfes associadas a assisténcia a saude. Esses agravos podem gerar quadros sistémicos graves, afastamentos
prolongados e risco acentuado para trabalhadores de enfermagem, emergéncia e servigos assistenciais em geral.

Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia em posicao
sentada ou em pé durante
as atividades diarias.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente

Exposicao

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br 1 Ty
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Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, leses na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensé@o excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Acidente de Transito Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos para visitas
domiciliares

atividades comunitérias e
demais acdes externas da
funcdo

com exposicao aos riscos
do transito.

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Fluxo viario com interagéo
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saulde): Os danos a saude variam de lesfes leves, como escoriacdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, Obito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicoldgicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Queda do mesmo nivel Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos durante
visitas domiciliares e
atividades comunitarias em
pisos irregulares

molhados ou com

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Superficies escorregadias e
obstrugdes no
deslocamento.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

obstaculos.
Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo ao agente pode resultar em fraturas, contusdes, entorses e traumatismos, variando conforme a
intensidade da queda e a superficie de impacto. Esses danos podem gerar afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apés Adm. Periédico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacéo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

4221-10 | Atendente de Unidade Sanitaria Temporario

Funcéo

Atendente de Unidade Sanitaria Temporario

Descricéo das atividades

Realiza o atendimento aos usuarios nas unidades de saude, efetuando o cadastro, preenchimento de fichas de identificagdo e encaminhamento aos
setores competentes para atendimento. Auxilia nas rotinas administrativas da unidade, presta orientacdes aos pacientes sobre os servigos disponiveis e 0
retorno para continuidade dos tratamentos, registra ocorréncias e procedimentos relacionados a sua &area de atuacdo e acompanha as atividades
desenvolvidas nos programas publicos de satude. Mantém a organizagdo do ambiente de trabalho e, quando necessario, executa outras atividades

compativeis com a fungdo, conforme a necessidade do servico.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Biolbgico Agente

Bioldgico (Area da salde)

Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato com usuarios e
ambientes durante visitas
domiciliares e ac¢des de
salde

com possibilidade de
exposicao a agentes

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transmissao por aerossois
e contato com superficies.

Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente

Exposicao

biol6gicos.

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo pode levar a infecgdes virais, bacterianas e fungicas, incluindo doengas como hepatites, tuberculose,
COVID 19, meningites e demais infeccfes associadas a assisténcia a saude. Esses agravos podem gerar quadros sistémicos graves, afastamentos
prolongados e risco acentuado para trabalhadores de enfermagem, emergéncia e servigos assistenciais em geral.

Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia em posicao
sentada ou em pé durante
as atividades diarias.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente

Exposicao

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br 1 Ty
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Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, leses na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensé@o excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Acidente de Transito Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos para visitas
domiciliares

atividades comunitérias e
demais acdes externas da
funcdo

com exposicao aos riscos
do transito.

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Fluxo viario com interagéo
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saulde): Os danos a saude variam de lesfes leves, como escoriacdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, Obito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicoldgicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Queda do mesmo nivel Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos durante
visitas domiciliares e
atividades comunitarias em
pisos irregulares

molhados ou com

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Superficies escorregadias e
obstrugdes no
deslocamento.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

obstaculos.
Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo ao agente pode resultar em fraturas, contusdes, entorses e traumatismos, variando conforme a
intensidade da queda e a superficie de impacto. Esses danos podem gerar afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apés Adm. Periédico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacéo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor Secretaria de Salde Qtde de Funcionarios 2
Descricdo do ambiente Departamento destinado ao atendimento as necessidades na area da satide no &mbito Municipal.
CBO | Cargo 3224-15 | Auxiliar de Saude Bucal Funcéao Auxiliar de Saude Bucal

Descrigdo das atividades Desenvolve atividades de apoio aos servigos de salde bucal, preparando o paciente para o atendimento, organizando o ambiente de trabalho e auxiliando
o cirurgido-dentista durante a realizacdo de procedimentos clinicos por meio da instrumentagéo e preparo dos materiais e instrumentos odontol4gicos.
Executa a limpeza, desinfeccdo, esterilizacdo, organizacao e conservagdo de instrumentais, equipamentos e materiais odontolégicos, processa filmes
radiograficos, manipula materiais de uso odontolégico, seleciona moldeiras e prepara modelos em gesso. Realiza o acolhimento dos pacientes, agenda
retornos, registra os procedimentos de sua competéncia e presta apoio as atividades administrativas do setor. Desenvolve a¢des educativas e coletivas de
promocao da saude bucal, participa das atividades da equipe de salde e executa outras atividades compativeis com a funcao, conforme a necessidade do

servico.
EXPOSICOES
Tipo Agente Quimico Agente Produtos quimicos Gravidade do Risco 2 - Moderado
domissanitarios
biodegradaveis
Fonte geradoras Manuseio de desinfetantes Meio de propagacéo / Inalacéo de vapores de Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
esterilizantes Trajetoria limpeza e contato cutaneo Exposicao
materiais odontolégicos e direto.
produtos de limpeza.

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais efeitos incluem dermatites de contato, irritagdo respiratéria, ardéncia nos olhos e reagfes alérgicas,
especialmente em individuos sensiveis. Em produtos mais concentrados, pode haver risco de queimaduras quimicas leves e agravamento de condi¢des
respiratérias pré existentes.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br 1 Ty
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Tipo Agente

Biolégico

Agente

Bioldgico (Area da satde)

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato com pacientes
saliva

sangue

aerossois e materiais
potencialmente
contaminados durante os
procedimentos
odontolégicos.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Transmissao por aerossois
e contato com superficies.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo pode levar a infecgdes virais, bacterianas e fungicas, incluindo doengas como hepatites, tuberculose,
COVID 19, meningites e demais infec¢cdes associadas a assisténcia a saude. Esses agravos podem gerar quadros sistémicos graves, afastamentos
prolongados e risco acentuado para trabalhadores de enfermagem, emergéncia e servigos assistenciais em geral.

Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Posturas inadequadas
durante as atividades
odontologicas.

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Permanente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, leses na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Particulas Volantes Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposicéo a particulas e
aerossois gerados durante
procedimentos
odontolégicos.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Aerodispersao de particulas
solidas em meio atmosférico

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos a salde incluem lesGes oculares, problemas respiratorios e cortes superficiais ou profundos, que

podem resultar em afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Tipo Agente

Acidentes

Agente

Perfuro Cortante

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Manuseio de agulhas
brocas

laminas e instrumentais
odontolégicos.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Perfuragéo ou corte por
material perfurocortante

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos incluem cortes, perfuracdes, infecgdes e risco de contaminagdo biolégica por agentes
patogénicos, podendo gerar complicacBes graves e afastamentos prolongados.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apés Adm. Periédico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.

RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Wedicing @ Segarance do Trabalbo

313/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe da Secéo de Limpeza e Manuteng¢é&o do

Centro Administrativo

Funcéo

Chefe da Sec¢édo de Limpeza e Manutengéo do Centro

Administrativo

Descri¢céo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades da Sec¢&o de Limpeza e Manutencdo do Centro Administrativo, organizando, orientando e acompanhando a
execucdo dos servigos de zeladoria, conservagdo e manutencdo das instalagBes publicas. Distribui tarefas aos servidores subordinados, controla a
execucdo das rotinas de trabalho, avalia o desempenho das atividades realizadas e prop6e melhorias nos procedimentos do setor. Acompanha a
utilizagdo e movimentacdo de materiais, autoriza requisi¢cdes, elabora relatérios, presta informagfes e esclarecimentos sobre os servicos sob sua
responsabilidade. Controla frequéncia, orienta equipes, mantém a organizacdo das atividades administrativas da se¢do, comunica irregularidades aos

superiores e executa outras atividades compativeis com a funcéo, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atividades administrativas e
uso de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
314/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Ramos

Wedicing @ Segarance do Trabalbo

315/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe de Secéo de Limpeza e Manutenc¢éo das

Unidades de Saulde

Funcéo

Chefe de Sec¢édo de Limpeza e Manutengéo das Unidades

de Saude

Descri¢céo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades da Secdo de Limpeza e Manutengdo das Unidades de Saude, organizando, distribuindo e acompanhando as
rotinas de trabalho e o desempenho da equipe. Fiscaliza a execu¢do dos servicos de limpeza, conservacdo e manutencdo das unidades basicas de
salide, acompanhando a qualidade dos servigos prestados e a utilizagdo dos recursos materiais. Avalia as rotinas operacionais, distribui as atividades
entre os servidores, orienta a equipe quanto aos procedimentos de trabalho e propde melhorias para o aperfeicoamento dos servicos. Elabora relatérios,
presta informagfes técnicas, assina e encaminha documentos de competéncia da se¢do, acompanha a frequéncia dos servidores e comunica aos
superiores eventuais irregularidades. Conforme a necessidade, autoriza requisi¢cdes de materiais e executa outras atividades correlatas.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atividades administrativas e
uso de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
316/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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317/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe do Departamento de Salude e Enfermagem

Funcéo

Chefe do Departamento de Saude e Enfermagem

Descricéo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades do Departamento de Saude e Enfermagem, organizando, distribuindo e acompanhando as rotinas de trabalho e o
desempenho da equipe. Planeja, acompanha e avalia os programas e a¢fes de saude publica, coordenando o funcionamento das unidades de saude,
centro de reabilitagdo, laboratério de saude publica e farmécia municipal. Coordena a¢bes de vigilancia epidemiolégica, imunizacdo e investigagdo
epidemiologica, elabora boletins e relatérios técnicos, acompanha indicadores e promove a integracédo das atividades com os demais setores e 6rgdos
publicos. Supervisiona as equipes de saude, orienta 0 cumprimento das prescricdes médicas e de enfermagem, coordena os servicos de enfermagem e
as equipes da Estratégia Salde da Familia. Conforme a necessidade, emite laudos e documentos de competéncia do departamento, autoriza requisi¢cdes

de materiais, propde melhorias nos processos e executa outras atividades correlatas.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atividades administrativas e
uso de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
318/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Ramos

Wedicing @ Segarance do Trabalbo

319/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe do Setor de Apoio ADM e
Acompanhamento dos Programas de Saude

Funcéo

Chefe do Setor de Apoio ADM e Acompanhamento dos
Programas de Saude

Descri¢céo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades do Setor de Apoio Administrativo e Acompanhamento dos Programas de Saude, organizando, distribuindo e
acompanhando as rotinas de trabalho e 0 desempenho da equipe. Gerencia a expedi¢do e o encaminhamento de documentos, realiza o levantamento de
dados estatisticos e elabora relatérios destinados aos 6rgdos competentes. Acompanha e avalia os programas de saude desenvolvidos no ambito
municipal e aqueles executados em parceria com os governos federal e estadual. Controla materiais de expediente, medicamentos, veiculos e bens da
Secretaria, coordena os servigos de recepc¢do, limpeza, telefonia e manutengdo das unidades de salide, organiza arquivos e cadastros, acompanha a
marcacgdo de consultas e o transporte de pacientes. Conforme a necessidade, autoriza requisicdes de materiais, presta informacdes técnicas, assina

documentos de competéncia do setor e executa outras atividades correlatas.

EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Permanéncia prolongada Meio de propagacao / Sobrecarga postural por Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
em posicdo sentada durante Trajetoria posi¢des incorretas e Exposicao

atividades administrativas e
uso de computador.

mobiliario inadequado.

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br 1 Ty



Givpo
320/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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321/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe do Setor de Saude Preventiva

Funcéo

Chefe do Setor de Salde Preventiva

Descricéo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades do Setor de Salde Preventiva, organizando, distribuindo e acompanhando as rotinas de trabalho e o desempenho
da equipe. Planeja, coordena e acompanha ac¢des e programas de saude preventiva, promovendo atividades voltadas ao controle de endemias e
epidemias no &mbito municipal. Organiza e orienta a¢cdes educativas e comunitérias relacionadas aos programas de saude, especialmente os de saude
preventiva e Estratégia Saude da Familia, acompanhando a execug¢do de campanhas, consultas, exames e procedimentos de promogdo da saulde.
Elabora relatérios, presta informagdes técnicas, assina e encaminha documentos de competéncia do setor, acompanha prazos e propde melhorias nos
processos de trabalho. Conforme a necessidade, autoriza requisicdes de materiais, coordena as rotinas administrativas da equipe e executa outras

atividades correlatas.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atividades administrativas e
uso de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
322/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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323/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Chefe do Setor de Vigilancia Sanitaria

Funcéo

Chefe do Setor de Vigilancia Sanitaria

Descricéo das atividades

Coordena e supervisiona as atividades do Setor de Vigilancia Sanitaria, organizando, distribuindo e acompanhando as rotinas de trabalho e o desempenho
da equipe. Planeja, acompanha e coordena as ag¢fes de vigilancia sanitéria voltadas ao controle e monitoramento das condi¢des sanitarias no ambito
municipal, promovendo atividades de fiscalizagdo e acompanhamento dos servicos de profilaxia e vigilancia sanitéria. Presta apoio técnico aos 6rgaos
municipais, estaduais e federais em acdes de vigilancia sanitaria e acompanha fiscalizagdes relacionadas as atividades de estabelecimentos publicos e
privados. Elabora relatérios, presta informag8es técnicas, assina e encaminha documentos de competéncia do setor, acompanha prazos e propde
melhorias nos processos de trabalho. Conforme a necessidade, autoriza requisicdes de materiais, conduz veiculo de servigo para atendimento das
atividades do setor e executa outras atividades correlatas.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atividades administrativas e
uso de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
324/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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325/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

2

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

2232-08 | Cirurgido Dentista 40h Temporario

Funcéo

Cirurgido Dentista 40h Temporario

Descricéo das atividades

Executa atividades técnico-administrativas relacionadas a saude bucal, participando do planejamento, desenvolvimento, coordenacédo e avaliagcdo de
programas publicos voltados a prevengédo e promog¢édo da saude odontoldgica. Elabora e aplica normas técnicas e administrativas para os servigcos de
saude bucal, analisa dados coletados pelas unidades de atendimento, avalia necessidades da comunidade e participa da elabora¢do de programas
educativos e preventivos. Coordena, supervisiona e acompanha acdes de higiene oral, fluoretagdo e demais atividades relacionadas a prevencéo de
doencas bucais, além de participar de pesquisas e programas de salde publica. Presta apoio as equipes de saude da familia, orienta equipes auxiliares e
executa outras atividades compativeis com a fungdo, conforme a necessidade do servico.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Quimico

Agente

Produtos quimicos
domissanitarios
biodegradaveis

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Manuseio de desinfetantes
esterilizantes

materiais odontoldgicos e
produtos de limpeza.

Meio de propagacao /
Trajetoria

Inalagdo de vapores de
limpeza e contato cutaneo
direto.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais efeitos incluem dermatites de contato, irritagdo respiratdria, ardéncia nos olhos e reacdes alérgicas,
especialmente em individuos sensiveis. Em produtos mais concentrados, pode haver risco de queimaduras quimicas leves e agravamento de condi¢des

respiratorias pré existentes.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Tipo Agente

Biolégico

Agente

Bioldgico (Area da satde)

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato com pacientes
saliva

sangue

aerossois e materiais
potencialmente
contaminados durante os
procedimentos
odontolégicos.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Transmissao por aerossois
e contato com superficies.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo pode levar a infecgdes virais, bacterianas e fungicas, incluindo doengas como hepatites, tuberculose,
COVID 19, meningites e demais infec¢cdes associadas a assisténcia a saude. Esses agravos podem gerar quadros sistémicos graves, afastamentos
prolongados e risco acentuado para trabalhadores de enfermagem, emergéncia e servigos assistenciais em geral.

Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Posturas inadequadas
durante as atividades
odontologicas.

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Permanente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, leses na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Particulas Volantes Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposicéo a particulas e
aerossois gerados durante
procedimentos
odontolégicos.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Aerodispersao de particulas
solidas em meio atmosférico

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos a salde incluem lesGes oculares, problemas respiratorios e cortes superficiais ou profundos, que

podem resultar em afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Tipo Agente

Acidentes

Agente

Perfuro Cortante

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Manuseio de agulhas
brocas

laminas e instrumentais
odontolégicos.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Perfuragéo ou corte por
material perfurocortante

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos incluem cortes, perfuracdes, infecgdes e risco de contaminagdo biolégica por agentes
patogénicos, podendo gerar complicacBes graves e afastamentos prolongados.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apés Adm. Periédico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.

RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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328/398

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

1311-20 | Coordenador do Cras- Temporario

Funcéo

Coordenador do Cras- Temporario

Descricéo das atividades

Coordena a execugdo, monitoramento e articulagcao de a¢des, programas, projetos, servigos e beneficios socioassistenciais no territério de abrangéncia do
CRAS. Realiza 0 acompanhamento e avaliagdo da implementagéo de servigcos de protecdo social basica, organiza registros de informagdes, acompanha
fluxos e procedimentos de atendimento, orienta a equipe técnica e promove a integracdo entre profissionais, familias e rede socioassistencial. Define
critérios de acompanhamento e atendimento aos usuarios, articula servigos, programas de transferéncia de renda e beneficios socioassistenciais, realiza o
mapeamento e fortalecimento da rede de apoio territorial, acompanha sistemas de informacao e encaminha dados aos 6rgéos responsaveis. Participa de
processos de articulacéo intersetorial, identifica necessidades de capacitacdo da equipe, planeja a¢Bes de busca ativa e contribui para o aprimoramento

dos servigos prestados a populacao.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atividades administrativas e
uso de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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329/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

2

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

2235-05 | Enfermeiro

Funcéo

Enfermeiro

Descricéo das atividades

Executa atividades de assisténcia de enfermagem em hospitais, unidades de salde e ambulatérios, planejando, organizando, coordenando e avaliando
servicos da area. Presta cuidados aos pacientes, administra medicamentos conforme prescrigfes, realiza curativos, aplicagées de vacinas e inje¢des,
coleta materiais para exames, executa procedimentos de apoio diagnéstico, atende situacdes de urgéncia e auxilia em procedimentos cirlrgicos.
Supervisiona a esterilizacdo de materiais, controle de medicamentos, abastecimento de insumos e organizacao dos servigos de enfermagem. Desenvolve
acoes de promocao, prevencao e educagdo em saude, participa de programas de salde publica, acompanha familias e comunidades, coordena atividades
coletivas, supervisiona equipes auxiliares e orienta profissionais da area. Emite laudos, pareceres e documentos técnicos de sua competéncia, mantém o
ambiente de trabalho organizado e executa outras atividades compativeis com a fungdo, conforme a necessidade do servico.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Biolbgico

Agente

Bioldgico (Area da saude)

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato direto com
pacientes

fluidos corporais e materiais
contaminados durante a
assisténcia em saude.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transmissdo por aerossois
e contato com superficies.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo pode levar a infecgdes virais, bacterianas e fungicas, incluindo doengas como hepatites, tuberculose,
COVID 19, meningites e demais infeccfes associadas a assisténcia a saude. Esses agravos podem gerar quadros sistémicos graves, afastamentos

prolongados e risco acentuado para trabalhadores de enfermagem, emergéncia e servigos assistenciais em geral.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Manutencéo de posturas
inadequadas durante
procedimentos de
enfermagem e atendimento
aos pacientes.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensdo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Particulas Volantes Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposicéo a aerossois e
particulas presentes no
ambiente durante
procedimentos de
assisténcia a saude

Meio de propagacao /
Trajetoria

Aerodispersao de particulas
soélidas em meio atmosférico

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos a saude incluem lesdes oculares, problemas respiratorios e cortes superficiais ou profundos, que
podem resultar em afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
Tipo Agente Acidentes Agente Perfuro Cortante Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Manipulagéo de agulhas

Meio de propagacéo /

Perfurac&o ou corte por

Tipo / Tempo de

Habitual / Intermitente

seringas e outros materiais Trajetodria material perfurocortante Exposicao
perfurocortantes.
Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos incluem cortes, perfuragdes, infeccdes e risco de contaminacéo bioldgica por agentes
patogénicos, podendo gerar complicacdes graves e afastamentos prolongados.
Tipo Agente Acidentes Agente Queda com diferenca de Gravidade do Risco 2 - Moderado

nivel

Fonte geradoras

Deslocamentos interno nas
unidades de saude.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Circulagdo em desniveis,
escadas entre outros.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos incluem fraturas, traumatismo craniano, lesdes na coluna e, em casos mais severos, 6bito. Além
das consequéncias fisicas, esses acidentes podem gerar afastamentos prolongados e impacto significativo na produtividade.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
332/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

2235-05 | Enfermeiro - Temporario

Funcéo

Enfermeiro - Temporario

Descricéo das atividades

Executa atividades de assisténcia de enfermagem em hospitais, unidades de salde e ambulatérios, planejando, organizando, coordenando e avaliando
servicos da area. Presta cuidados aos pacientes, administra medicamentos conforme prescrigfes, realiza curativos, aplicagées de vacinas e inje¢des,
coleta materiais para exames, executa procedimentos de apoio diagnéstico, atende situacdes de urgéncia e auxilia em procedimentos cirlrgicos.
Supervisiona a esterilizacdo de materiais, controle de medicamentos, abastecimento de insumos e organizacao dos servigos de enfermagem. Desenvolve
acoes de promocao, prevencao e educagdo em saude, participa de programas de salde publica, acompanha familias e comunidades, coordena atividades
coletivas, supervisiona equipes auxiliares e orienta profissionais da area. Emite laudos, pareceres e documentos técnicos de sua competéncia, mantém o
ambiente de trabalho organizado e executa outras atividades compativeis com a fungdo, conforme a necessidade do servico.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Biolbgico

Agente

Bioldgico (Area da saude)

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato direto com
pacientes

fluidos corporais e materiais
contaminados durante a
assisténcia em saude.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transmissdo por aerossois
e contato com superficies.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo pode levar a infecgdes virais, bacterianas e fungicas, incluindo doengas como hepatites, tuberculose,
COVID 19, meningites e demais infeccfes associadas a assisténcia a saude. Esses agravos podem gerar quadros sistémicos graves, afastamentos

prolongados e risco acentuado para trabalhadores de enfermagem, emergéncia e servigos assistenciais em geral.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Manutencéo de posturas
inadequadas durante
procedimentos de
enfermagem e atendimento
aos pacientes.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensdo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Particulas Volantes Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposicéo a aerossois e
particulas presentes no
ambiente durante
procedimentos de
assisténcia a saude

Meio de propagacao /
Trajetoria

Aerodispersao de particulas
soélidas em meio atmosférico

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos a saude incluem lesdes oculares, problemas respiratorios e cortes superficiais ou profundos, que
podem resultar em afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
Tipo Agente Acidentes Agente Perfuro Cortante Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Manipulagéo de agulhas

Meio de propagacéo /

Perfurac&o ou corte por

Tipo / Tempo de

Habitual / Intermitente

seringas e outros materiais Trajetodria material perfurocortante Exposicao
perfurocortantes.
Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos incluem cortes, perfuragdes, infeccdes e risco de contaminacéo bioldgica por agentes
patogénicos, podendo gerar complicacdes graves e afastamentos prolongados.
Tipo Agente Acidentes Agente Queda com diferenca de Gravidade do Risco 2 - Moderado

nivel

Fonte geradoras

Deslocamentos interno nas
unidades de saude.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Circulagdo em desniveis,
escadas entre outros.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos incluem fraturas, traumatismo craniano, lesdes na coluna e, em casos mais severos, 6bito. Além
das consequéncias fisicas, esses acidentes podem gerar afastamentos prolongados e impacto significativo na produtividade.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
335/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

2

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

2234-05 | Farmacéutico - Temporario

Funcéo

Farmacéutico - Temporario

Descricéo das atividades

Executa atividades farmacéuticas relacionadas a aquisicao, recebimento, armazenamento, controle, manipulagcédo e dispensacao de medicamentos e
materiais farmacéuticos conforme os procedimentos estabelecidos. Realiza requisi¢cdes, acompanha processos de aquisicao, confere entregas, controla
estoques, lotes e prazos de validade, mantém registros de medicamentos dispensados e assegura a organizacdo da farmacia. Efetua a avaliagcdo e
aviamento de receitas, manipula férmulas e medicamentos, realiza andlises clinicas e presta orientagdo técnica aos profissionais da salde dentro de sua
area de atuacédo. Participa de agdes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria, acompanha processos de solicitagdo de medicamentos junto aos 6érgaos

competentes, supervisiona equipes auxiliares e executa outras atividades compativeis com a fungao, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Quimico

Agente

Produtos quimicos
domissanitarios
biodegradaveis

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Manuseio de medicamentos
saneantes

reagentes e outras
substancias quimicas.

Meio de propagacao /
Trajetoria

Inalagdo de vapores de
limpeza e contato cutaneo
direto.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais efeitos incluem dermatites de contato, irritagdo respiratdria, ardéncia nos olhos e reacdes alérgicas,
especialmente em individuos sensiveis. Em produtos mais concentrados, pode haver risco de queimaduras quimicas leves e agravamento de condi¢des

respiratorias pré existentes.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Tipo Agente

Biolégico

Agente

Bioldgico (Area da salde)

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato com usuarios
prescricbes

materiais e

quando aplicavel

amostras biologicas durante
atividades farmacéuticas e
analises clinicas.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Transmissao por aerossois
e contato com superficies.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao pode levar a infecgbes virais, bacterianas e fungicas, incluindo doengas como hepatites, tuberculose,
COVID 19, meningites e demais infec¢cdes associadas a assisténcia a saude. Esses agravos podem gerar quadros sistémicos graves, afastamentos
prolongados e risco acentuado para trabalhadores de enfermagem, emergéncia e servigos assistenciais em geral.

Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posi¢ao sentada durante
registros

controle de estoques e uso
de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posi¢les incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Particulas Volantes Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposi¢do durante a
manipulacéo
fracionamento e
dispensacéo de
medicamentos.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Aerodispersao de particulas
sélidas em meio atmosférico

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a sadde): Os principais danos a saude incluem les@es oculares, problemas respiratorios e cortes superficiais ou profundos, que

podem resultar em afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



338/398

Tipo Agente

Acidentes

Agente

Queda de Objetos

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Possibilidade de queda de
caixas

medicamentos

frascos e materiais durante
0 armazenamento
organizagéo e dispensacao.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Instabilidade de
armazenamento e manuseio
inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos mais comuns incluem cortes, contusdes, tor¢ées, hematomas, fraturas e lesdes na cabeca, pescogo e
ombros, podendo evoluir para traumas graves quando o objeto é pesado ou cai de altura significativa. Também existe risco de afastamentos médicos e
impactos psicolégicos decorrentes do acidente.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.

RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

2251-25 | Médico

Funcéo

Médico

Descricéo das atividades

Executa atividades médicas de assisténcia a salde, realizando consultas, avaliagcdes clinicas, exames, diagnésticos, prescricdes, acompanhamento
terapéutico e procedimentos ambulatoriais, hospitalares e domiciliares conforme a necessidade dos pacientes. Realiza atendimento médico em unidades
de saude e visitas domiciliares, avalia pacientes em diferentes fases da vida, solicita e analisa exames complementares, emite laudos, pareceres e
atestados, além de encaminhar casos para servigos especializados quando necessario. Desenvolve agGes de atengdo basica, acompanha grupos
especificos de saude, participa de atividades da equipe de saude da familia, realiza atendimentos de urgéncia e emergéncia e executa procedimentos
cirargicos ambulatoriais. Efetua avaliagbes médicas de servidores publicos, elabora relatérios das atividades realizadas, supervisiona equipes auxiliares e

executa outras atividades compativeis com a fungdo, conforme a necessidade do servico.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Biolbgico

Agente

Bioldgico (Area da saude)

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato com usuarios em
atendimentos individuais
coletivos e visitas
domiciliares

com possibilidade de
exposi¢ao a agentes
biol4gicos.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transmissdo por aerossois
e contato com superficies.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a salde): A exposicao pode levar a infec¢des virais, bacterianas e fungicas, incluindo doencas como hepatites, tuberculose,
COVID 19, meningites e demais infeccbes associadas a assisténcia a salde. Esses agravos podem gerar quadros sistémicos graves, afastamentos

prolongados e risco acentuado para trabalhadores de enfermagem, emergéncia e servigos assistenciais em geral.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atendimentos

entrevistas

elaboracgdo de pareceres e
uso de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Acidente de Transito Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos para visitas
domiciliares

atividades comunitérias e
demais agdes externas
relacionadas a funcgéo.

Meio de propagacdo /
Trajetoria

Fluxo viario com interacéao
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos a saude variam de lesGes leves, como escoriagdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, Obito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicoldgicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Particulas Volantes Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposi¢éo a goticulas
respiratorias e aerossois
provenientes do contato
com usuarios durante
atendimentos presenciais e
visitas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Aerodispersao de particulas
solidas em meio atmosférico

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a sadde): Os principais danos a saude incluem les@es oculares, problemas respiratorios e cortes superficiais ou profundos, que

podem resultar em afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

2251-25 | Medico 20hrs Temporario

Funcéo

Medico 20hrs Temporario

Descricéo das atividades

Executa atividades médicas de assisténcia a salde, realizando consultas, avaliagcdes clinicas, exames, diagnésticos, prescricdes, acompanhamento
terapéutico e procedimentos ambulatoriais, hospitalares e domiciliares conforme a necessidade dos pacientes. Realiza atendimento médico em unidades
de saude e visitas domiciliares, avalia pacientes em diferentes fases da vida, solicita e analisa exames complementares, emite laudos, pareceres e
atestados, além de encaminhar casos para servigos especializados quando necessario. Desenvolve agGes de atengdo basica, acompanha grupos
especificos de saude, participa de atividades da equipe de saude da familia, realiza atendimentos de urgéncia e emergéncia e executa procedimentos
cirargicos ambulatoriais. Efetua avaliagbes médicas de servidores publicos, elabora relatérios das atividades realizadas, supervisiona equipes auxiliares e

executa outras atividades compativeis com a fungdo, conforme a necessidade do servico.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Biolbgico

Agente

Bioldgico (Area da saude)

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato com usuarios em
atendimentos individuais
coletivos e visitas
domiciliares

com possibilidade de
exposi¢ao a agentes
biol4gicos.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transmissdo por aerossois
e contato com superficies.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a salde): A exposicao pode levar a infec¢des virais, bacterianas e fungicas, incluindo doencas como hepatites, tuberculose,
COVID 19, meningites e demais infeccbes associadas a assisténcia a salde. Esses agravos podem gerar quadros sistémicos graves, afastamentos

prolongados e risco acentuado para trabalhadores de enfermagem, emergéncia e servigos assistenciais em geral.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atendimentos

entrevistas

elaboracgdo de pareceres e
uso de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Acidente de Transito Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos para visitas
domiciliares

atividades comunitérias e
demais agdes externas
relacionadas a funcgéo.

Meio de propagacdo /
Trajetoria

Fluxo viario com interacéao
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos a saude variam de lesGes leves, como escoriagdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, Obito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicoldgicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Particulas Volantes Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposi¢éo a goticulas
respiratorias e aerossois
provenientes do contato
com usuarios durante
atendimentos presenciais e
visitas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Aerodispersao de particulas
solidas em meio atmosférico

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a sadde): Os principais danos a saude incluem les@es oculares, problemas respiratorios e cortes superficiais ou profundos, que

podem resultar em afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

2251-25 | Médico Mais Médicos

Funcéo

Médico Mais Médicos

Descricéo das atividades

Executa atividades médicas de assisténcia a salde, realizando consultas, avaliagcdes clinicas, exames, diagnésticos, prescricdes, acompanhamento
terapéutico e procedimentos ambulatoriais, hospitalares e domiciliares conforme a necessidade dos pacientes. Realiza atendimento médico em unidades
de saude e visitas domiciliares, avalia pacientes em diferentes fases da vida, solicita e analisa exames complementares, emite laudos, pareceres e
atestados, além de encaminhar casos para servigos especializados quando necessario. Desenvolve agGes de atengdo basica, acompanha grupos
especificos de saude, participa de atividades da equipe de saude da familia, realiza atendimentos de urgéncia e emergéncia e executa procedimentos
cirargicos ambulatoriais. Efetua avaliagbes médicas de servidores publicos, elabora relatérios das atividades realizadas, supervisiona equipes auxiliares e

executa outras atividades compativeis com a fungdo, conforme a necessidade do servico.

EXPOSICOES
Tipo Agente Biolégico Agente Bioldgico (Area da saude) Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Contato com usuarios em Meio de propagacéo / Transmissé&o por aerossois Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
atendimentos individuais Trajetoria e contato com superficies. Exposicao

coletivos e visitas
domiciliares

com possibilidade de
exposi¢ao a agentes
biol4gicos.

Dados

Riscos (Possiveis danos a salde): A exposicao pode levar a infec¢des virais, bacterianas e fungicas, incluindo doencas como hepatites, tuberculose,
COVID 19, meningites e demais infeccbes associadas a assisténcia a salde. Esses agravos podem gerar quadros sistémicos graves, afastamentos
prolongados e risco acentuado para trabalhadores de enfermagem, emergéncia e servigos assistenciais em geral.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br 1 Ty
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Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atendimentos

entrevistas

elaboracgdo de pareceres e
uso de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Acidente de Transito Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos para visitas
domiciliares

atividades comunitérias e
demais agdes externas
relacionadas a funcgéo.

Meio de propagacdo /
Trajetoria

Fluxo viario com interacéao
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos a saude variam de lesGes leves, como escoriagdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, Obito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicoldgicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Particulas Volantes Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposi¢éo a goticulas
respiratorias e aerossois
provenientes do contato
com usuarios durante
atendimentos presenciais e
visitas.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Aerodispersao de particulas
solidas em meio atmosférico

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a sadde): Os principais danos a saude incluem les@es oculares, problemas respiratorios e cortes superficiais ou profundos, que

podem resultar em afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor Secretaria de Salde Qtde de Funcionarios 3
Descricdo do ambiente Departamento destinado ao atendimento as necessidades na area da satide no &mbito Municipal.
CBO | Cargo 7825-10 | Motorista Funcéo Motorista

Descrigdo das atividades Conduz automéveis, caminhdes, 6nibus e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros, cargas, materiais e correspondéncias, realizando os
deslocamentos conforme a programacéao de servigos. Efetua inspecdes de rotina, verificando as condi¢des de funcionamento dos veiculos, incluindo niveis
de 6leo, agua, fluido de freio, bateria, pneus e sistemas elétricos, comunicando eventuais irregularidades aos responsaveis. Realiza pequenos reparos de
emergéncia, troca de pneus, abastecimento e acompanhamento das necessidades de lubrificagdo, zelando pela conservacéo, limpeza e adequado
funcionamento dos veiculos sob sua responsabilidade. Ao término das atividades, recolhe o veiculo ao local designado, preenche o diario de bordo e
executa outras atividades compativeis com a fungdo, conforme a necessidade do servico.

EXPOSICOES
Tipo Agente Fisico Agente Radiacdo N&o lonizante Gravidade do Risco 2 - Moderado
(Solar)
Fonte geradoras Exposicéo a radiagdo solar Meio de propagacéo / Radiag&o solar ndo Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente

durante atividades externas Trajetoria ionizante incidente por Exposicao
como inspec¢des ondas eletromagnéticas.
carga e descarga e
deslocamentos a campo.

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢do prolongada a radiacdo solar pode provocar queimaduras na pele, envelhecimento precoce,
desidratacgédo, insolacao, desenvolvimento de catarata e aumento do risco de cancer de pele. Esses efeitos podem se intensificar conforme o tempo de
exposicdo, auséncia de protegdo e condicdes climaticas adversas.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br 1 Ty
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Tipo Agente

Fisico

Agente

Ruido

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposi¢éo a niveis de ruido
durante a conducao de
veiculos automotores e
operagdo em areas de
trafego intenso e oficinas.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Ondas sonoras transmitidas
pelo ar a partir das fontes

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a salide): A exposicédo prolongada a ruido acima dos limites de tolerancia pode provocar Perda Auditiva Induzida por Ruido
(PAIR), zumbido, irritabilidade, estresse, fadiga, distdrbios do sono e, em casos mais graves, elevacdo da pressdo arterial e outros agravos sistémicos.
Esses efeitos podem surgir de forma cumulativa, sendo muitas vezes irreversiveis quando ndo ha protecéo adequada.
Tipo Agente Fisico Agente Vibrag&o de corpo inteiro Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposicéo continua durante
a conducdo de automdveis
caminhdes e 6nibus.

Meio de propagacdo /
Trajetoria

Vibracdo de corpo inteiro
transmitida por assentos e
estruturas

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢do ocupacional continuada as vibragbes pode causar sérios prejuizos a saude do trabalhador, como
doencas vasculares, neurolégicas e musculares, se ndo houver controle dos riscos e prote¢do adequada
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posi¢ao sentada durante
a conducéo do veiculo

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posicles incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, leses na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensé@o excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Acidente de Transito Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Conducéo de veiculos
automotores em vias
urbanas e rodoviarias
com exposicao aos riscos
do transito.

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Fluxo viario com interagéo
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos a saude variam de lesGes leves, como escoriagdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, Obito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicoldgicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Queda com diferenca de Gravidade do Risco 2 - Moderado

nivel

Fonte geradoras

Deslocamentos ao redor do
veiculo

especialmente em areas
externas e irregulares.

Meio de propagacéo /

Trajetoria

Circulagdo em desniveis,
escadas entre outros.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos incluem fraturas, traumatismo craniano, lesdes na coluna e, em casos mais severos, 6bito. Além
das consequéncias fisicas, esses acidentes podem gerar afastamentos prolongados e impacto significativo na produtividade.
AVALIACOES QUANTITATIVAS
Agente Fonte geradoras Intensidade/ Técnica Utilizada Nivel de Agéo Limite de tolerancia Tipo/Tempo de
Concentracéo Exposicéo
Ruido Exposicéo a niveis de 86,5 dB Quantitativa NR-15 82 dB 85 dB Habitual/Intermitente
ruido durante a condugao anexo lell
de veiculos automotores
e operacdo em areas de
trafego intenso e
oficinas.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apo6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

7823-10 | Motorista - Temporario

Funcéo

Motorista - Temporario

Descricéo das atividades

Conduz automéveis, caminhdes, 6nibus e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros, cargas, materiais e correspondéncias, realizando os
deslocamentos conforme a programacéao de servigos. Efetua inspecdes de rotina, verificando as condi¢des de funcionamento dos veiculos, incluindo niveis
de 6leo, agua, fluido de freio, bateria, pneus e sistemas elétricos, comunicando eventuais irregularidades aos responsaveis. Realiza pequenos reparos de
emergéncia, troca de pneus, abastecimento e acompanhamento das necessidades de lubrificagdo, zelando pela conservacéo, limpeza e adequado
funcionamento dos veiculos sob sua responsabilidade. Ao término das atividades, recolhe o veiculo ao local designado, preenche o diario de bordo e
executa outras atividades compativeis com a fungdo, conforme a necessidade do servico.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Fisico

Agente

Radiacéo N&o lonizante
(Solar)

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposicéo a radiagdo solar
durante atividades externas
como inspec¢des

carga e descarga e
deslocamentos a campo.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Radiag&o solar ndo
ionizante incidente por
ondas eletromagnéticas.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢do prolongada a radiacdo solar pode provocar queimaduras na pele, envelhecimento precoce,
desidratacgédo, insolacao, desenvolvimento de catarata e aumento do risco de cancer de pele. Esses efeitos podem se intensificar conforme o tempo de

exposicdo, auséncia de protegdo e condicdes climaticas adversas.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Tipo Agente

Fisico

Agente

Ruido

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposi¢éo a niveis de ruido
durante a conducao de
veiculos automotores e
operagdo em areas de
trafego intenso e oficinas.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Ondas sonoras transmitidas
pelo ar a partir das fontes

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a salide): A exposicédo prolongada a ruido acima dos limites de tolerancia pode provocar Perda Auditiva Induzida por Ruido
(PAIR), zumbido, irritabilidade, estresse, fadiga, distdrbios do sono e, em casos mais graves, elevacdo da pressdo arterial e outros agravos sistémicos.
Esses efeitos podem surgir de forma cumulativa, sendo muitas vezes irreversiveis quando ndo ha protecéo adequada.
Tipo Agente Fisico Agente Vibrag&o de corpo inteiro Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposicéo continua durante
a conducdo de automdveis
caminhdes e 6nibus.

Meio de propagacdo /
Trajetoria

Vibracdo de corpo inteiro
transmitida por assentos e
estruturas

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢do ocupacional continuada as vibragbes pode causar sérios prejuizos a saude do trabalhador, como
doencas vasculares, neurolégicas e musculares, se ndo houver controle dos riscos e prote¢do adequada
Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posi¢ao sentada durante
a conducéo do veiculo

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posicles incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, leses na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensé@o excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Acidente de Transito Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Conducéo de veiculos
automotores em vias
urbanas e rodoviarias
com exposicao aos riscos
do transito.

Meio de propagacéo /
Trajetdria

Fluxo viario com interagéo
entre veiculos e ambiente.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos a saude variam de lesGes leves, como escoriagdes e fraturas, até traumas graves, incapacidades
permanentes e, em casos extremos, Obito. Além dos impactos fisicos, os acidentes podem gerar consequéncias psicoldgicas significativas para os
envolvidos.

Tipo Agente Acidentes Agente Queda com diferenca de Gravidade do Risco 2 - Moderado

nivel

Fonte geradoras

Deslocamentos ao redor do
veiculo

especialmente em areas
externas e irregulares.

Meio de propagacéo /

Trajetoria

Circulagdo em desniveis,
escadas entre outros.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos incluem fraturas, traumatismo craniano, lesdes na coluna e, em casos mais severos, 6bito. Além
das consequéncias fisicas, esses acidentes podem gerar afastamentos prolongados e impacto significativo na produtividade.
AVALIACOES QUANTITATIVAS
Agente Fonte geradoras Intensidade/ Técnica Utilizada Nivel de Agéo Limite de tolerancia Tipo/Tempo de
Concentracéo Exposicéo
Ruido Exposicéo a niveis de 86,5 dB Quantitativa NR-15 82 dB 85 dB Habitual/Intermitente
ruido durante a condugao anexo lell
de veiculos automotores
e operacdo em areas de
trafego intenso e
oficinas.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apo6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor Secretaria de Salde Qtde de Funcionarios 1
Descricdo do ambiente Departamento destinado ao atendimento as necessidades na area da satide no &mbito Municipal.
CBO | Cargo 2515-10 | Psicélogo Funcéao Psicologo

Descrigdo das atividades Executa atividades técnicas relacionadas a psicologia, realizando estudos, avaliagbes e acompanhamentos individuais e coletivos voltados ao
comportamento humano, desenvolvimento emocional, cognitivo e social. Desenvolve pesquisas, entrevistas, levantamentos de dados e analises
psicolégicas, elaborando pareceres, relatorios e orientacdes dentro de sua area de atuagdo. Participa do planejamento e execu¢do de programas
educativos e sociais, presta apoio a criancas, familias, grupos e comunidades, colaborando com equipes multiprofissionais em a¢des de assisténcia e
promocdo da saude. Planeja, organiza e acompanha servigos psicologicos, supervisiona equipes auxiliares, mantém registros dos atendimentos
realizados e executa outras atividades compativeis com a fungdo, conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES
Tipo Agente Biolodgico Agente Bioldgico (Area da saide) Gravidade do Risco 2 - Moderado
Fonte geradoras Contato com usuarios Meio de propagacéo / Transmiss&o por aerossois Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente

durante atendimentos Trajetodria e contato com superficies. Exposicao
individuais
coletivos e atividades
comunitarias
com possibilidade de
exposi¢ao a agentes
biol4gicos.

Dados Riscos (Possiveis danos a salde): A exposicao pode levar a infec¢des virais, bacterianas e fungicas, incluindo doencas como hepatites, tuberculose,
COVID 19, meningites e demais infeccbes associadas a assisténcia a salde. Esses agravos podem gerar quadros sistémicos graves, afastamentos
prolongados e risco acentuado para trabalhadores de enfermagem, emergéncia e servigos assistenciais em geral.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br 1 Ty
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Tipo Agente

Agente Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atendimentos

entrevistas

elaboracgédo de pareceres
relatérios e uso de

Meio de propagacéo /
Trajetodria posi¢des incorretas e

mobiliario inadequado.

Sobrecarga postural por

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

computador.
Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

1114-15 | Secretario de Saude

Funcéo

Secretario de Saude

Descricéo das atividades

Dirige, coordena e supervisiona as atividades da Secretaria Municipal de Salde, planejando, organizando e acompanhando a execu¢ado dos programas,
projetos e a¢des de competéncia da Secretaria. Elabora e acompanha o programa anual de trabalho, supervisiona a elaboracdo da proposta orgamentaria,
analisa processos administrativos, emite despachos e apresenta relatdrios gerenciais sobre as atividades desenvolvidas. Coordena a gestdo
administrativa da Secretaria, acompanhando a movimentacdo de bens, equipamentos, materiais e a atuacdo das unidades subordinadas. Presta
informacgdes técnicas, assina, visa e encaminha documentos de competéncia da Secretaria, acompanha a gestdo de pessoal e propde medidas para o
aperfeicoamento dos servigos. Conforme a necessidade, participa de reunifes, atende demandas da administracdo municipal e executa outras atividades

correlatas.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Permanéncia prolongada
em posicao sentada durante
atividades administrativas e
uso de computador.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢Bes incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na

coluna vertebral, fadiga muscular e tensédo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Salde Qtde de Funcionarios 0

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na area da saide no ambito Municipal.

CBO | Cargo

5143-20 | Servente Funcéo Servente

Descricéo das atividades

Realiza o preparo e a distribuicéo de refeicbes, merenda escolar, café, cha e chimarréo, conforme a rotina de atendimento. Executa servigos de limpeza,
higienizagdo, organizagdo e conservacado de escolas, creches, unidades de saude, prédios publicos e demais dependéncias, realizando a limpeza de
pisos, paredes, tetos, portas, janelas, vidros, espelhos, persianas, moveis, equipamentos, instala¢cdes sanitarias, escadas, tapetes e areas externas.
Efetua a lavagem e passagem de vestuarios, roupas de cama e mesa, recolhe e acondiciona residuos, realiza a arrumacéo e conservagédo de moveis,
utensilios, maquinas e materiais, além de transportar volumes e auxiliar na movimentacdo de mobilidrios e equipamentos. Eventualmente, opera
elevadores, fecha portas, janelas e acessos ao término das atividades e executa outras atividades compativeis com a fungéo, conforme a necessidade do
servigo.

EXPOSICOES
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Tipo Agente

Fisico

Agente

Calor

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposicéo ao calor
proveniente de fogbes
fornos e preparo de

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transferéncia térmica por
radiagcdo, conducgéo e
convecgao

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

alimentos.

Dados Riscos (Possiveis danos a salde): A exposigdo ao calor pode causar desidratagdo, caimbras, exaustdo térmica, insolagdo e choque térmico, além de
fadiga acentuada e, em casos mais graves, hipertermia e queimaduras de diversos graus. Esses efeitos comprometem a salde e a seguranga do
trabalhador, podendo gerar afastamentos e agravos significativos.

Tipo Agente Fisico Agente Umidade Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato frequente com agua
durante a limpeza
higienizagdo e lavagem de
utensilios.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Exposicéo continua a
umidade por contato e
condensacao.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Permanente

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A umidade excessiva pode favorecer o desenvolvimento de doencgas respiratérias, micoses, dermatites, alergias,
resfriados frequentes, além de potencial agravamento de condi¢des como reumatismo e dores articulares. O contato continuo com superficies molhadas
também contribui para irritacdes cutaneas e infec¢fes de pele.

Tipo Agente Quimico Agente Produtos quimicos Gravidade do Risco

domissanitarios
biodegradaveis

Fonte geradoras

Manuseio de produtos de
limpeza.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Inalacé@o de vapores de
limpeza e contato cutaneo
direto.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais efeitos incluem dermatites de contato, irritagdo respiratoria, ardéncia nos olhos e reacdes alérgicas,
especialmente em individuos sensiveis. Em produtos mais concentrados, pode haver risco de queimaduras quimicas leves e agravamento de condi¢des
respiratérias pré existentes.

Tipo Agente Bioldgico Agente Biologico (Limpeza de Gravidade do Risco

banheiros, retirada de lixo)

Fonte geradoras

Contato com residuos
sanitarios

roupas

superficies contaminadas e
materiais potencialmente
infectantes durante
atividades de limpeza.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Contato com residuos
contaminados e
bioaerossois organicos.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Permanente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposigdo pode resultar em infeccdes bacterianas, virais e fungicas, gastroenterites, leptospirose, hepatites,
dermatoses e acidentes com perfurocortantes contaminados. Trabalhadores também ficam vulneraveis a doencas respiratérias devido a inalagédo de
poeira organica e, em casos graves, complicagées sistémicas associadas a patdgenos presentes nos residuos urbanos.

Tipo Agente Agente Levantamento, transporte Gravidade do Risco

manual de pesos

Fonte geradoras

Movimentacéo de alimentos
utensilios

roupas e materiais de
limpeza.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga fisica por
levantamento e forca
manual excessiva.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢éo prolongada pode causar lesdes na coluna, lombalgias, hérnias de disco, distensdes musculares, dores
nas costas, fadiga fisica e demais distarbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT). Tais agravos podem evoluir para afastamentos e
comprometimento funcional permanente.

Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Manutencéo de posturas
inadequadas durante
limpeza

preparo de alimentos e
organizagdo dos ambientes.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Corte Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Manuseio de facas
utensilios de cozinha
vidros e outros materiais
cortantes.

Meio de propagacdo /
Trajetoria

Perfurag&o ou corte por
material perfurocortante

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos a saude incluem ferimentos superficiais, cortes profundos, fraturas ésseas, hemorragias,
infeccdes e perda funcional de membros. Em casos mais graves, podem resultar em incapacidade permanente e afastamento prolongado do trabalho.
Tipo Agente Acidentes Agente Queda de Objetos Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Possibilidade de queda de
utensilios

materiais e objetos
armazenados

Meio de propagacéo /
Trajetodria

N.A.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos mais comuns incluem cortes, contusdes, tor¢ées, hematomas, fraturas e lesdes na cabecga, pescogo e
ombros, podendo evoluir para traumas graves quando o objeto é pesado ou cai de altura significativa. Também existe risco de afastamentos médicos e

impactos psicolégicos decorrentes do acidente.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
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Tipo Agente

Acidentes

Agente

Queda do mesmo nivel

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos em pisos
molhados ou escorregadios.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Superficies escorregadias e
obstrugdes no
deslocamento.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo ao agente pode resultar em fraturas, contusfes, entorses e traumatismos, variando conforme a
intensidade da queda e a superficie de impacto. Esses danos podem gerar afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
Tipo Agente Acidentes Agente Queimadura Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato com superficies
aquecidas

liquidos quentes

vapor e equipamentos de
cozinha.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transferéncia térmica por
contato com superficies
quentes.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢cdo a esse agente pode resultar em queimaduras de 1°, 2° ou 3° grau, variando conforme a intensidade do
calor e o tempo de contato. As les6es podem causar dor intensa, formacgéo de bolhas, destruicdo de tecidos profundos e, nos casos mais severos, risco de
infec¢éo, perda funcional ou sequelas permanentes.

EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apo6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Salde Qtde de Funcionarios 1

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na area da saide no ambito Municipal.

CBO | Cargo

5143-20 | Servente - Temporario Funcéao Servente - Temporario

Descricéo das atividades

Realiza o preparo e a distribuicéo de refeicbes, merenda escolar, café, cha e chimarréo, conforme a rotina de atendimento. Executa servigos de limpeza,
higienizagdo, organizagdo e conservacado de escolas, creches, unidades de saude, prédios publicos e demais dependéncias, realizando a limpeza de
pisos, paredes, tetos, portas, janelas, vidros, espelhos, persianas, moveis, equipamentos, instala¢cdes sanitarias, escadas, tapetes e areas externas.
Efetua a lavagem e passagem de vestuarios, roupas de cama e mesa, recolhe e acondiciona residuos, realiza a arrumacéo e conservagédo de moveis,
utensilios, maquinas e materiais, além de transportar volumes e auxiliar na movimentacdo de mobilidrios e equipamentos. Eventualmente, opera
elevadores, fecha portas, janelas e acessos ao término das atividades e executa outras atividades compativeis com a fungéo, conforme a necessidade do
servigo.

EXPOSICOES

362/398

Tipo Agente

Fisico

Agente

Calor

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposicéo ao calor
proveniente de fogbes
fornos e preparo de

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transferéncia térmica por
radiagcdo, conducgéo e
convecgao

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

alimentos.

Dados Riscos (Possiveis danos a salde): A exposigdo ao calor pode causar desidratagdo, caimbras, exaustdo térmica, insolagdo e choque térmico, além de
fadiga acentuada e, em casos mais graves, hipertermia e queimaduras de diversos graus. Esses efeitos comprometem a salde e a seguranga do
trabalhador, podendo gerar afastamentos e agravos significativos.

Tipo Agente Fisico Agente Umidade Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato frequente com agua
durante a limpeza
higienizagdo e lavagem de
utensilios.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Exposicéo continua a
umidade por contato e
condensacao.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Permanente

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
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Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A umidade excessiva pode favorecer o desenvolvimento de doencgas respiratérias, micoses, dermatites, alergias,
resfriados frequentes, além de potencial agravamento de condi¢des como reumatismo e dores articulares. O contato continuo com superficies molhadas
também contribui para irritacdes cutaneas e infec¢fes de pele.

Tipo Agente Quimico Agente Produtos quimicos Gravidade do Risco

domissanitarios
biodegradaveis

Fonte geradoras

Manuseio de produtos de
limpeza.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Inalacé@o de vapores de
limpeza e contato cutaneo
direto.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais efeitos incluem dermatites de contato, irritagdo respiratoria, ardéncia nos olhos e reacdes alérgicas,
especialmente em individuos sensiveis. Em produtos mais concentrados, pode haver risco de queimaduras quimicas leves e agravamento de condi¢des
respiratérias pré existentes.

Tipo Agente Bioldgico Agente Biologico (Limpeza de Gravidade do Risco

banheiros, retirada de lixo)

Fonte geradoras

Contato com residuos
sanitarios

roupas

superficies contaminadas e
materiais potencialmente
infectantes durante
atividades de limpeza.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Contato com residuos
contaminados e
bioaerossois organicos.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Permanente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposigdo pode resultar em infeccdes bacterianas, virais e fungicas, gastroenterites, leptospirose, hepatites,
dermatoses e acidentes com perfurocortantes contaminados. Trabalhadores também ficam vulneraveis a doencas respiratérias devido a inalagédo de
poeira organica e, em casos graves, complicagées sistémicas associadas a patdgenos presentes nos residuos urbanos.

Tipo Agente Agente Levantamento, transporte Gravidade do Risco

manual de pesos

Fonte geradoras

Movimentacéo de alimentos
utensilios

roupas e materiais de
limpeza.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga fisica por
levantamento e forca
manual excessiva.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
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Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢éo prolongada pode causar lesdes na coluna, lombalgias, hérnias de disco, distensdes musculares, dores
nas costas, fadiga fisica e demais distarbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT). Tais agravos podem evoluir para afastamentos e
comprometimento funcional permanente.

Tipo Agente Agente Postura Inadequada Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Manutencéo de posturas
inadequadas durante
limpeza

preparo de alimentos e
organizagdo dos ambientes.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tenséo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Corte Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Manuseio de facas
utensilios de cozinha
vidros e outros materiais
cortantes.

Meio de propagacdo /
Trajetoria

Perfurag&o ou corte por
material perfurocortante

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos a saude incluem ferimentos superficiais, cortes profundos, fraturas ésseas, hemorragias,
infeccdes e perda funcional de membros. Em casos mais graves, podem resultar em incapacidade permanente e afastamento prolongado do trabalho.
Tipo Agente Acidentes Agente Queda de Objetos Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Possibilidade de queda de
utensilios

materiais e objetos
armazenados

Meio de propagacéo /
Trajetodria

N.A.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): Os danos mais comuns incluem cortes, contusdes, tor¢ées, hematomas, fraturas e lesdes na cabecga, pescogo e
ombros, podendo evoluir para traumas graves quando o objeto é pesado ou cai de altura significativa. Também existe risco de afastamentos médicos e

impactos psicolégicos decorrentes do acidente.
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Tipo Agente

Acidentes

Agente

Queda do mesmo nivel

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Deslocamentos em pisos
molhados ou escorregadios.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Superficies escorregadias e
obstrugdes no
deslocamento.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo ao agente pode resultar em fraturas, contusfes, entorses e traumatismos, variando conforme a
intensidade da queda e a superficie de impacto. Esses danos podem gerar afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
Tipo Agente Acidentes Agente Queimadura Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato com superficies
aquecidas

liquidos quentes

vapor e equipamentos de
cozinha.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transferéncia térmica por
contato com superficies
quentes.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposi¢cdo a esse agente pode resultar em queimaduras de 1°, 2° ou 3° grau, variando conforme a intensidade do
calor e o tempo de contato. As les6es podem causar dor intensa, formacgéo de bolhas, destruicdo de tecidos profundos e, nos casos mais severos, risco de
infec¢éo, perda funcional ou sequelas permanentes.

EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Apo6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.
Avaliacdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X

(De 18 a 45 anos)
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

3

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

3222-05 | Técnico de Enfermagem

Funcéo

Técnico de Enfermagem

Descricéo das atividades

Executa atividades auxiliares de enfermagem em hospitais, unidades sanitarias, ambulatérios e demais servicos de salde, prestando cuidados aos
pacientes conforme prescrigfes e orientacdes da equipe responsavel. Realiza administracdo de medicamentos e vacinas, aplicacdo de injecdes, coleta de
materiais para exames laboratoriais, verificacdo de sinais vitais, pesagem e medi¢do de pacientes, registros de ocorréncias e acompanhamento da
evolucdo dos atendimentos. Auxilia em procedimentos médicos, cirlrgicos, acdes de saldde publica, atendimento materno-infantil e atividades de
educacdo em salde. Controla materiais e medicamentos, auxilia nos servicos de farméacia quando necessario, realiza a esterilizacdo de materiais e
mantém o ambiente de trabalho organizado. Coordena equipes de apoio quando designado e executa outras atividades compativeis com a fungéo,

conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Biolbgico

Agente

Bioldgico (Area da saude)

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato direto com
pacientes

fluidos corporais e materiais
contaminados durante a
assisténcia em saude.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transmissdo por aerossois
e contato com superficies.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo pode levar a infecgdes virais, bacterianas e fungicas, incluindo doengas como hepatites, tuberculose,
COVID 19, meningites e demais infeccfes associadas a assisténcia a saude. Esses agravos podem gerar quadros sistémicos graves, afastamentos

prolongados e risco acentuado para trabalhadores de enfermagem, emergéncia e servigos assistenciais em geral.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
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Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Manutencéo de posturas
inadequadas durante
procedimentos de
enfermagem e atendimento
aos pacientes.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensdo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Particulas Volantes Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposicéo a aerossois e
particulas presentes no
ambiente durante
procedimentos de
assisténcia a saude

Meio de propagacao /
Trajetoria

Aerodispersao de particulas
soélidas em meio atmosférico

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos a saude incluem lesdes oculares, problemas respiratorios e cortes superficiais ou profundos, que
podem resultar em afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
Tipo Agente Acidentes Agente Perfuro Cortante Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Manipulagéo de agulhas

Meio de propagacéo /

Perfurac&o ou corte por

Tipo / Tempo de

Habitual / Intermitente

seringas e outros materiais Trajetodria material perfurocortante Exposicao
perfurocortantes.
Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos incluem cortes, perfuragdes, infeccdes e risco de contaminacéo bioldgica por agentes
patogénicos, podendo gerar complicacdes graves e afastamentos prolongados.
Tipo Agente Acidentes Agente Queda com diferenca de Gravidade do Risco 2 - Moderado

nivel

Fonte geradoras

Deslocamentos interno nas
unidades de saude.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Circulagdo em desniveis,
escadas entre outros.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos incluem fraturas, traumatismo craniano, lesdes na coluna e, em casos mais severos, 6bito. Além
das consequéncias fisicas, esses acidentes podem gerar afastamentos prolongados e impacto significativo na produtividade.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
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EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Secretaria de Saude

Qtde de Funcionarios

3

Descricdo do ambiente

Departamento destinado ao atendimento as necessidades na

area da saude no ambito Municipal.

CBO | Cargo

3222-05 | Técnico de Enfermagem - Temporario

Funcéo

Técnico de Enfermagem - Temporario

Descricéo das atividades

Executa atividades auxiliares de enfermagem em hospitais, unidades sanitarias, ambulatérios e demais servicos de salde, prestando cuidados aos
pacientes conforme prescrigfes e orientacdes da equipe responsavel. Realiza administracdo de medicamentos e vacinas, aplicacdo de injecdes, coleta de
materiais para exames laboratoriais, verificacdo de sinais vitais, pesagem e medi¢do de pacientes, registros de ocorréncias e acompanhamento da
evolucdo dos atendimentos. Auxilia em procedimentos médicos, cirlrgicos, acdes de saldde publica, atendimento materno-infantil e atividades de
educacdo em salde. Controla materiais e medicamentos, auxilia nos servicos de farméacia quando necessario, realiza a esterilizacdo de materiais e
mantém o ambiente de trabalho organizado. Coordena equipes de apoio quando designado e executa outras atividades compativeis com a fungéo,

conforme a necessidade do servigo.

EXPOSICOES

Tipo Agente

Biolbgico

Agente

Bioldgico (Area da saude)

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Contato direto com
pacientes

fluidos corporais e materiais
contaminados durante a
assisténcia em saude.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Transmissdo por aerossois
e contato com superficies.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicdo pode levar a infecgdes virais, bacterianas e fungicas, incluindo doengas como hepatites, tuberculose,
COVID 19, meningites e demais infeccfes associadas a assisténcia a saude. Esses agravos podem gerar quadros sistémicos graves, afastamentos

prolongados e risco acentuado para trabalhadores de enfermagem, emergéncia e servigos assistenciais em geral.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
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Tipo Agente

Agente

Postura Inadequada

Gravidade do Risco

2 - Moderado

Fonte geradoras

Manutencéo de posturas
inadequadas durante
procedimentos de
enfermagem e atendimento
aos pacientes.

Meio de propagacéo /
Trajetodria

Sobrecarga postural por
posi¢des incorretas e
mobiliario inadequado.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): A exposicao prolongada a posturas inadequadas pode resultar em dores lombares e cervicais, LER/DORT, lesdes na
coluna vertebral, fadiga muscular e tensdo excessiva, podendo até reduzir a capacidade laboral e gerar afastamentos.
Tipo Agente Acidentes Agente Particulas Volantes Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Exposicéo a aerossois e
particulas presentes no
ambiente durante
procedimentos de
assisténcia a saude

Meio de propagacao /
Trajetoria

Aerodispersao de particulas
soélidas em meio atmosférico

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos a saude incluem lesdes oculares, problemas respiratorios e cortes superficiais ou profundos, que
podem resultar em afastamentos e comprometer a integridade fisica do trabalhador.
Tipo Agente Acidentes Agente Perfuro Cortante Gravidade do Risco 2 - Moderado

Fonte geradoras

Manipulagéo de agulhas

Meio de propagacéo /

Perfurac&o ou corte por

Tipo / Tempo de

Habitual / Intermitente

seringas e outros materiais Trajetodria material perfurocortante Exposicao
perfurocortantes.
Dados Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos incluem cortes, perfuragdes, infeccdes e risco de contaminacéo bioldgica por agentes
patogénicos, podendo gerar complicacdes graves e afastamentos prolongados.
Tipo Agente Acidentes Agente Queda com diferenca de Gravidade do Risco 2 - Moderado

nivel

Fonte geradoras

Deslocamentos interno nas
unidades de saude.

Meio de propagacéo /
Trajetoria

Circulagdo em desniveis,
escadas entre outros.

Tipo / Tempo de
Exposicao

Habitual / Intermitente

Dados

Riscos (Possiveis danos a saude): Os principais danos incluem fraturas, traumatismo craniano, lesdes na coluna e, em casos mais severos, 6bito. Além
das consequéncias fisicas, esses acidentes podem gerar afastamentos prolongados e impacto significativo na produtividade.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br



Givpo
371/398
RQmes
EXAMES RECOMENDADOS
Exame Adm. Ap6s Adm. Periddico Mud. Ris. [ Ret. Trab. Dem.
Ocup.

Avaliagdo Clinica Ocupacional X 24 meses 24 meses X X X
(De 18 a 45 anos)
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13 - PERIODICIDADE DOS EXAMES CLINICOS

A periodicidade dos exames clinicos ocupacionais segue rigorosamente 0 que estabelece a Norma
Regulamentadora n® 7 (NR 7), especialmente os itens 7.5.6 e 7.5.8, que determinam os prazos e critérios para a
realizacdo dos exames médicos obrigatérios no &mbito do PCMSO.

Os exames médicos ocupacionais compreendem:;

e Exame clinico completo, incluindo anamnese ocupacional e exame fisico.
e Exames complementares, quando necessarios, conforme riscos identificados no PGR e no LTCAT.

A periodicidade dos exames é definida com base na exposi¢cao aos riscos ocupacionais, na funcéo exercida e na
avaliacdo clinica realizada pelo médico responsavel.

13.1 Periodicidade conforme NR 7
13.1.1 Exame Admissional

Deve ser realizado antes que o trabalhador assuma suas atividades, garantindo que esteja apto para exercer a
funcdo e compativel com os riscos ocupacionais identificados.

13.1.2 Exame Periodico
O exame periédico deve ser realizado de acordo com 0s seguintes intervalos:
a) Para trabalhadores expostos ariscos ocupacionais identificados no PGR

Inclui trabalhadores expostos a agentes fisicos, quimicos, biolégicos ou ergonémicos, bem como aqueles com
doencas crbnicas que aumentem a susceptibilidade a tais riscos.

A periodicidade seré:
1. Anual, ou em intervalos menores, a critério do médico responsavel pelo PCMSO, considerando:
¢ Intensidade e natureza dos riscos.

¢ Historico clinico do trabalhador.
Resultados de exames anteriores.

N

. Conforme periodicidade especifica do Anexo IV da NR 7, para trabalhadores expostos a condi¢cdes
hiperbaricas.

b) Para trabalhadores ndo expostos ariscos ocupacionais
Para os demais trabalhadores, que ndo possuem exposi¢do a agentes nocivos identificados no PGR:
e O exame clinico deve ser realizado a cada dois anos.

Essa periodicidade pode ser reduzida pelo médico responsavel caso haja necessidade clinica ou fatores
individuais que justifiquem acompanhamento mais frequente.

13.2 Importancia da Periodicidade dos Exames
A definicdo adequada da periodicidade dos exames clinicos permite:
GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
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¢ Monitoramento continuo da salde dos trabalhadores.

e Deteccéo precoce de agravos relacionados ao trabalho.

e Adequacao das acdes preventivas as condi¢des reais de exposic¢ao.
¢ Reducéo de afastamentos e incapacidades.

e Cumprimento das exigéncias legais da NR 7.

A periodicidade é dinamica e pode ser ajustada pelo médico coordenador do PCMSO sempre que houver:

e Mudanca nos riscos ocupacionais.

e Alterac8es no processo produtivo.

¢ |dentificacdo de novos agentes nocivos.
¢ Necessidade clinica individual.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
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14 - PERIODICIDADE DOS EXAMES COMPLEMENTARES

Os exames complementares sao instrumentos fundamentais para o monitoramento da satde dos trabalhadores
expostos a riscos ocupacionais. Eles permitem identificar precocemente alteracfes fisiolégicas ou patoldgicas
relacionadas ao trabalho, garantindo a¢des preventivas eficazes e o cumprimento das exigéncias legais da NR 7.

A periodicidade desses exames deve seguir critérios técnicos definidos pela legislacdo vigente, pela avaliagdo de
riscos do PGR, pelo LTCAT e pelo julgamento clinico do médico responsavel pelo PCMSO.

14.1 Periodicidade Geral dos Exames Complementares
De acordo com a NR 7, os exames complementares devem ser realizados:

* No momento da admisséo, quando o trabalhador inicia suas atividades e precisa ter sua aptiddo
confirmada para a fungéo.

e Periodicamente, em intervalos de até 12 meses, para trabalhadores expostos a riscos ocupacionais que
exigem monitoramento continuo.

e Em intervalos menores, quando indicado pelo médico responsavel, conforme:

. Intensidade e natureza dos riscos.

. Histérico clinico do trabalhador.

. Resultados de exames anteriores.

. Alteraces no processo produtivo ou nas condi¢cdes ambientais.

[oNN oI e g}

Essa periodicidade garante que qualquer alteracdo na saude do trabalhador seja identificada de forma precoce,
permitindo intervengdes rapidas e eficazes.

14.1.1 Exames Complementares Previsto no Quadro | daNR 7

Os exames complementares relacionados aos agentes quimicos constantes no Quadro | da NR 7 devem
obedecer:

A periodicidade minima indicada na propria norma, quando aplicavel.

* A avaliag&o clinica e ao julgamento técnico do médico responséavel pelo PCMSO.

» As recomendacdes emitidas por autoridades sanitarias ou pelo médico do Ministério do Trabalho,
guando houver notificagdo ou exigéncia especifica.

Esses exames sdo0 essenciais para monitorar a exposicao a substancias potencialmente téxicas, como solventes,
metais pesados, poeiras quimicas, fumos metalicos, entre outros.

14.1.2 Critérios Técnicos para Definicdo da Periodicidade
A periodicidade dos exames complementares pode ser ajustada pelo médico responsavel considerando:

¢ Tipo e intensidade do agente nocivo.

e Tempo de exposicao e jornada de trabalho.

e Susceptibilidade individual (doencas crénicas, histérico familiar, idade).
¢ Resultados de exames anteriores.

e Mudancas no ambiente ou processo de trabalho.

e Evidéncias epidemioldgicas de agravos relacionados a funcgéo.

Esse carater dinamico permite que o PCMSO seja continuamente atualizado e adaptado a realidade da empresa e
dos trabalhadores.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br 1 Ty



&
m@mmﬁ 375/398

14.1.3 Importancia da Periodicidade dos Exames Complementares
A correta definicdo e execucao da periodicidade dos exames complementares contribui para:

¢ Deteccéo precoce de doengas ocupacionais.

¢ Reducao de afastamentos e incapacidades.

¢ Melhoria continua das condi¢Ges de trabalho.

e Cumprimento das exigéncias legais da NR 7 e da Previdéncia Social.
¢ Protecdo da saude e integridade fisica dos trabalhadores.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
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15 - ERGONOMIA

15.1 RECOMENDAGCOES E SUGESTOES ERGONOMICAS

A ergonomia tem como objetivo adaptar o trabalho as caracteristicas psicofisiolégicas dos trabalhadores,
promovendo conforto, seguranca, eficiéncia e prevencdo de doencas ocupacionais. A aplicacdo de medidas
ergondmicas adequadas reduz significativamente a ocorréncia de distirbios osteomusculares relacionados ao
trabalho (DORT), fadiga, estresse e acidentes.

Entre as acdes ergondmicas recomendadas, destaca se a Ginastica Laboral, que consiste em exercicios fisicos
realizados no proprio ambiente de trabalho, com duracdo média de 5 a 15 minutos, voltados a prevencao de
lesbes e a promocao do bem estar fisico e mental dos colaboradores.

15.1.1 Ginastica Laboral
A Ginastica Laboral € uma ferramenta preventiva que contribui para:

e Reducao de dores musculares e tensdes acumuladas.

¢ Melhora da postura e da mobilidade articular.

e Aumento da disposicdo e da concentracéo.

¢ Prevencao de lesBes por esforcos repetitivos (LER/DORT).
¢ Reducdo do estresse e melhoria do clima organizacional.

15.1.2 Exemplos de Movimentos Recomendados
A seguir, alguns exercicios simples que podem ser realizados pelos colaboradores:

¢ Alongamentos cervicais: inclinagéo lateral e rotacdo suave do pescoco.

e Alongamentos de ombros e bragos: elevacdo dos ombros, extensdo dos bragos e rotagdes articulares.
¢ Alongamentos de punhos e méos: flexado, extensdo e movimentos circulares.

* Alongamentos de coluna: flexdo anterior e extenséo suave.

¢ Alongamentos de pernas: alongamento de panturrilhas e quadriceps.

Esses movimentos devem ser orientados por profissional capacitado e adaptados as caracteristicas das atividades
desempenhadas.

15.2 Conformidade com a NR 17 — Ergonomia

De acordo com a NR 17, cabe ao empregador realizar a Anélise Ergonémica do Trabalho (AET), avaliando a
adaptacao das condicdes de trabalho as caracteristicas psicofisiologicas dos trabalhadores. A AET deve abordar,
no minimo:

e Mobiliario e equipamentos utilizados.

e Condi¢des ambientais (iluminacéao, ruido, temperatura).

¢ Organizacdo do trabalho (ritmo, pausas, exigéncias cognitivas).
* Posturas adotadas durante a execuc¢ao das tarefas.

e Esforcos fisicos e repetitividade.

A partir dessa analise, devem ser implementadas medidas corretivas e preventivas, tais como:

¢ Ajuste de cadeiras, mesas e bancadas.
¢ Adequacéo de ferramentas e equipamentos.
¢ Reorganizacao de fluxos de trabalho.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br 1 Ty



)

1 @mﬁ 377/398

Mudicing @ 5ok do Trabalbo

=)

¢ Implementacgéo de pausas ergonémicas.
¢ Treinamentos sobre postura e movimentacao segura.

15.2.1 Beneficios das A¢des Ergonbmicas

A adocéo de medidas ergonémicas proporciona:
¢ Reducao de afastamentos por doencas musculoesqueléticas.
e Aumento da produtividade e eficiéncia operacional.
¢ Melhoria da qualidade de vida no trabalho.

¢ Prevencdo de acidentes e fadiga.

Maior satisfacéo e engajamento dos colaboradores.
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16 - RISCOS PSICOSSOCIAIS NO AMBIENTE DE TRABALHO

Abordagem Técnica Integrada NR 01 e NR 17
16.1 Introducéo

A inclusdo expressa dos fatores de riscos psicossociais relacionados ao trabalho na NR 01, por meio da
Portaria MTE n° 1.419/2024, representa um avanco significativo na gestdo de Seguranca e Salude Ocupacional
no Brasil. Essa atualizacdo normativa reconhece que os elementos organizacionais, relacionais e psicossociais do
trabalho constituem fatores de risco ocupacional e, portanto, devem ser identificados, avaliados e controlados
com 0 mesmo rigor aplicado aos riscos fisicos, quimicos, biolégicos e ergonémicos.

Contexto Epidemioldgico Nacional

Os transtornos mentais e comportamentais representam 8,35% dos adoecimentos ocupacionais no Brasil,
configurando-se como a segunda maior causa de afastamentos do trabalho, ficando atras apenas das
dorsalgias. Esse cenario reforca a necessidade de uma abordagem estruturada e integrada para o gerenciamento
dos riscos psicossociais.

Integracdo Normativa: NR 01 e NR 17

A articulacdo entre a NR 01 (GRO/PGR) e a NR 17 (Ergonomia) estabelece um modelo sistémico de gestéo,
combinando:

* Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO)
e Avaliacdo Ergonémica Preliminar (AEP)

e Analise Ergonémica do Trabalho (AET)

* Ciclo PDCA de melhoria continua

Essa integracdo cria um framework técnico robusto para identificagdo, avaliagdo e controle dos fatores
psicossociais no ambiente de trabalho.

16.2 Conceito e Classificacdo dos Riscos Psicossociais
16.2.1 Definicdo Técnica Operacional

Os Fatores de Riscos Psicossociais Relacionados ao Trabalho sdo perigos decorrentes de falhas ou
inadequacdes na concepc¢ao, organizacdo e gestdo do trabalho, capazes de gerar efeitos adversos a saude
fisica, mental e social do trabalhador. Entre as manifestacdes mais comuns estdo: estresse ocupacional,
esgotamento, ansiedade, depressao e distlrbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

16.2.2 Caracteristicas Distintivas
Os riscos psicossociais possuem particularidades que exigem metodologias especificas de avaliacéo:

¢ Invisibilidade: ndo séo diretamente observaveis como agentes fisicos.

e Multifatoriedade: resultam da interagdo de fatores organizacionais, relacionais e individuais.
e Subjetividade: podem afetar trabalhadores de forma distinta.

¢ Cronicidade: tendem a produzir efeitos cumulativos ao longo do tempo.

e Transversalidade: impactam mdltiplas dimensées da salude e do desempenho laboral.

16.2.3 Classificagdo por Dominios
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Dominio Fatores de Risco Manifestacdes Tipicas
Organizacéao do Sobrecarga, ritmo excessivo, metas Estresse, fadiga, Burnout
Trabalho incompativeis
Relacdes Interpessoais Assédio moral, conflitos, isolamento Ansiedade, transtornos

mentais
Ambiente Psicossocial Baixo suporte, falta de reconhecimento Desmotivacéo, depresséo
Controle e Autonomia  Baixa autonomia, micro gerenciamento Ansiedade, DORT
Seguranca no Emprego Instabilidade, mudancas organizacionais Estresse cronico,

transtornos adaptativos

16.3 Integracdo com o GRO (NR 01)
16.3.1 Mudangas Normativas Fundamentais
A Portaria MTE n° 1.419/2024 promoveu trés altera¢des estruturais na NR 01:

1. Incluséo Expressa:
Os fatores psicossociais passam a integrar obrigatoriamente o GRO, inclusive para ME e EPP
dispensadas de PGR.
2. Integracdo NR 0l e NR 17:
A avaliacdo deve utilizar metodologias combinadas:
e AEP (Avaliacdo Ergonémica Preliminar)
* AET (Andlise Ergondmica do Trabalho)
Ambas aplicadas dentro do ciclo PDCA.
3. Critérios de Probabilidade:
A avaliacdo deve considerar as exigéncias da atividade de trabalho, e ndo sintomas individuais,
refor¢gando o foco preventivo.

16.3.2 Processos de Gerenciamento no GRO
O gerenciamento dos riscos psicossociais segue as etapas previstas no subitem 1.5.3.2 da NR 01:

1. Evitar ou eliminar os perigos

2. ldentificar os perigos

3. Avaliar os riscos

4. Classificar os riscos

5. Adotar medidas de prevencao

6. Acompanhar o controle dos riscos ocupacionais

Ponto critico:
A avaliacdo deve focar nos fatores estressores da atividade laboral, e ndo na identificacdo de sintomas,
diagndsticos ou sinais biologicos dos trabalhadores.

16.4 Fatores Psicossociais segundo a NR 17
16.4.1 Organizacéo do Trabalho como Eixo Central

A NR 17 — Ergonomia estabelece que as condi¢bes de trabalho devem ser analisadas considerando cinco areas
estruturantes:

1. Organizacao do trabalho

2. Levantamento, transporte e descarga de materiais

3. Mobiliario dos postos de trabalho

4. Trabalho com maquinas, equipamentos e ferramentas manuais
5. Condicdes de conforto no ambiente de trabalho
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Entre essas areas, a organizacdo do trabalho é reconhecida como o dominio primario dos fatores
psicossociais, pois concentra elementos relacionados a forma como o trabalho € planejado, distribuido, controlado
e vivenciado pelos trabalhadores.

16.4.2 Elementos Criticos da Organizacédo do Trabalho
16.4.2.1 Carga Cognitiva e Mental

A carga cognitiva refere-se ao esforgco mental necessario para executar as atividades laborais. Entre os principais
fatores avaliados estéo:

e Complexidade das tarefas e nivel de processamento mental exigido
¢ Frequéncia e criticidade da tomada de decistes

¢ Necessidade de aten¢do sustentada e concentracdo prolongada

e Execucao simultdnea de mdltiplas tarefas (multitarefas)

Esses elementos influenciam diretamente o risco de estresse, fadiga mental, erros operacionais e sobrecarga
cognitiva.

16.4.2.2 Ritmo e Pressdo Temporal

O ritmo de trabalho e a pressdo por tempo constituem fatores psicossociais relevantes, especialmente em
atividades com alta demanda operacional. S&o considerados:

e Cadéncia e velocidade de execucao das tarefas

* Pressdo por cumprimento de prazos, metas e cronogramas

e Exigéncias de produtividade quantitativa e qualitativa

¢ Variabilidade temporal decorrente de flutua¢cdes na demanda

A exposicao prolongada a esses fatores pode resultar em estresse crénico, ansiedade e esgotamento.
16.4.2.3 Autonomia e Controle

A autonomia no trabalho esta relacionada ao grau de liberdade que o trabalhador possui para organizar suas
atividades. Avaliam-se:

e Margem de manobra para ajustar métodos e ritmos de trabalho

¢ Participacdo em decisdes que afetam diretamente suas atividades
Flexibilidade temporal para pausas e organiza¢do da jornada
Oportunidades de desenvolvimento de competéncias e aprendizado

Baixos niveis de autonomia estdo associados a maior risco de adoecimento mental e DORT.
16.4.2.4 Relagdes Interpessoais

As relagfes sociais no trabalho influenciam diretamente o clima organizacional e o bem-estar dos trabalhadores.
Séo analisados:

e Suporte social de colegas, supervisores e gestores

¢ Clareza, efetividade e qualidade da comunica¢&o organizacional
¢ Ocorréncia de conflitos interpessoais

¢ Situacdes de assédio moral ou condutas abusivas

Ambientes com relacdes deterioradas apresentam maior incidéncia de ansiedade, depressdo e sofrimento
psiquico.

GRUPO RAMOS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.
RUA MOROM - N° 3020 A, BAIRRO BOQUEIRAO, PASSO FUNDO - RS
Telefone: 54 3601-0990 E-mail: atendimento@assessoriaramos.com.br 1 Ty



R @mmﬁ 381/398

16.5 Métodos de Identificacdo e Avaliacéo
16.5.1 Metodologia Integrada AEP/AET
A NR 17 prevé dois métodos complementares para avaliacdo dos fatores psicossociais:

e AEP — Avaliacdo Ergonémica Preliminar:
Abordagem inicial, alinhada ao GRO, que identifica fatores de risco e define a necessidade de
aprofundamento.

e AET — Anédlise Ergondmica do Trabalho:
Avaliacado aprofundada, aplicada quando a AEP identifica situa¢des criticas ou complexas.

Essa integracdo permite uma abordagem escalonada, eficiente e tecnicamente consistente.
16.5.2 Processo Estruturado de Avaliacdo
Etapa 1: Preparacéo
¢ Verificacdo da necessidade de apoio especializado
¢ Envolvimento das partes interessadas (SESMT, CIPA, gestores e trabalhadores)
e Comunicacéo clara e transparente aos trabalhadores
¢ Definicdo dos critérios técnicos de avaliacdo
Etapa 2: Levantamento de Indicadores Organizacionais
¢ Andlise de atestados médicos e afastamentos previdenciarios
¢ Registros de CAT e acidentes de trabalho
¢ Indicadores de rotatividade e absenteismo
¢ |dentificacéo de setores criticos ou vulneraveis
Esses indicadores funcionam como sinais de alerta para possiveis riscos psicossociais.
Etapa 3: Avaliagdo Técnica por Setor e Funcéo
¢ Visitas técnicas especializadas
e Utilizagc&o de checklists estruturados (preferencialmente digitais)
¢ Organizacao dos dados em matriz de risco psicossocial
¢ Classificacéo preliminar do risco com base em critérios técnicos
Etapa 4: Levantamento da Percepc¢ao dos Trabalhadores
* Aplicacéo de questionario estruturado, preferencialmente digital
¢ Participacdo voluntaria e respostas anénimas
¢ Foco nas condi¢Bes organizacionais e ndo em sintomas individuais
Ferramenta recomendada:
COPSOQ - Copenhagen Psychosocial Questionnaire, amplamente utilizado internacionalmente para avaliacdo

multidimensional dos fatores psicossociais.

Etapa 5: Analise Técnica Especializada

Integracao de todos os dados coletados

e Parecer técnico elaborado por profissional de psicologia

¢ Classifica¢do do risco em: leve, moderado ou critico

Definicdo de plano de acédo e medidas de controle organizacionais
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Etapa 6: Controle e Acompanhamento

¢ Atualizacdo do PGR com os fatores psicossociais identificados
¢ Implementacdo das medidas de prevencéo conforme a hierarquia da NR 01
¢ Monitoramento continuo da eficacia das a¢bes

16.6 Efeitos sobre Salude e Produtividade
16.6.1 Impactos na Saude

Os fatores psicossociais relacionados ao trabalho podem desencadear ou agravar uma série de agravos a salde
fisica e mental. A literatura cientifica e os dados epidemiol6gicos nacionais e internacionais demonstram que
esses riscos possuem forte correlagdo com adoecimentos crénicos, transtornos mentais e doencas multifatoriais.

Transtornos Mentais

e Transtornos ansiosos: ansiedade generalizada, sindrome do pénico

e Episodios depressivos: depressdo maior, distimia

e Transtornos adaptativos: reacdes ao estresse grave e prolongado

e Burnout: sindrome do esgotamento profissional, reconhecida pela CID 11 como fenbmeno ocupacional

ManifestacBes Fisicas Associadas

¢ DORT: disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho

e Doencas cardiovasculares: hipertenséo arterial, cardiopatias isquémicas

e Distlrbios gastrointestinais: gastrite, Glceras, sindrome do intestino irritavel

e Comprometimento imunolégico: maior suscetibilidade a infeccbes e adoecimentos recorrentes

Esses efeitos reforcam a necessidade de uma abordagem preventiva integrada, considerando a natureza
multifatorial dos riscos psicossociais.

16.6.2 Impactos na Produtividade

Segundo estimativas conjuntas da OIT e OMS, em 2022 foram perdidos aproximadamente 12 bilhdes de dias de
trabalho devido a depressao e ansiedade, gerando um custo global proximo de 1 trilhdo de délares. No contexto
organizacional, os impactos incluem:

¢ Reducédo da performance: queda na qualidade e quantidade do trabalho

¢ Aumento de erros: falhas operacionais, retrabalhos e incidentes

Conflitos organizacionais: deterioracéo do clima e das relacGes de trabalho

¢ Perda de talentos: rotatividade de profissionais qualificados e absenteismo prolongado

Esses indicadores demonstram que a gestdo dos riscos psicossociais € também uma estratégia de produtividade
e sustentabilidade organizacional.

16.7 Medidas de Prevencdao e Controle

16.7.1 Hierarquia de Medidas de Prevencéo

Conforme subitens 1.4.1(g) e 1.5.5.1.2 da NR 01, a prevencédo deve seguir a seguinte hierarquia:
1. Eliminacéo do perigo
2. Medidas de protecéo coletiva

3. Medidas organizacionais
4. Medidas de protecéo individual
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5. Medidas complementares

Essa hierarquia orienta a priorizacdo de intervengBes estruturais e organizacionais, evitando abordagens
centradas exclusivamente no individuo.

16.7.2 Medidas Organizacionais Especificas
Reorganizacdo do Trabalho

¢ Redistribuicdo de tarefas para balanceamento da carga

¢ Flexibilizacéo de horarios e autonomia para compensagéo

e Pausas estruturadas longe do posto de trabalho

¢ Rotacdo de atividades para reduzir monotonia e sobrecarga

Melhoria da Comunicagéao

¢ Reunides semanais estruturadas entre equipes
Feedback construtivo e sistema de reconhecimento

e Canais formais para expressédo de preocupacdes

e Transparéncia organizacional em decisdes e mudancas

Desenvolvimento de Competéncias

¢ Capacitagéo continuada e distribuicdo equitativa de competéncias
e Treinamento em lideranca e gestdo de pessoas

¢ Programas de mentoria e suporte ao desenvolvimento profissional
¢ Politicas claras de gestédo de carreira e progressao

16.7.3 Plano de Ac¢éo Estruturado

Risco Medida de Prevencao Responsavel Prazo Indicador de
Identificado Eficacia
Sobrecarga  de Redistribuicdo de tarefas  Gerente de RH 30 dias Reducdo de 20%
trabalho nas horas extras
Falta de Delegacdo de decisdes Supervisores 45 dias Aumento da
autonomia operacionais satisfacéo (pesquisa
interna)

Comunicacao Reunides semanais  Lideres de 15 dias Reducéo de 30% em
deficiente estruturadas eguipe retrabalhos

16.8 Responsabilidades Legais e Documentacao

16.8.1 Responsabilidades do Empregador
Conforme subitem 1.4.1 da NR 01, cabe ao empregador:

¢ Implementar o0 GRO incluindo os fatores psicossociais

¢ Realizar AEP em todas as situagfes de trabalho

e Estabelecer critérios detalhados de avaliacédo de riscos

¢ Implementar medidas de prevencdo com participacdo dos trabalhadores
e Manter processo de melhoria continua utilizando o ciclo PDCA

16.8.2 Documentacao Obrigatdria

O inventario de riscos, conforme subitem 1.5.7.3.2 da NR 01, deve contemplar:
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e Caracterizagdo dos processos e ambientes

e Caracterizagdo das atividades

e Descricdo dos perigos psicossociais identificados
¢ Possiveis lesBes ou agravos a saude

e Grupos de trabalhadores expostos

¢ Medidas de prevencao implementadas

¢ Caracterizacdo da exposi¢céo

¢ Resultados da avaliagéo ergondmica (AEP/AET)
¢ Classificacdo dos riscos para o plano de agéo

16.8.3 Fiscalizacéo e Penalidades
A fiscalizag&o pode ocorrer de forma planejada ou por dendncias, com prioridade para setores como:

e Teleatendimento
¢ Bancos e instituicdes financeiras
¢ Estabelecimentos de salude

As penalidades incluem:

e AutuacBes e multas
e Interdicdes
¢ Responsabilizacéo civil por danos morais coletivos ou individuais

16.9 Concluséao

A integracéo dos fatores psicossociais ao arcabouco normativo brasileiro representa um avanco decisivo na
protecdo da salde mental dos trabalhadores. A articulacdo entre NR 01 e NR 17 estabelece um modelo técnico
robusto, baseado em evidéncias cientificas e alinhado as melhores préticas internacionais.

A efetividade dessa abordagem depende de:

e Compromisso organizacional com a melhoria continua

¢ Participacéo ativa de todos os atores envolvidos

¢ Capacitacao técnica dos profissionais de SST

¢ Utilizacdo de metodologias validadas e adequadas ao contexto

¢ Monitoramento sistematico da eficacia das medidas implementadas

Nota Fundamental:

Os riscos psicossociais sdo inerentes a organizacdo do trabalho, e ndo caracteristicas individuais dos
trabalhadores. Portanto, as intervengdes devem focar na transformagéo das condi¢des organizacionais que geram
eXxposicao a esses riscos.

A adocéo de uma abordagem preventiva e integrada contribui para:

¢ Protecao da saude fisica e mental

Melhoria da produtividade

¢ Reducdo de custos organizacionais

¢ Fortalecimento da cultura de seguranca e saude no trabalho
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17 - EXAME TOXICOLOGICO PARA MOTORISTA PROFISSIONAL

A Portaria MTE n° 612, de 25 de abril de 2024, trouxe atualizagBes importantes sobre a regulamentacdo do
exame toxicoldgico de larga janela de detecgdo para motoristas profissionais. Essa Portaria alterou dispositivos
da Portaria MTP n° 672/2021, estabelecendo critérios mais claros sobre a metodologia, periodicidade,
responsabilidades e procedimentos administrativos relacionados ao exame.

O objetivo principal dessas mudancgas é reforcar a seguranca viaria e ocupacional, garantindo que motoristas
profissionais estejam aptos a conduzir veiculos de grande porte sem comprometimento por substancias
psicoativas.

Além disso, a Nota Técnica S 1.2 (30/04/2024) e a Nota Orientativa S 1.2 atualizaram o layout e as orientacbes
para envio das informacdes do exame toxicolégico ao eSocial, tornando 0 processo mais padronizado e
rastreavel.

17.1 Quem deve realizar o exame toxicolégico?
Devem realizar o exame toxicologico:

¢ Motoristas profissionais empregados no transporte rodoviario de cargas.
¢ Motoristas profissionais empregados no transporte rodoviario coletivo de passageiros.

A obrigatoriedade aplica se aos trabalhadores contratados sob regime CLT que exercem atividades enquadradas
nas categorias profissionais que exigem habilitacdo nas categorias C, D ou E.

17.2 Periodicidade do Exame Toxicoldgico
Conforme Art. 61 da Portaria n® 612/2024, o exame toxicologico deve ser realizado:

¢ Antes da admiss&o do motorista profissional.
¢ Periodicamente, no minimo a cada 2 anos e 6 meses (30 meses).
* No desligamento, desde que o Ultimo exame tenha sido realizado ha mais de 2 anos e 6 meses.

Essa periodicidade garante o monitoramento continuo da condi¢do psicofisica do motorista, reduzindo riscos de
acidentes relacionados ao uso de substancias psicoativas.

17.2.1 Condic@es para realizacdo do exame

e O empregador é responsavel pelo custeio do exame toxicolégico periddico, conforme determina o art.
148 A, §2°, do Cddigo de Transito Brasileiro (Lei n°® 9.503/1997).
¢ Antes de enviar o resultado do exame ao eSocial, é obrigatorio que o empregador ja tenha transmitido os
eventos:
a. S 2190 — Admisséo preliminar, ou
b. S 2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador.
¢ O exame deve ser realizado em laboratérios credenciados pelo Ministério do Trabalho e pelo Denatran,
seguindo metodologia de larga janela de detecc¢édo (90 dias ou mais).

17.2.2 Conduta em caso de resultado positivo

Se o0 exame toxicolégico periédico apresentar resultado positivo, o empregador deve adotar as seguintes
medidas:

17.2.2.1 Avaliacéao clinica obrigatéria
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O motorista deve ser encaminhado para avaliagdo médica, a fim de verificar:

¢ Possivel dependéncia quimica.
¢ Riscos a capacidade de direcao.
¢ Necessidade de afastamento ou tratamento.

17.2.2.2 Medidas a serem tomadas se houver suspeita de dependéncia quimica

e Emitir CAT, caso haja indicio de que o agravo tenha rela¢éo ocupacional.

e Afastar o trabalhador das atividades de direcéo até conclusao da avaliacéo.

e Encaminhar o empregado a Previdéncia Social, para andlise de incapacidade e definicdo de conduta.
¢ Reavaliar os riscos ocupacionais e as medidas preventivas previstas no PGR.

Importante

O exame toxicolégico ndo pode ser utilizado para definir aptiddo ou inaptiddo em exames admissionais ou
demissionais. Ele é um instrumento de monitoramento, nao de avaliacdo de aptiddo ocupacional.

17.3 Medidas de Prevencao e Promocédo da Saude

A prevencao ao uso de substancias psicoativas deve ser tratada como agdo continua de salde ocupacional,
envolvendo educacéo, apoio psicossocial e fortalecimento de fatores de protecéo.

Recomendacdes preventivas:

¢ Incentivar a participagéo do trabalhador em grupos de apoio e atividades familiares.

e Estimular a pratica regular de atividades fisicas.

e Promover a¢fes educativas sobre drogas e seus efeitos, com base cientifica.

¢ Desenvolver programas de reducéo de estigma e discriminacéo, adotando linguagem respeitosa e
acolhedora.

e Capacitar trabalhadores e comunidades para prevenir o uso de drogas e a dependéncia quimica.

¢ Implementar a¢des de promog¢éo da saide mental e bem estar.

Essas medidas fortalecem a cultura de prevencao, reduzem riscos e contribuem para ambientes de trabalho mais
seguros e saudaveis.
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18 - RECOMENDACOES A EMPRESA

Com base no levantamento dos processos, atividades e condi¢fes de trabalho da empresa, na analise dos riscos
identificados no Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), no acompanhamento clinico individual dos
trabalhadores e nos indicadores epidemiolégicos obtidos ao longo do periodo, recomenda se a adocgédo e
manutencdo das medidas preventivas previstas no PGR, dentro dos prazos estabelecidos e conforme as
prioridades de risco.

A implementacdo dessas medidas € essencial para garantir a prote¢do da saude dos trabalhadores, reduzir a
exposicdo a agentes nocivos e promover um ambiente de trabalho mais seguro, saudavel e produtivo.

18.1 Importéncia da Integracéo entre PCMSO e PGR

Os exames médicos ocupacionais constituem uma ferramenta fundamental de monitoramento individual da
salde dos trabalhadores. No entanto, sua eficacia depende diretamente da qualidade das condic¢des de trabalho.

Ou seja:

e Exames médicos néo substituem medidas de prevencao.

¢ Nenhum processo clinico é capaz de compensar condi¢fes inadequadas de trabalho.

¢ A eliminacgdo ou reducéo dos riscos na fonte é sempre a medida mais eficaz.
Assim, para que o PCMSO alcance seus objetivos, é indispensavel que a empresa implemente as agbes de
controle previstas no PGR, tais como:

¢ Adequacdes ergonGmicas.

¢ Controle de agentes fisicos, quimicos e bioldgicos.

¢ Melhoria de processos e organizac¢ao do trabalho.

¢ Treinamentos e capacitacoes.

¢ Fornecimento e uso adequado de EPIs.

¢ Adocédo de medidas de engenharia e administrativas.

Somente com a integracdo entre acbes médicas e a¢des de prevencdo ambiental é possivel garantir a
preservacdo da saude e a redugdo de agravos ocupacionais.

18.2 Recomendagdes Gerais a Empresa
Com base nas analises realizadas, recomenda se que a empresa:

* Implemente integralmente as medidas de controle previstas no PGR, priorizando 0s riscos
classificados como mais significativos.

¢ Revise periodicamente 0s processos de trabalho, especialmente quando houver mudancas de
magquinas, equipamentos, produtos ou métodos operacionais.

e Mantenha atualizados os registros de saude ocupacional, garantindo rastreabilidade e conformidade
legal.

e Promova agdes continuas de educacédo em saude, reforcando boas praticas de seguranca, ergonomia e
prevencao.

e Estimule a participagao dos trabalhadores em programas de promocgédo da saude e treinamentos
obrigatorios.

¢ Realize investigacfes de incidentes e quase acidentes, utilizando os resultados para aprimorar o
sistema de prevencéo.

e Garanta comunicacdao efetiva entre os setores de SST, RH e lideranca, fortalecendo a cultura de
seguranca.
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18.3 Observagdes
A saulde ocupacional depende de um conjunto integrado de acgdes:

¢ Avaliacdo e controle dos riscos (PGR)

e Monitoramento clinico (PCMSO)

e Medidas de prevencédo e promocéao da salde

e Comprometimento da gestéo e dos trabalhadores

A adocao das recomendac¢fes aqui apresentadas contribuird para:

¢ Reducéo de afastamentos.

¢ Prevencao de doencas ocupacionais.

¢ Melhoria da qualidade de vida no trabalho.

e Conformidade com as normas legais vigentes.

¢ Fortalecimento da cultura de seguranca e saude.
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19 - PRIMEIROS SOCORROS

Conforme estabelece o item 7.5.1 da NR 7, todo estabelecimento deve manter material adequado para a
prestacdo de primeiros socorros, devidamente organizado, identificado e acessivel, considerando as
caracteristicas das atividades desenvolvidas e os riscos presentes no ambiente de trabalho.
A empresa deve garantir que:

e O kit de primeiros socorros esteja completo, atualizado e em perfeitas condi¢cdes de uso.

¢ O material seja armazenado em local apropriado, de facil acesso e devidamente sinalizado.

¢ A responsabilidade pela guarda, controle e reposi¢éo dos itens seja atribuida a pessoa treinada, capaz de

prestar atendimento inicial até a chegada de assisténcia especializada.

A disponibilizacdo de recursos de primeiros socorros € uma medida essencial para reduzir a gravidade de
acidentes e agravos subitos a saude, permitindo resposta rapida e eficaz em situagdes emergenciais.

19.1 Objetivos do Programa de Primeiros Socorros

O programa de primeiros socorros visa:
¢ Proporcionar atendimento imediato em casos de acidentes ou mal estar subito.
¢ Minimizar danos até a chegada de atendimento médico especializado.
e Reduzir o tempo de resposta em situagdes criticas.
e Preparar trabalhadores designados para agir com seguranca e eficiéncia.

19.2 Responsabilidades da Empresa

Para garantir conformidade com a NR 7 e boas praticas de seguranca, a empresa deve:
¢ Designar e treinar colaboradores para atuacdo em primeiros socorros, conforme NR 7 e NR 23.
e Manter kits de primeiros socorros completos, com itens compativeis com os riscos da atividade.
¢ Realizar inspec8es periddicas para verificar validade, integridade e reposicdo dos materiais.
¢ Sinalizar adequadamente o local onde o kit estd armazenado.
¢ Registrar treinamentos e atualiza¢ces dos colaboradores responsaveis.

19.3 Conteudo Minimo Recomendado para o Kit de Primeiros Socorros

Embora a NR 7 nao liste itens especificos, recomenda se que o kit contenha, no minimo:

01 Caixa de Primeiro Socorros

04 Luvas descartaveis

03 Frascos de Soro fisioldgico

04 Pacotes de Gaze estéril

03 Ataduras e bandagens

02 Rolos de Micropore

01 Caixa de Algodao

01 Tesoura sem ponta
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02 Mascara de protecao

01 Termdmetro

01 Bolsa de gelo instantaneo

01 Antisséptico (ndo medicamentoso)
02 Caixas de Band-Aid

Observacdo:
A legislacédo proibe a inclusédo de medicamentos no kit de primeiros socorros.

19.4 Treinamento dos Colaboradores
Os trabalhadores designados devem receber treinamento periddico, incluindo:

¢ Avaliacédo inicial da vitima

e Controle de hemorragias

¢ Imobilizagdo de membros

¢ Atendimento a queimaduras

e Suporte basico de vida (SBV)

¢ Acionamento dos servi¢gos de emergéncia

Esse treinamento deve ser ministrado por profissional habilitado e atualizado conforme protocolos vigentes.
19.4 Importancia do Programa de Primeiros Socorros
A implementacdo adequada das medidas de primeiros socorros contribui para:

¢ Reducao da gravidade de acidentes

e Maior seguranga no ambiente de trabalho

¢ Resposta rapida e organizada em emergéncias

e Conformidade com a legislacédo trabalhista

¢ Protecdo da vida e integridade fisica dos trabalhadores
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rance do Trabalbo

20 - LOCAIS DE ATENDIMENTO A EMERGENCIA

Locais de atendimento a emergéncias

Bombeiros: 193 SAMU (Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia): 192
Policia Militar: 190

Defesa Civil: 199

Policia Rodoviaria: 191
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21 - PLANEJAMENTO

O Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional (PCMSO) deve ser estruturado com base em um
planejamento anual, contemplando todas as acfes de salde a serem executadas ao longo do periodo, conforme
diretrizes estabelecidas neste documento e em conformidade com a NR 7.

Esse planejamento deve integrar:

¢ Os riscos identificados no PGR;

¢ As necessidades de monitoramento clinico dos trabalhadores;

¢ As exigéncias legais aplicaveis;

¢ Os indicadores epidemiolégicos obtidos em ciclos anteriores;

¢ As metas de prevencéo e promog¢éo da saude definidas pela empresa.

O plano de acéo apresentado a seguir foi elaborado com base na analise das atividades da empresa MUNICIPIO
DE PASSA SETE, considerando seus processos, riscos ocupacionais, estrutura organizacional e histérico de
salde dos trabalhadores. Todas as medidas propostas foram definidas com o objetivo de garantir a
implementacéo eficaz da medicina ocupacional e a melhoria continua das condic¢des de trabalho.

21.1 Responsabilidade pela Execucédo do Planejamento

A responsabilidade pela implementagdo e manutencdo de todas as acgdes previstas no plano de acédo é
integralmente da empresa MUNICIPIO DE PASSA SETE, incluindo:

¢ A realizacdo dos exames médicos ocupacionais dentro dos prazos estabelecidos;

¢ A execucdo das medidas de prevenc¢do e controle previstas no PGR;

¢ A disponibilizacdo de recursos humanos, materiais e financeiros necessarios;

¢ A garantia de condi¢cdes adequadas para o desenvolvimento das acdes de salde;

¢ A atualizacdo continua do PCMSO sempre que houver mudangas nos processos, riscos ou estrutura
organizacional.

O cumprimento rigoroso do planejamento anual é essencial para assegurar:

e A protecéo da saude dos trabalhadores;

¢ A conformidade legal da empresa;

¢ Areducéo de afastamentos e agravos ocupacionais;

¢ Aintegracao entre acdes médicas e a¢des de prevencao ambiental;

¢ A melhoria continua do sistema de gestédo de Saude e Seguranca no Trabalho.
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22 - PLANO DE ACAO

LEGENDA DE PRIORIDADE

N&o toleravel N&o Toleravel

Acéo Responséavel Prazo Situacéo Prioridade
Assegurar a indicacdo, oferta e controle das Responsavel / Daniel Nunes Abr /2026 Abr /2028 0% 2
vacinas recomendadas aos trabalhadores, Silva

conforme riscos ocupacionais identificados e
diretrizes do Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional PCMSO, mantendo
registros de vacinagdo e acompanhamento
médico, em atendimento & NR-07

Manter atualizado o Programa de Controle Responséavel / Daniel Nunes Abr /2026 Abr /2028 0% 2
Médico de Saude Ocupacional PCMSO, Silva
conforme periodicidade estabelecida e sempre
gue houver alteragfes nos riscos ocupacionais,
funcbes ou processos de trabalho, em
atendimento a NR-07.
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Manter atualizados os exames médicos
admissionais, periédicos, de mudanca de
funcdo e demissionais dos trabalhadores,
conforme diretrizes e periodicidade
estabelecidas no PCMSO, assegurando o
acompanhamento da salde ocupacional e a
manutencdo dos registros exigidos, em
atendimento a NR-07.

Responsavel / Daniel Nunes
Silva

Abr /2026 Abr /2028

0%

Manter kit de primeiros socorros disponivel,
completo e em condi¢bes adequadas de uso,
conforme orientagdo do PCMSO, assegurando
reposicdo periddica dos materiais, facil acesso e
controle de validade, em atendimento & NR-07.

Responséavel / Daniel Nunes
Silva

Abr /2026 Abr /2028

0%
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23 - RELATORIO ANALITICO

O Relatério Analitico do PCMSO é um instrumento obrigatério previsto na NR 7 e deve refletir, de forma
estruturada e detalhada, todas as acdes de salude ocupacional realizadas ao longo do ano. Ele deve estar
alinhado ao planejamento anual do PCMSO, contemplando as a¢Bes executadas, os resultados obtidos e a
andlise critica das informag6es epidemioldgicas relacionadas a salde dos trabalhadores.

Esse relatorio tem como finalidade:
¢ Avaliar a efetividade das a¢6es de saude previstas no PCMSO.
e Identificar tendéncias, padrdes e agravos relacionados ao trabalho.
¢ Subsidiar a tomada de decisfes e o planejamento das agfes para o proximo ciclo.
¢ Integrar informacGes médicas, epidemiolégicas e de gestao de riscos.
23.1 Conteudo Obrigatorio do Relatério Analitico
Conforme item 7.6.2 da NR 7, o relatorio analitico deve conter, no minimo:
a) Namero de exames clinicos realizados
¢ Quantitativo total de exames admissionais, periddicos, de mudanca de funcao, retorno ao trabalho e
demissionais.
e Distribui¢é@o por setor, funcéo ou unidade operacional.

b) Nimero e tipos de exames complementares realizados

¢ Relacdo dos exames complementares executados ao longo do ano.
¢ Classificacdo por tipo de exame, setor e funcéo.

c) Estatistica de resultados anormais
e Percentual e nUmero absoluto de exames complementares com alteragfes.
¢ Classificacao por tipo de exame, unidade operacional, setor ou funcao.
e |dentificag&@o de padrbes epidemioldgicos relevantes.
d) Incidéncia e prevaléncia de doencas relacionadas ao trabalho
e Agravos identificados durante o periodo.
¢ Distribuicdo por setor, funcéo ou unidade operacional.
e Comparagdo com anos anteriores, quando aplicavel.
e) Informacdes sobre CATs emitidas
¢ Numero total de CATs emitidas pela empresa.
¢ Tipos de eventos registrados (acidentes tipicos, de trajeto, doen¢as ocupacionais).
¢ Andlise dos fatores contribuintes.
f) Analise comparativa com o relatorio anterior
¢ Avaliagdo das variag8es nos indicadores epidemiolégicos.
¢ |dentificacdo de melhorias, retrocessos ou tendéncias.

¢ Discussdo técnica sobre possiveis causas das mudancgas observadas.

g) Planejamento para o pré6ximo ano
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e Recomendacdes de a¢bes preventivas.
¢ Ajustes necessarios no PCMSO.
¢ Integracdo com o PGR e demais programas de SST.
23.1.1 Discusséo e Divulgacao do Relatério
O relatério analitico deve ser:
e Apresentado e discutido com os responsaveis pela Seguranca e Salde no Trabalho da organizacgéo.
e Compartilhado com a CIPA, quando existente, para que as medidas de prevencdo sejam avaliadas e
implementadas.

¢ Utilizado como base para revisdo do PCMSO e do PGR, garantindo melhoria continua.

Essa discusséo é essencial para fortalecer a cultura de prevencgéo e promover agfes integradas entre os setores
da empresa.

23.2 Armazenamento e Disponibilidade

O relatério anual do PCMSO pode ser armazenado em formato digital, desde que:
¢ Seja mantido de forma organizada.
¢ Permita acesso imediato ao agente da Inspecao do Trabalho, quando solicitado.
e Garanta integridade, rastreabilidade e seguranca das informacdes.

23.3 Excecbes para Empresas de Pequeno Porte

Conforme aNR 7:

e Empresas de grau de risco 1 e 2 com até 25 empregados, e
e Empresas de grau de risco 3 e 4 com até 10 empregados,

podem elaborar um relatdrio analitico simplificado, contendo apenas as informacdes previstas nas alineas “a” e
“b” doitem 7.6.2:

e Numero de exames clinicos realizados.
¢ NUmero e tipos de exames complementares realizados.

Essa flexibilizagao visa adequar a exigéncia ao porte e a complexidade da organizacao.
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PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTQOS
EMPRESA: MUNICIPIO DE PASSA SETE
CNPJ: 01.612.364/0001-95
ENDERECO: Av Pinheiro 1500, Centro, Passa Sete - RS
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA: MAURICIO AFONSO RUOSO

PERIODO DA DOCUMENTAGAO: 19/04/2026 a 18/04/2027

Por meio deste, formalizamos a entrega de documentos abaixo:

e PCMSO: Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional

Por meio deste, formalizamos as orientac8es realizadas dos itens abaixo:

¢ Relacdo de exames e periodicidades recomendados para cada funcdo conforme laudo (PCMSO)

Declaro estar ciente do recebimento das documentagdes e orienta¢des constante acima,

Passo Fundo,19 de abril de 2026

Assinatura do responsavel

MUNICIPIO DE PASSA SETE
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24 - CONSIDERACOES FINAIS

Sendo verificada, através de avaliacédo clinica do trabalhador e/ou dos exames constantes do quadro | da NR 7, apenas
exposicdo excessiva (EE ou SC) ao risco mesmo sem qualquer sintomatologia ou sinal clinico, devera o trabalhador
ser afastado do local de trabalho ou do risco, até que esteja normalizado o indicador bioldgico de exposicao e as
medidas de controle nos ambientes de trabalho tenham sido adotados. Sendo constada a ocorréncia ou agravamento
de doencas profissionais, através de exames que incluem os definidos na NR 7, a empresa devera emitir CAT
(Comunicacéo de Acidente de Trabalho) em seis vias, com a seguinte destinacao:

12 via: INSS;

22 via: Segurado ou Dependente;

32 via: Sindicato dos Trabalhadores;
423 via: Retencdo na empresa,;

52 via: SUS;

62 via: DRT do Ministério do Trabalho.

E obrigacdo da Empresa emitir CAT sempre que houver acidente de trabalho ou doencas ocupacionais, haja ou néo
afastamento do trabalho. Em caso de doenga ocupacional ou do trabalho a empresa devera emitir CAT e encaminhar o
funcionéario ao INSS.

Em caso de suspeita de doenca ndo ocupacional, devera o empregador, da mesma forma, emitir o CAT,
encaminhando o funcionario ao INSS.

A Empresa preocupada com a qualidade de vida dos funcionarios esta certa de que para reduzir os acidentes de
trabalho, ndio bastam somente medidas de prevencéo e de seguranca. E preciso ter boa sadde para diminuirem as
possibilidades de doencas ocupacionais. O estimulo por parte da Empresa é parte estratégica para melhorar a

qualidade de vida do trabalhador.
\ %/

ROQUE PEREIRA BONETTI JURY
MEDICO DO TRABALHO - CRM: 21354-RS

MAURICIO AFONSO RUOSO
RESPONSAVEL DA EMPRESA

Passa Sete - RS, 19 de abril de 2026
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