Republica Federativa do Brasil

Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Passa Sete

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 013/2025 - ANALISE DE CURRICULOS SELECAO PUBLICA PARA OS CARGOS DE
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE AREAS 4, 5, 6, 7, 8,9 e 10, ARTESAO,
ASSISTENTE SOCIAL, ENFERMEIRO, CIRURGIAO DENTISTA, FARMACEUTICO, TECNICO DE ENFERMAGEM, MEDICO
E MOTORISTA — CADASTRO RESERVA

N EDITAL N° 005/2026
DECISAO DO RECURSO SOBRE O RESULTADO PRILIMINAR

O Prefeito Municipal de Passa Sete no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico, o JULGAMENTO dos recursos impetrados em
relagé@o ao resultado preliminar das inscri¢cdes, a que se refere o Edital de Processo Seletivo Simplificado n°® 013/2025, conforme segue:

Funcdo: CIRURGIAO DENTISTA

Candidata: Bruna Luiza Lipke Inscricdo n°: 03
ARGUMENTOS APRESENTADOS PELA CANDIDATA:

“Solicito a reavaliacdo da pontuacao dos certificados apresentados, indeferidos sob a alegacio de extrapolacdo do limite de carga
horaria diaria....”

RESPOSTA — Recurso INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO:
Apods andlise, o pedido de reavaliacdo nédo procede, permanecendo o indeferimento dos certificados.

Conforme o item 6.10 do edital, € vedada a pontuacao de certificados que resultem em carga horaria superior a 12 horas diarias.
Verificou-se que os certificados de 120h e 50h ocorreram no mesmo periodo de outros cursos, ocasionando extrapolacéo do limite diério
permitido, em razao da concomitancia de datas. Mantém-se, portanto, o indeferimento e a pontuacédo originalmente atribuidos.
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Funcdo: AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE AREA 04

Candidata: Jeise Rubert Inscricdo n°: 03
ARGUMENTOS APRESENTADOS PELA CANDIDATA:

“Solicito que seja revisado e contabilizado o quesito cursos de 41 a 100h, cor)forme exigido em edital e que faltou contabilizar um dos
cursos, visto gue foi contabilizado os mesmos cursos para o cargo de ACS -AREA 10. Solicito gue seja contabilizado também o quesito

experiéncia.”
RESPOSTA — Recurso INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO:

Apés reanalise, o pedido ndo procede.

Quanto ao quesito cursos de 41 a 100 horas, esclarece-se que, embora 0s mesmos cursos tenham sido inicialmente contabilizados para o
cargo de ACS — Area 10, constatou-se, em revisdo posterior, que tal contabilizagio ocorreu de forma equivocada, razéo pela qual os
certificados foram desconsiderados neste cargo, por ndo atenderem ao item 6.11 do edital. O certificado ndo apresenta comprovacao de
frequéncia minima e a nota/aproveitamento foi de 60 pontos, inferior ao minimo exigido de 70 pontos.

No que se refere ao quesito experiéncia, somente é valida a experiéncia comprovada em atividades ligadas as atribuicbes do cargo,
conforme Anexo Il da Lei Municipal n® 1.776/2022. As experiéncias apresentadas como atendente de unidade sanitaria e auxiliar
administrativo ndo se enquadram nas atribuicbes do cargo avaliado. Dessa forma, mantém-se a pontuacédo originalmente atribuida, com o
indeferimento do pedido de revisao.

Funcdo: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Candidata: Jeise Rubert Inscrigdo n°: 01
ARGUMENTOS APRESENTADOS PELA CANDIDATA:

“Solicito que seja revisado e contabilizado o quesito cursos de 41 a 100h, conforme exigido em edital e que faltou contabilizar um dos
cursos. Solicito que seja contabilizado também o guesito experiéncia.”
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RESPOSTA — Recurso INDEFERIDO
FUNDAMENTACAO:
Quanto ao quesito cursos de 41 a 100 horas, verifica-se que o certificado apontado ndo atende ao item 6.11 do edital, uma vez que néao

apresenta comprovacao de frequéncia minima e a nota/aproveitamento informada foi de 60 pontos, inferior ao minimo exigido de 70
pontos, razao pela qual ndo pode ser contabilizado.

No que se refere ao quesito experiéncia, serdo validadas exclusivamente as experiéncias comprovadas em atividades ligadas as atribuicdes
do cargo, conforme Anexo Il da Lei Municipal n°® 1.776/2022. As experiéncias apresentadas como atendente de unidade sanitaria e auxiliar
administrativo ndo se enquadram nas atribuices especificas do cargo em avaliagcdo, ndo sendo, portanto, passiveis de pontuacao. Dessa
forma, mantém-se a pontuacéo originalmente atribuida, com o indeferimento do pedido de reviséo.

Funcdo: MEDICO

Candidato: Rodrigo Kopp Inscricao n°: 03
ARGUMENTOS APRESENTADOS PELO CANDIDATO:

“Solicito a reconsideracdo quanto a pontuacao obtida na experiéncia.”

RESPOSTA — Recurso INDEFERIDO
FUNDAMENTACAO:
Apos analise, o pedido de reconsideracao nao procede.

A experiéncia apresentada foi comprovada por declaracdo que informa apenas o periodo de agosto de 2024 a janeiro de 2025, sem
indicacao exata das datas, o que impossibilita a apuracéo precisa do tempo de servico. Ademais, conforme o item 6.13 do edital, ndo sédo
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aceitas declaracdes para fins de comprovacao de experiéncia, sendo validos exclusivamente registros em CTPS, atestados expedidos
por 6rgaos publicos ou certiddes de tempo de servigo que comprovem a efetiva atividade na area ou fungéo pretendida. Dessa forma, por
ndo atender aos critérios formais exigidos pelo edital, a experiéncia apresentada ndo pode ser considerada para pontuacao, mantendo-se
inalterada a pontuacao atribuida.

Funcdo: TECNICA DE ENFERMAGEM

Candidata: Eliane Serena Inscricdo n°: 11
ARGUMENTOS APRESENTADOS PELA CANDIDATA:

“Solicito a reconsideracdo quanto a retificacdo na pontuacdo obtida na experiéncia.”

RESPOSTA — Recurso INDEFERIDO
FUNDAMENTACAO:

Apés analise, o pedido de reconsideracao nao procede.

A experiéncia apresentada foi comprovada por declaracdo, no entanto, conforme o item 6.13 do edital, ndo séo aceitas declaracfes para
fins de comprovacdo de experiéncia, sendo validos exclusivamente registros em CTPS, atestados expedidos por 6rgdos publicos ou
certiddes de tempo de servigo que comprovem a efetiva atividade na area ou funcéo pretendida. Dessa forma, por ndo atender aos critérios
formais exigidos pelo edital, a experiéncia apresentada ndo pode ser considerada para pontuagcdo, mantendo-se inalterada a pontuacao
atribuida.
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Registre-se e publique-se. Passa Sete — RS, 05 de janeiro de 2026.
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Fabiana Lopes Mauricio Afonso Ruoso

Secretaria de Administragcéo Prefeito Municipal
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