Republica Federativa do Brasil
Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Passa Sete — Poder Executivo

EDITAL DE RETIFICACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2022 - ANALISE DE CURRICULOS

SELECAO PUBLICA — CADASTRO RESERVA

EDITAL n° 01 ~ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO

RETIFICA os itens 2.1 — partefinal; 3.4; 4.12.3; e 0 Anexo IV do Edital n® 01 que dispde sobre
Processo Seletivo Simplificado, mediante analise de Curriculo para formacdo de
CADASTRO RESERVA para os cargos de FARMACEUTICO, AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS, os quais atuardo em Unidades Bésicas de Salude e demais se¢des vinculadas a
Secretaria Municipal de Saide e ARTESAO para atuar junto as secretarias em que houver
necessidade e INCLUI O ANEXO V em supracitado edital.

Mauricio Afonso Ruoso, Prefeito Municipal de Passa Sete, Estado do Rio Grande do Sul, no uso
de suas atribuicdes e com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, combinado com o Artigo 195 e seguintesda Lei
Municipal n° 1.291/2014, torna publico a RETIFICACAO DOS ITENS 2.1 — parte final; 3.4; 4.12.3; E DO ANEXO IV do Edital
n° 01 que disp8e sobre a abertura de processo seletivo simplificado para formag¢@o de CADASTRO RESERVA para os cargos
de FARMACEUTICO, AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS E ARTESAO e INCLUI O ANEXO V em supracitado edital:

1. Ositens 2.1 - parte final; 3.4; 4.12.3; E O ANEXO |V passam ater a seguinte redagéo:

(]

2.1. Os requisitos de provimento e as fungdes temporarias de que tratam este Processo Seletivo Simplificado
correspondem ao exercicio das atividades de: FARMACEUTICO, contidas no Anexo | — 23, da Lei Municipal n°
1.292/2014; AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, contidas no Anexo | — 05, da Lei Municipal n°® 1.292/2014 e

ARTESAO, contidas

no Anexo V do presente edital.

(]

3.4. O valor das inscri¢des, nos termos do art. 8°, da Lei Municipal n° 1.005/2011, segue a tabela de Pagamento de
taxa a ser expedida conforme anexo Il da Lei Municipal n.° 1.661 de 10/12/2019 (Tabela | — Taxa de Expediente, llI
- Inscricdo em Processo Seletivo Simplificado):

Funcéo Nivel de Ensino Taxa de inscrigao
Servidores — Quadro Geral Ensino superior completo R$ 53,15
Servidores — Quadro Geral Ensino médio completo R$ 37,97
Servidores — Quadro Geral Ensino Fundamental completo R$ 22,78
[-]
4.12.3 ARTESAO
Especificagéo Pont.uag.ao Pontu.agao
Unitéria Méxima
Ensino Médio Completo 03
Escolaridade/Titulacao Graduagao 07
- = 45
Pés- graduagéo 15
Mestrado, Doutorado 20
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Cursos ou Seminarios ligados a area de Certificados com carga horéaria de 20 até o1 5
atuagéo 40 horas
*limite de 5 certificados
Certificados com carga horaria acima de 02 10
40 até 80 horas
*limite de 5 certificados
Certificados com carga horaria acima de
03 15
80 horas
*limite de 5 certificados
. . . De 6 a 12 meses de trabalho 10
Experiéncia comprovada em atividades liga-
. L De 13 a 24 meses de trabalho 15 25
das as atribuicbes do cargo, conforme AnexoV do S - o de wabalh S5+
resente edital. uperior a 24 meses de trabalho

*Referente a pontuagdo maxima

(]

ANEXO IV - CRONOGRAMA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 005/2022 - ANALISE DE CURRICULOS
SELECAO PUBLICA — FARMACEUTICO, AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS E ARTESAO -
CADASTRO RESERVA

Etapa Prazo Data

Inscricbes 5 dias 06/06/2022 a
10/06/2022

Publicac¢&o dos Inscritos 1 dia 13/06/2022
Recurso da ndo homologacéo das inscrigbes 1 dia 14/06/2022
Manifestagé@o da Comisséo na reconsideracéo 1 dia 15/06/2024
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 20/06/2022
Publicacéo da relacéo final de inscritos 1 dia 21/07/2022
Analise dos curriculos / critério de desempate 3 dias 22/06/2022 a 24/06/2022
Publicac&o do resultado preliminar 1 dia 25/06/2022
Recurso 1 dia 27/06/2022
Manifestagdo da Comisséo na reconsideracéo 1 dia 28/06/2022
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicacao do critério dede- 1 dia 20/06/2022
sempate
Publicac&o do resultado final 1 dia 30/06/2022

TOTAL 18 dias Uteis
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2. Ficaincluido o ANEXO V ao Edital n° 01 que dispde sobre a abertura de processo seletivo simplificado para formagao
de CADASTRO RESERVA para os cargos de FARMACEUTICO, AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS E
ARTESAO:

ANEXO V
ATRIBUICOES DO CARGO DE ARTESAO

Funcdo: ARTESAO

Padréo: 2 (dois)

Vagas: 1 (uma)

Lotacdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Atribuicdes:

- Sintese dos deveres: Desenvolver atividades manuais com familias e pessoas beneficiarias dos Projetos NAAB (Nucleo de
Apoio a Atengdo Basica) e Oficinas Terapéuticas, ligados a Secretaria de Saude.

- Exemplos de atribui¢cdes: Desenvolver atividades de artesanato em Oficinais Terapéuticas voltadas ao resgate da pessoa
com sofrimento mental, através de atividades criativas para desenvolver a socializacdo e participacédo social do sujeito;
desenvolver atividades manuais com familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia, grupo de pessoas com Deficiéncia
(PCD’s) e Grupos de Terceira Idade, proporcionando complementagéo de renda familiar, fortalecimento do
protagonismo/autonomia do individuo e integracdo grupal; planejar e desenvolver atividades que estimulem a aprendizagem
através de momentos ltdicos; planejar o uso e prever as quantidades necessarias de materiais a serem usados nas oficinas;
registrar e avaliar as atividades realizadas nos grupos, descrevendo a metodologia usada, evolucédo das atividades, nimero e
frequéncia dos usuarios que participarem; organizar e cuidar dos materiais que ficarem sob sua responsabilidade; participar de
atividades de planejamento, sistematizacao e avaliacdo dos servicos, juntamente com as equipes de trabalho; participar de
atividades de capacitacdo das equipes; auxiliar os Assistentes e Orientadores Sociais nas atividades de rotina e na
organizacao do servigo; acompanhar 0s grupos que estao sob sua responsabilidade em atividades externas (passeios,
viagens, capacitacdes); executar outras atividades inerentes a funcdo e aos Projetos/Programas nas respectivas areas de
salde.

Condicdes de Trabalho:
- Gerais : Carga Horéria semanal de 20 (vinte) horas;
- Especiais : Sujeito ao trabalho em horarios extroardinarios e em contato com o publico;
- Outras : Sujeito a viagens e a participagdo em cursos e treinamentos.

Requisitos para Ingresso:
- Idade Minima : 18 anos completos;

- Instrucéo : Ensino Médio completo;
- Habilitagdo : Comprovacgédo de Registro ou de Técnica Artesanal através de Carteira de Arteséo.

3. Permanecem inalteradas e em plena vigéncia os demais itens do referido Edital.

Gabinete do Prefeito Municipal de Passa Sete - RS, aos 06 dias de junho de 2022.

Mauricio Afonso Ruoso

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se em 06/06/2022.
Publicado no mural e na péagina oficial do Municipio

(www.passasete.rs.gov.br) em / / .

Servidor responsavel

Fabiana Lopes
Secretaria de Administragao
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